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1. Giris
1.1 Proje

Esit ebeveynlik (2021-2-PT02-KA220-YOU-000050643), Erasmus+
programi kapsaminda AB tarafindan finanse edilen bir projedir. 24 ay
surecek proje 6 farkl tlkeden 8 ortaktan olusacak.

Amag, toplumsal cinsiyet rolleri, k6t rol modeller, empati eksikligi,
bosanma ve stres konularina odaklanarak esit ebeveynlik saglamaktir.
Antik caglardan beri ataerkil toplum, yuzyillar boyunca insan yasaminin
her alanini 6zellikle aile ortamini sekillendirmis, erkegi ailenin gecgimini
saglamak gibi en "zor" faaliyetlere tayin ederken, kadini tireme gorevine,
cocuklarin bakimina ve ev ortaminin bakimina atanmistir.

Cocuklugumuzda ataerkil fikirler zihnimizde kok salmaya baslamis ve
farkinda olmadan bu sistemin bir parcasi olduk. Kurallarin sadece
ezberlenen yanlislar oldugunu ve la* olmadigini gostermek ¢ok
onemlidir. Ote yandan, nasil empati kuracagimizi, giinlik stresimizi
cocuklarimiza yansitmaktan nasil vazgececegimizi veya stresimiz ve
iletisim eksikligimiz i¢in diger ebeveynleri suclamayi nasil
durduracagimizi 6grenmemiz gerekiyor.

Genclik calisanlarimizin, liderlerimizin ve genc yetiskinlerimizin
hedefimize ulasmak icin gereken stratejilere, kaynaklara ve
yonlendirmeye sahip olmasini saglayacagiz.

Esit Ebeveynlik Projesi, gencleri k6t rol modellerini degistirmek tizerine
donatarak, ayni zamanda onlari sorumlu ebeveynlige tesvik ederek ve
hazirlayarak toplumdaki cinsiyet rollerinin kirilmasina yardimci olmay!
amaclamaktadir.
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1.2 Kitapcik

Bu kitapcigl, her ortak tlkede pratik yontemleri tesvik etmek icin iyi "Esit
Ebeveynlik" uygulamalarindan olusan bir koleksiyon olusturmak amaciyla
gelistirdik. Bu En lyi Uygulamalar ile, egitim programimizi kendi genclik
merkezlerinde dagitacak olan genclik calisanlari ve ttim ilgili
ortaklarimiza egitim materyalleri olusturacagiz. Genglik calismasinda az
sayida ve daginik sekilde kullanilabilmesi nedeniyle amag, bu konunun
ihmal edilmesini 6dnlemektir.

Genclik calisanlarinin yalnizca esitsizlikten kaginmak icin degil, ayni
zamanda ev ici ishirligini de ele almak icin en yeni, eksiksiz ve modern
mufredat ve metodolojilere ihtiya¢c duymasi nedeniyle, mikemmel
ebeveynlik uygulamalarina iliskin bu kitapc¢igin, etkili uygulamalar
gerceklestirerek onlar tizerinde dnemli bir etkisi olacaktir.

Ek olarak, bircok tlkeden uzmanlarin sayisiz yeni bakis agisini
birlestirerek, anne ve baba rollerine iliskin dnyargilari yikmak icin en iyi
teknikleri derleyecek ve gelistirecek, ebeveynlik esitsizliginin gelecekteki
drneklerini durdurmaya veya en azindan azaltmaya yardimci olacaktir.

Kitapcigin kullanimi basit ve ayni zamanda proseddrlerin ve toplamanin
standartlastiriimasi nedeniyle etkilidir ve birgok Avrupa ulkesinde
sorunsuz bir sekilde kullanilabilir. Genclik ¢alisanlarinin yani sira gencler,
ebeveynler ve 6gretmenlerin hepsi en iyi uygulamalara iliskin ?ma?
kitapcigindan yararlanacaktir.
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2. En iyi uygulama arastirma metodolojisi

s ortagi VDST, Esit ebeveynlik konusunda iyi uygulamalarin toplanmasi
icin bir metodoloji olusturmustur. Her ortak, proje teklifinin taslaginin
hazirlanmasi sirasinda belirlenen konularda en iyi 10 uygulamay topladi:
 esit ebeveynlik konusunda becerileri gelistirmek;
 ortak Ulkelerde ve AB'de toplumsal cinsiyet kurallarinin yansitiimasi;
anne ve baba rolleri hakkindaki kalip yargilari yikmak;
ebeveynler arasindaki esitsizligin 6nlenmesi;
ev ici isbirligi ile basa ¢ikmak;
lyi rol modeller olusturmak.

Amacimiz, esit ebeveynlik temasi ve asagida tanimlanan alt temalar
Uzerine deneyimler, egitim kurslari, hem basili hem de dijital egitim
materyali, alistirmalar, gorsel-isitsel materyal toplamakti. Koleksiyondan
amacimiz icin en eksiksiz ve yararli deneyimler secildi ve kitapc¢iga dabhil
edildi.

VDST, iyi uygulamalari secme kriterlerini de belirtmistir:
lIgili zaman olcegi: Uygulanan élgii / yaklasim;
Sdurddrdlebilirligin bazi kanitlari: Bir stredir uygulanan ve gelecekte birkac

yil boyunca finansman veya baska bir destek (bir dizi paydasin katilimi)
saglayan 6lcli / yaklasim;,
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Etkililik: Olctimiin/yaklasimin ne derecede bilgilendirildigi veya dnceki
arastirma veya deneyimlere dayanma derecesi;

Verimlilik: Uygulama boyunca kullanilan géstergeler, yontemler veya
gostergeler hakkinda bilgiler de dahil olmak lizere kalite glivence
strecleriyle 6lciim/yaklasim;

Dahili veya harici degerlendirme sonuclari: Olgiim/Uygulanabilir yaklasim
- hedef grup arasinda uygulanabilirligini kanitlamis bir yaklasim.

/
/
i
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3. lyi uygulamalari se¢cmek icin ilke ve kriterler

Esit Ebeveynlik projesinin amaclarindan biri, toplumsal cinsiyet esitligi ile
ilgili konularda projeye katilan her llkede halihazirda uygulanan ilgili
faaliyetler, yontemler ve araclar hakkinda bilgi toplamaktir.

Toplanan bilgileri degerlendirmek ve tartmak ve katilimci tlkelerde
halihazirda uygulanmakta olan teknikler arasinda en iyi ve en etkili
teknikleri belirlemek icin Education in Progress (EIP), bu raporda sunulan
metodolojiyi gelistirdi. Rapor, en iyi uygulamalarin secilmesinde, EIP'nin
bu en iyi uygulamalarin degerlendiriimesinde ve en ilgili en iyi
uygulamalarin bir listesinin olusturulmasinda kullanilan standartlara ve
yonergelere odaklanmaktadir.

Her ortak kendi yerel topluluklarinda, aglarinda ve ulusal ve uluslararasi
dizeyde 10 en iyi uygulamay! (toplam 80 en iyi uygulama olmak tzere)
arastirdi.

Uzun bir en iyi uygulama listesi derlendikten sonra, listeyi 6nceden
belirlenmis degerlendirme kriterlerine gore yogunlastirmak icin bir ic
degerlendirme gerceklestirildi. EIP, 30 en iyi uygulamanin sec¢imi icin bir
metodoloji gelistirdi (toplanan 80 uygulamadan en iyisini segcmek, benzer
ve genel olanlari ¢cikarmak igin). Farkliliklari dikkate alindiginda, uzun
listedeki cabalarin dikkate alinip alinamayacagini degerlendirmek icin
Ozel kriterler olusturulmustur.
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Her en iyi uygulama, listelenen kriterleri karsilayip karsilamadigina gore
puanlandi. Minimum puan 5 ve maksimum 70 idi. Kitap¢iga kabul igin
nihai puan, tim ortaklarin oylarinin ortalamasina gore verildi. En yuksek
puani alan ilk 30 kisi kabul edildi ve Kitapcikta toplandi.

Her ortak, dogrudan rapor ettikleri haric, toplanan 40 en iyi uygulamanin
degerlendiriilmesinden sorumluydu ve degerlendirmelerini, hazirlanmis
bir Degerlendirme Sayfasi kullanarak ve sonraki sayfalarda rapor edildigi
sekliyle her bir kritere atifta bulunulan sorulari puanlayarak gerceklestirdi.
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3.1. Alaka

Bir uygulamanin, Esit Ebeveynlik projesinin ele almayl amacladigi
taninmis sorunla ne dlcude iligkili oldugunu yansitir. Alaka dizeyini
degerlendirirken, ilgili konunun disinda kalanlari (kliseleri yikmak,
sorumluluklarin paylasimi, is ve bos zaman icin esit firsatlar, ev ici
isbirligi, iyi rol modeller ve aile refahi) haric tutarak proje icinde
tanimlanan temalari dikkate aldik.

Alaka kriteri nasil karsilanacak?
Her temanin, atfedilen alaka dtzeyine gdre farkli bir puani vardir. Alaka
dlzeyi puani, her bir temayla iligkili puanlarin toplami ile verilir.

TEMANIN ADI PUANLAR

1.1 Basmakaliplari yikmak 5
1.2 lyi rol modeller

1.3 Sorumluluklarin dagilimi

1.4 Ev ici isbirligi

1.5 Is ve eglence icin esit firsatlar
1.6 Aile refahi

o o1 o1 o1 01
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3.2. Uygulanabilirlik
Aktivite, maliyet ve zaman acisindan kolayca tekrarlanabilir mi?

Minimum maliyetle istenen sonuglarin ne dl¢ctide elde edildigini aciklar.
Uygulanabilirlik faktértinin incelenmesinde, toplanan en iyi uygulamalarin,
faaliyetleri yuratecek kisiler icin zaman ve kaynak acisindan énemli bir
artis gerektirmeden kolayca tekrarlanabilir olmasi gerekir. Kolay bir
uygulama, egitim 6gelerinin akici ve hizl bir sekilde dolasimina izin verdigi
icin esastir. Ornegin:

» caba: faaliyetler sirasinda kullanilan malzeme kolay ve ekonomik
olarak temin edilebilir mi?

« faaliyetin uzunlugu: faaliyet makul bir siire icinde gerceklesiyor mu ve
hedef grubumuzla uyumlu mu?

» ekonomik ve yasal surdurulebilirlik: faaliyetin calismasi igin dis
finansmana ihtiyaci var mi? Faaliyetin yurutilmesi icin 6zel izinler
gerekiyor mu?

3.3. Donustirilebilirlik

Aktiviteyi veya alistirmayi hedef gruplarimizin ihtiyaglarina gére uyarlamak
mumkutn ma?

Bir uygulamanin farkh (ancak ilgili) sorunlari ¢6zmek icin ne 6lciide
uyarlanabilecegini yansitir. Onerilen faaliyetlerin projenin ihtiyaclarina
uyarlanip uyarlanamayacagina bagl olarak iki diizeyde dénustirulebilirlik
ve uyarlanabilirlik belirledik.
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3.4. Tekrarlanabilirlik

Herhangi bir yerel nedenden dolayi kisitlanmis mi yoksa baska bir yerde
kolayca kopyalanabilir mi?

Bu aktiviteyi yonetecek personele bu aktiviteyi 6nermek kolay mi?
Beklenen sonuclarda dnemli degisiklikler olmadan bir metodolojinin farkli
baglamlarda yeniden dnerilme kolayligi derecesini ifade eder.

3.5. Ortak Faydalar
Etkinligin kesinlikle esit ebeveynlige atfedilebilenlere ek olarak baska
faydalari var mi?

En iyi uygulamalarda yer alan faaliyetlerin her biri, toplumsal cinsiyet
kalip yargilarini yikarak aile kalitesini iyilestirme hedefimiz tizerinde
olumlu etkilere sahiptir.

Yeniden Uuretilen bir faaliyet, en iyi uygulamayla siki sikiya baglantili
faydalardan daha fazla daha farkli bir fayda saglayabilir.
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4. En iyi uygulama siniflandirmasi

4.1 BOSNA HERSEK

"Cocuklarin ihtiyaclarini Kesfedin"

Bu etkinlik anne babalarin iclerindeki "Cocugu™ hatirlamalarini saglar ve bu
onlarin ¢cocuklarinin ihtiyaclarini daha kolay anlamalarina yardimci olur;
ayni zamanda zaten gelisme asamasinda olan ve ebeveynlerinin ne hayal
ettiklerini ve olmay! arzuladiklarini daha net gérmelerini saglayan cocuk
"Yetiskin" ebeveynlik hakkinda fikir yaratar.

Cocuklarinin ihtiyaclarinin ve hedeflerine ulasmalarina nasil yardimci
olabileceklerinin daha net bir resmini verir.

EYLEM FIKIRLERI

Bu alistirma igin ebeveyn ve ¢ocugun iki bos kagida ihtiyaci olacak ve her
biri kagitlarina iki daire ¢izmesi gerekecek. Bir daire COCUK ve ikinci daire
YETISKINLER olarak adlandirilacaktir.

Daireleri ¢izdiginizde, cocuga tim COCUKLARIN daire icinde olacagini
aciklayin veya uc¢ dileginizi yazin.

Cocuk cizimini, yani cemberini dileklerle dolduracak sekilde yapmalidir.
Ancak isteklerini hatirlamakta gucltk cekiyorsa fikirlerle onu biraz
cesaretlendirebilirsiniz ama ona teklif etmeyin veya hazir fikirler
onermeyin. Her biriniz COCUK ¢emberini tamamladiktan sonra, diger ev
arkadaslariniza isteklerini gosterip aciklarsiniz (6rnegin, "Doktor olmak
istiyorum”, "Hafta sonu icin daga gitmek istiyorum", "Futbol pratigi yapmak
istiyorum).
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YETISKINLER bélimiinde ¢ocuktan bir yetiskin olarak hangi seyleri
yapabileceklerini gcizmesini veya sdylemesini isteyin. Ornegin:
"Stpermarkete tek basima gidip ekmek alabilirim" veya "Odami
temizleyebilirim." Cocuk ne kadar ¢ok yetiskin becerisi listeleyebilirse o
kadar iyidir.

Hangi faaliyet ve yukumltlUkler sizi yetiskin yapiyorsa, tizerinize duseni
yapabilir, cocukla paylasabilirsiniz. Cocugun nasil deneyimledigini
ogrenmek icin bir yetiskin olarak neler yapabileceginizi séylemesine izin
verebilirsiniz. Bundan sonra, bir yetiskinin okulda sahip oldugu ve elde
edecegi asagidaki 6zellikler ve yetenekler hakkinda cocukla konusun
(Ornegin, okumayi 6grenmek, ekleme yapmak, akranlariyla isbirligi
yapmak vb.) Cocuklarin zaten gelismis yeteneklere ve bazi yetiskin
Ozelliklerine sahip olduklari bilgisi, onlarin gug ihtiyaclarini karsilamalarina
yol acar: kisisel deger ve yeterlilik duygulari gibi.

FAYDALAR

Cocuk, sevgi kadar eglence ihtiyacini da giderir. Cocuklarin arzularini ve
hayallerini daha iyi anlamak, daha iyi iletisim kurmak.

KONULAR

Kendinizi onun isteklerine adadiginiz icin cocuk cok mutlu olacak ve ayrica
ebeveynlerle daha fazla bag kuracaktir cunki bu sekilde bazen
ebeveynlerin de c¢ocuk olabileceginin bilincine varir. Ote yandan,
ebeveynlerin cocuklarini daha iyi tanimalarina yardimci olur.

KAYNAK
http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf
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"Cocugunuzu nasil yetistiriyorsunuz?"

Bu alistirma, ebeveynlik tarzinizin farkina varmaniza yardimci olacaktir.
Alistirmay1 yapmak icin gereken tek sey kendinize karsi durust olmaktir!
1. Isteklerinizi cocugunuza ne siklikla iletirsiniz,

2. Cocugunuzu ne sikhkla éviyor veya 6dullendiriyorsunuz ve

3. Onu ne siklikla elestirir veya cezalandirirsiniz?

EYLEM FiKiRLERI

Cocugunuza karsi davranisinizi degistirmek istiyorsaniz, cocugunuzla iyi
bir iliskiye sahip olmak, yalnizca neyi ve nasil degistireceginizi bilmenize
degil, ayni zamanda fikri eyleme gecirme gucini bulmaniza da yardimci
olacaktir. Ayrica birkag kritik soruyla ytizlesmek gerekiyor: Degisim
mumkin mu? Ne ve nasil degistirilir? Hangi hedeflere ulasmak istiyorum?
Farkin hedefleri benim icin ne kadar net?

Ebeveyn olarak ne istiyorum? Cocugumun benim hakkimda ne
disunmesini istiyorum? Neyi degistirecegim ve ¢cocugum ne olacak? Bu
benim ve ¢ocugum icin ne anlama gelecek? Cocugum bdylece daha gugcl,
daha basarili, daha istikrarli mi? Cocugunuzla birlikte ne var? lyi yapiyor
muyum? Olasi degisim stratejileri nelerdir?

C0Ozum basit: Cocugunuza daha fazla konsantre olun! Nasil hissettigini ve
ne dusunduginit hayal edin! Sizden farkl oldugunu ve kendi kisiligine
sahip oldugunu kabul edin! Ona nasil hissettigini ve ne disundigunt
sorun! Cocugunuza inanin ve bunu ona gdsterin! Ona olumlu bir 6érnek
olun! Kendinize dost olmay! ve ihtiyaclarinizi karsilamayi unutmayin.
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FAYDALAR

Net rehberlik
Ebeveynleri tarafindan duyulmak
ihtiyaclarini karsilamak

KONULAR

Ebeveynlik stratejisi

KAYNAK

https://raisingchildren.net.au/grown-ups/family-life/routines-rituals-

relationships/good-family-
relationships#:.~:text=Children%20feel%20secure%20and%?20loved,and%

20appreciation%200f%20each%20other

http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf
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"Glclu aile baglari olusturmak™

Evde glvenli ve mutlu bir ortam, iyi bir fiziksel ve zihinsel sagligin
anahtaridir. GlUnimuzin mesgul toplumunda, ailenizin destek ve
sevginizin temel diregi oldugunu hatirlamak énemlidir. Basarilari veya 6zel
gunleri aile tyeleriyle kutlamak hayatiniza nese ve anlam katar. Gclu aile
hayati, stres ve yasam gecisleri donemlerinde de istikrar sunar.

Bir Aile Olarak Birlikte Bir Seyler Yapin.

Aile icinde Kisisel Diizeyde Giivenin ve Iginizi Dokiin

Birbiriniz i¢cin orada olun.

EYLEM FiKiRLERI

Aile rutinlerine ve geleneklerine dahil olmak, iyi bir zihinsel esenlige
katkida bulunan bir ortam olusturmaya yardimci olabilir. Bunlar, birlikte
dizenli yemek yemek veya ailece tatile cikmak kadar basit olabilir.
Guven olusturmak ve sikintilari paylasmak icin her aile Uyesiyle bire bir
zaman gecirmek dnemlidir.

Aileden duygusal destek, stresi hafifletmeye yardimci olabilir.

FAYDALAR

Ailenin degeri
Daha guclu bag
Evdeki pozitif yasam, hayati kolaylastirir.
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KONULAR

Ailenin 6nemi ve degeri. Sizin icin yaninizda olabilecek etkili birine sahip
olmaniz en iyisidir ve siz de onlarin yaninda olacaksiniz.

KAYNAK

https://www.healthhub.sg/live-healthy/878/building-strong-family-ties
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Esnek Ailelerin 7 Aliskanhgi
Son derece esnek bir aile, Gyelerinin farkli kigilikleri, ihtiyaclari ve is

yerindeki iliski dinamiklerine ragmen birbirlerini destekler ve daha gcli
bir sekilde ortaya cikarlar.

Zor zamanlarn atlatmanizi saglayacak gucli aile baglarn icin su
aliskanliklari benimseyin:

Aliskanlik 1: Aile degerlerinin ve herkesin tGizerinde hemfikir oldugu
kurallarin bir listesini olusturun.

Aliskanlik 2: Korumaci olun ve ailenizin sevgi dillerini konusun
Aliskanlik 3:Olumlu anilar toplayin ve ailenizin duygusal bankasini
olusturun.

Aliskanlik 4: Farkh durumlarda nasil uyum saglanacagini ve esnek
olunacagini gosterin.

Aliskanlik 5: Problem ¢dzmeyi bir aile egzersizi haline getirin.
Aliskanlik 6: Yardim istemekten ¢cekinmeyin.

Aliskanlik 7: Genclesmek ve yeniden sarj olmak igin zaman ayirin,

EYLEM FiKIRLERI

Saglikh ve sagliksiz aliskanliklar arasindaki farki gosteren deneysel
calismalarin dogrudan karsilastirmasini gosterin. Aliskanliklar ne kadar
klicUk gortndrse gorunsitin uzun vadede hayatimizi nasil
etkileyebilceklerini vurgulayin.
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FAYDALAR

Cocugunuzda Esneklik Olusturmak
Aile kurallar
lyi Ebeveyn-Cocuk iliskisi Kurmak

Hayatlarinin geri kalaninda saglikli aliskanhklar. Yasam hedeflerine
ulasmada olumlu adimlar.

KONULAR

Zihinsel Dayaniklilk
lyi Aile iliskileri: Nasil Kurulur?

KAYNAK

https://www.researchgate.net/publication/285547017 Understanding_the |
nitial_Impact_of Early Support_and Key Working_ Training_
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4.2 BULGARISTAN

"lyi rol modelleri"

Farkli rol modelleri 6grenmek ve onlarin 6zelliklerini ve niteliklerini
ogrenmek. Karakterleri tanima ve rollerini tanimlama.

EYLEM FiKiRLERI

Farkli karakterleri ve rolleri listeleyin. Bizden su ya da bu sekilde
(cinsiyet, yas, renk, ekonomik durum) farkli olan kisilerin karakterlerini ve
rollerini hazirlayin. Roller, katilimci sayisi kadar olmalidir. Bazi roller

tekrar edilebilir.

Ben fakirim

Ben yabanciyim

Ben glizelim

Ornek roller

Ogrenmede guiclik

cekiyorum Bekar bir ebeveynim

Engelliyim ve yavas

hareket ediyorum en kadin sororum

Ben anneyim /
babayim / kiz
kardesim / erkek
kardesim / dedeyim /
nineyim

Ben Unluyim
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Her kisinin sirtina, o gérmeden ve roltiniin ne oldugunu bilmeden rolleri
yazin. Simdi herkes yiriimeye, baskalarinin rollerini okumaya ve kagitta
yazani ya da bu tip insan hakkinda duyduklarini yapmaya baslasin ama
yazilanlari digerlerine sdylemeden. Katilimcilar sirtlarinda yazilanlari
anlamaya calismahdir.

Herkes inceleyip herkesle "iletisim kurana" kadar bu devam etsin. Grubu

toplayin ve herkesle tartisin.

Her birine sirayla 6rnek sorular: Size ne oldu? Digerleri nasil davrandi?
Nasil hissettin? Sence o kimdi?

Paylastiktan sonra rol kagidini herkesin okumasini saglayin.

Tekrar tartisin:

Sizin de mensubu oldugunuz bu insan topluluguna bdyle bir muamele adil
mi? Boyle bir davranisin sebebi nedir? Toplumumuzda sik sik olur mu?
Baska bir grup insana veya kendinize hor veya saygisiz davranildigina
dair 6rnekleriniz var m1? Boyle bir tutum adil mi?

Boyle bir tutumdan nasil kaginilir?
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FAYDALAR

Cinsiyetin adlandirilmasi / rol model / fark basma kalip inanislar

toplumdaki sosyal yapilari vurgular ve bu nedenle cesitli davranis ve
rollere alan ve gorunurlik verir.

KONULAR

e Rollerin bolinmesi ve bireysel farkhliklar
« Basmakaliplari yikmak

« Diger insanlarin bilin¢g ve duygulari hakkinda bulgular

KAYNAK

Roéportaj

:***** Co-funded by
o the European Union



PARENTING

« I
mErasmus+

"Ev Ici Is Birligi"
Bircok yetiskin, bir evin bakimini yaparken is ytklerini ve ¢cocuklarinin
okul calismalarini yonetiyor. ister yaz tatili ister devlet tarafindan
zorunlu kilinan sosyal mesafe olsun, evde uzun sire kalmak ¢ocuklar

ve ergenler i¢in ev islerini 6grenme firsati olabilir , ctinkt ¢ocuklar
okul disindayken ebeveynleri icin ek dersler kacirabilir.

EYLEM FiKiRLERI

Her hafta yapilmasi gereken gorevler igin bir gorev cizelgesi veya eglenceli
bir kontrol listesi kullanin. Her aile Gyesinin dahil oldugundan emin olun.
Kolektif katkiyr vurgulamak, isbirligi ve adil isbirligi icin anahtardir. Herkes
icin ayri gorev listeleri yayinlayin, boylece birisi bir gérevi tamamladiginda
bunu bir ¢cikartmayla isaretleyin. Hafta sonunda en ¢ok cikartmaya sahip
olan, Haftanin Yardimcisi 6dulunt alir. Aksam yemeginden sonra "10
Dakikalik Temizlik" yapin. Bir zamanlayici ayarlayin ve aile Gyelerinin
gunitin karmasasini ortadan kaldirmak icin evin her yerine dagilmasini
saglayin. Birini Mufettis D. Karisiklik olarak atayin. Giydirme kutusundan bir
camasir sepeti ve plastik polis rozeti alan bu kisi, evin icinde dolasiyor ve
basibos esyalarini darmadagin bir "hapishaneye" (sepet) koyuyor. Bir
esyayl bedavaya vermek icin sahibinin (Anne ve Baba dahil!) bir ev isi
yapmasi gerekir. Bir sepet temiz ¢corapla "Go Fish" oynayin. Coraplari
oyuncular arasinda boélin ve icinden bir yigin birakin. Her oyuncu sirayla
bir corabi havaya kaldirir ve baska bir oyuncuya esinin olup olmadigini
sorar. Degilse, soran oyuncu ¢cekme destesinin tepesinden bir ¢corap
almalidir. Bittiginde en ¢ok cifte sahip olan oyuncu kazanir. Aile arabasini
birlikte yikayin, cicekler ve agaclar dikin. Cocuklardan fikirlerini
paylasmalarini isteyin ve ev islerini eglenceli hale getirin.
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Temizlik gorevleri ayni zamanda ¢ocuklarin mikroplar, hastaliklar ve
hastaligin yayilmasi hakkindaki bilimsel bilgilerini gelistirmek icin bir
firsattir. Cocuklara evde temizlik hakkinda bilgi vermek, biyoloji, kimya
ve saglik derslerinden alinan dersleri destekleyebilir.

FAYDALAR

Gorevler ve bos zaman icin zaman yonetimi

Temel sorumluluklar ve kurallar 6gretimi

Yardim etmek ve ilgilenmek

Baskalarinin cabalarinin degerlendiriimesi ve takdir edilmesi
Aile rolleri ve gorevleri hakkinda olumlu algi

Bu aktivite, ebeveynlik, esit ebeveynlik ve gencler icin faydalar konularini
ele aliyor. Ev temizliginin kadinlarin gorevi oldugu konusundaki kalip
yargilarin kirilmasina yardimci olur ve bunu birlikte yapmak icin esit
firsatlar sunar. iletisim ve isbirligi becerilerini gelistirmenin yani sira
ortaklar arasinda ve cocuklarla birlikte ebeveynlik isbirligi hakkinda bilgiyi
artirmaya yardimci olabilir.

KONULAR

« Sorumluluklarin dagilimi
e Yurtici isbirligi
o Is ve bos zaman igin esit sorumluluk

KAYNAK

https://teach.com/resources/using-household-tasks-as-learning-
opportunities/
https://www.scholastic.com/parents/family-life/parent-child/9-ways-to-
make-household-chores-fun.html
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4.3 ALMANYA

"Sosyal barometre"

Yontem, insanlari bir ailedeki rollerin dagilimi hakkinda karar vermede
destekler. Ucretli ve Ucretsiz isin cinsiyetler arasinda dagilimina iliskin
geleneksel modeller elestirel bir sekilde yansitilacaktir (tcretli is derken
yazar, maas alinan isi kastediyor ve Ucretsiz is, ev isleri ve ¢ocuk
yetistirme ile ilgili). Yontem, s6zde kadin ve erkek faaliyetleri ve
meslekleri kavramini kirmaya yardimci olabilir.

Grup buyukltgu: 8 - 20 katilimcl

Sdre: 15 - 60 dakika

Gerekli malzemeler: kagit sayfalar: "EVET" (veya "katiliyorum"), "HAYIR"
(veya "katilmiyorum") olarak isaretlenmis, serit; tum katilimcilarin bir ¢izgi
cekip hareket etmesi icin yeterince genis alan.

EYLEM FiKiRLERI

1. Katilimcilarin yardimiyla aralarindaki boslugu acarak odanin karsit
taraflarina bir EVET / HAYIR kagidi ilistirin. Aralarinda bir mesafe
birakmak en iyisidir (10 katilimci icin en az 5 metre).

2. Gruptan sunlari aciklarken ayaga kalkmalarini isteyin: “Bir sonraki
etkinlik, konuyla ilgili kisisel goristniziu 6grenmeyi amacliyor. Etkinlikten
sonra gerceklesebilecek tartismal bir tartismanin zamani (heniiz) degildir.
Fikrinizi paylasabilir, baskalarinin fikirlerini 6grenebilir ve onlar hakkinda
dusinebilirsiniz. Birka¢ cimle okuyacagim ve size katilip katilmadiginizi
soracagim. Her cuimleden (veya tezden) sonra, katilip katilmadiginiza
karar vermelisiniz - ardindan "EVET"e gidin veya katilmiyorum ("HAYIR"a
gidin). Ne kadar guclu bir sekilde hemfikir olursaniz, "EVET" e o kadar
yakinsinizdir ve bunun tersi de gecerlidir.
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Ortada bir serit (veya sadece goériinmez bir ¢izgi) var, bu da tarafsiz
oldugunuz anlamina gelir, ne evet ne de hayir. Kendinizi en rahat
hissettiginiz bir pozisyon alin. Herkes pozisyon aldiginda bazilariniza
fikrini soracagim: "Neden orada duruyorsunuz?" Bir sonraki teze
gecmeden oOnce lutfen gerekcelerinizi en fazla 2-3 ctiimle olacak sekilde
detayl olarak paylasin."

3. Ogretim Uyesi en az 3, tercihen 5-6 tez hazirlamalidir. Yiiksek sesle
okudugunuz sayi buyiik 6lciide grup atmosferine bagli olacaktir. ilk tezi
okuyun, katilimcilardan yerlerini almalarini isteyin. Birkagiyla konusun
(yaklasik 3 ila 5). Birbirlerine tepki gdstermediklerinden ve bir tartisma
baslatmadiklarindan emin olun.

4. 3 ila 5 cevaptan sonra baska bir tur baslar. Baska bir tez okuyarak
bastan baslayin. Gruptaki diger kisilere fikirlerini sorun.

5. Son tezden sonra gruptan yerlerine oturmalarini isteyin.

6. Etkinligin sonunda derinlemesine disinmek igcin zaman ayirin. "Bu
aktiviteyi begendiniz mi?" sorusuyla distinmeye baslayabilirsiniz. Veya
"Sizin icin yeni / sasirtici olan neydi?" Daha sonra tartisma i¢cin zaman
verebilirsiniz. Her tezin sorulari ve katilimcilarin sorulari hakkinda bilgi
verdiginizden emin olun.

Tez Ornekleri:
- Erkeklerin kizlardan farkli ilgi alanlari vardir.
- Erkeklerin kizlardan baska ilgi alanlari olabilir.
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- Kizlar ve erkekler ayni ilgi alanlarina sahip olabilir.

- Cocuk bakimi ve yetistirilmesi ile ilgili calismalar kadinlar icin erkeklerden
daha dogaldir.

- Egitimci olarak erkeklerin kadinlardan farkli bir calisma tarzi yoktur.

- Kadin anaokulu égretmenleri, cocuklarla erkek anaokulu
ogretmenlerinden farkli sekilde ilgilenmektedir.

- Erkeklerin erkek egitimcilere ihtiyaci var.

- Cocuklarla iliskiyi anne, baba ya da anaokulu 6gretmeninin cinsiyeti
degil, tutumu sekillendirir.

- Bakim mesleklerinde calisan erkeklerin, bu tir kariyerlerde ¢calismayan
erkeklere gére is-yasam dengesine sahip olma olasiligi daha ytksektir.
- Erken ¢ocukluk déneminde, ebeveynler ve 6gretmenlerin bakimi ayni
sekilde paylasmasi daha iyidir.

- "Hemsire" olarak calisan bir¢gok erkek, escinsel olduklari 6n yargisindan
etkileniyor.

Ek Yorumlar:
« Kolaylastirici thmli, tarafsiz bir pozisyon korumalidir.
« Hic kimse konumunu motive etmek zorunda degildir (ancak bunu
yapmaya tesvik edilmelidirler).
 Etkinligin yapisi, tezlerinize bagh olarak bir¢cok ortak (potansiyel
olarak celiskili) konuya aciktir.

FAYDALAR
Bilgi: ebeveynlik tarzlari ve teknikleri hakkinda bilginizi artirin.
Beceriler: iletisim ve isbirligi becerileri.

Tutumlar: toplumsal cinsiyet esitligine ve aile icindeki rollere iliskin olumlu
algi
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Bu aktivite, ebeveynlik, esit ebeveynlik ve gencler icin faydalar
konularini ele aliyor. Basmakaliplari kirmaya yardimci olur ve
ebeveynlik icin esit firsatlar sunar. Ek olarak, iletisim ve isbirligi
becerilerini gelistirmenin yani sira ebeveynlik stilleri ve teknikleri
hakkindaki bilgileri artirmaya yardimci olabilir.

KONULAR

o Sorumluluklarin dagilimi
« Basmakaliplari yikmak
» Ebeveynlik icin esit firsatlar

KAYNAKLAR

https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-
prepodavateli.pdf

Blum, H., Knittel, G.: Training zum gewaltfreien Eingreifen gegen
Rassismus und rechtsextreme Gewalt. Ko In 1994
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4.4 ITALYA
Pas vermek: aradaki farki gosterelim

Bu, tanisma amacli veya konuya giris olarak kullanilabilecek bir oyundur.
Grup buyukltgua: 5 - 15 katilimcl

Sure: 15 - 30 dakika

Gerekli malzemeler: kisiden kisiye gecmek icin atilabilen bir top veya
baska bir nesne.

EYLEM FiKiRLERI

Katilimcilar bir daireye yerlestiriimelidir. Yoneten, topu dairenin baska bir
uyesine vererek ve bunu yaparak, cinsiyete gore bolinmesi gereken aile
hayatindan etkinlikleri gostererek oyuna baslar. Ornegin: “Temizlik -
Kadin; araba tamiri - Erkek. Her katilimci, yoneten aktivitenin amacina
ulasarak oyunu bitirmeye karar verene kadar bu eylemi tekrarlamaldir.
Oyuna basladiktan sonra yoneten, her seferinde belirtilen etkinlikleri /
farklihklari isaretlemek icin tahtaya yakin bir konuma gelir.

Oyunun sonunda, yoneten yukaridaki tim etkinlikleri yiksek sesle okur
ve katilimcilarin yardimiyla bunlari erkekler veya kadinlar icin stituna
yerlestirir. Oyun, grup liderinin yardimiyla etkinlik sirasinda ortaya ¢ikan
toplumsal cinsiyet kalip yargilarini adlandirmaya calisacag bir grup
tartismasiyla sona erer.

FAYDALAR

Bilgi: ebeveynlik, rol modeller, cinsiyet hakkinda.
Beceriler: iletisim, takim calismasi.
Tutum: ebeveynlige karsi olumlu tutum, esit ebeveynlik, cinsiyet.
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Toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin adlandiriimasi, toplumdaki sosyal
yapilari vurgular ve bu nedenle geleneksel olmayan davraniglara ve
rollere alan ve gorunurlik saglar.

KONULAR
« Eviciisbirligi
» Cinsiyet basmakaliplari

KAYNAK

https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-
prepodavateli.pdf
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4.5 PORTEKIZ

"Cinsiyet ve Genclik Pedagojik Kiti - Genclik alaninda toplumsal
cinsiyet esitligi icin yaygin egitim"

Burada 6nerdigimiz Toplumsal Cinsiyet ve Gengclik Pedagoji Seti'nin
hedefleri sunlardir:

1. Gengclik dernekleri, genclerle calisan kuruluslar, resmi olmayan genclik
gruplari ve genclik alaninda sorumluluklari olan kamu kuruluslarinin
yaygin egitim temsilcilerini hedefleyen c¢ekici ve kullanimi kolay bir yaygin
egitim araci olusturmak, toplumsal cinsiyet boyutunu orgutsel
uygulamalarina ve kulttrlerine dahil etmek;

2. Toplumsal cinsiyet perspektifini yaygin egitim ajanslarinin pedagojik
uygulamalarina ¢apraz olarak entegre etmek;

3. Cinsiyet esitligi konularinda genclik liderlerini, genclik derneklerinin
uyelerini, resmi olmayan genclik gruplarini ve genel nifusu
bilinglendirmeye ve egitmeye katkida bulunmak;

4. Kiz ve erkek cocuklarin esit kosullarda katilimini tesvik etmek;

5. Geng kadinlarin 6zel ilgi ve ihtiyaclarinin farkh tardeki kuruluglarda
orgutsel ve karar alma sureclerine entegrasyonuna katkida bulunmak;

6. Genclik ve genclik dernekleri alaninda toplumsal cinsiyet esitligine
katkida bulunmak.
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EYLEM FiKIRLERI

Toplumsal Cinsiyet ve Genclik Pedagoji Kiti yedi tema etrafinda
yapilandiriimistir:

1.Cinsiyet esitligi;

2.Cinsiyetler;

3. Siddet;

4.Katihm ve Vatandaslik;

5.Egitim ve istihdam;

6.iletisim, Medya, Dil ve imaj;

7.insan Haklar!.

Ayrintili bir teorik alani nesnellestirmeyi amaclamamakla birlikte, daha cok ele
alinan tematik yaklasimi baglamsallastirmayi amaclamakla birlikte, her
temanin basinda daha teorik, basit ama temel nitelikte baz bilgiler saglanir.

Daha sonra temalara bagl bir dizi dinamige geciyoruz. Her dinamik,
dinamigin uygulanmasi sirasinda kesfedilecek bir dizi anahtar kelime icerir.
icerigin ve hedeflerin kisa bir sentetik tanitimi vardir, grubun istenen
bayuklugd, dinamiklerin stresi ve malzeme/ekipman ve gerekli lojistik kosullar
sunulur. Daha sonra, dinamiklerin uygulanmasiyla ilerlemenin yolundan
baska bir sey olmayan dinamiklerin gelisimi aciklanir. Son olarak, tartisma
konulari, gelismis Oneriler ve/veya dinamik ttiretmeler seklinde bazi gozlemler
yapilir.

Bu sekilde, egitimdeki gruplari teorik olarak izlemek ve uyarlamak
muimkdndir ve sunulan temalar daha genis bir egitim baglaminda birbiriyle
baglantil olabilir.
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Setin basinda bile, “iIsinma” ve/veya “buzlari eritme” hedefini
gerceklestiren, grup ilk tanistiginda veya bir konu tanitildiginda bunlarin
kullaniimasini 6neren bazi dinamikler 6ngoruldr.

Bu kitin sirali bir mantigi olmadigini vurgulamak dnemlidir.

FAYDALAR

Bu Kit, toplumsal cinsiyet perspektifinin genclik calismasina
entegrasyonu icin ¢alisan bir temel olusturan pedagoijik araclarin bir
derlemesidir. Bu kit, yaygin egitim ilkelerine dayali dinamikleri derleyerek,
genclerle calismak icin butinlesik, tutarli ve kolayca benimsenip
yayginlastirilan bir dizi arac sunar.

Bu sayede genclik kuruluslarinin veya genclerle ¢alisan kuruluslarin
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kiz-Erkek Firsatlar konularinda egitiminde
onemli bir adim daha atmayi hedeflemektedir.

Esasen genclik derneklerinde, resmi ve gayri resmi geng gruplarinda
cinsiyetin kaynastiriimasina katkida bulunmayi1 amaclayan bu projeyi
motive eden, genclik dernekleri baglaminda cinsiyet boyutunun ve
perspektifinin dahil edilmesini tesvik eden araclarin kithgiydi.

Amag, onlara toplumsal cinsiyet ve kadin-erkek esitligi ile ilgili farkl
yonlere ve cesitli boyutlara capraz bir sekilde yaklasmalarina ve
calismalarina olanak tantyan bir olanak saglayan arac saglamaktir. Bu
sekilde toplumsal cinsiyeti de icine alan kulttrlerin ve orgutsel
uygulamalarin insasina katkida bulunmak da amaclanmaktadir.
Toplumsal Cinsiyet ve Genclik Pedagoji Kiti, yaygin egitimi aktif katilim,
kisisel, sosyal, yurttaslik ve mesleki becerilerin gelisimi ve yansiticl
ogrenmenin tesviki icin 6zellikle etkili bir ara¢ olarak kullanir.
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KONULAR

Bu aktivite asagidaki konulari ele alir: Toplumsal Cinsiyet Esitligi;
Cinsellikler; Siddet; Katihm ve Vatandaslik; Egitim ve istihdam; iletisim,
Medya, Dil ve imge; insan haklari.

KAYNAK

http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
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Aileler icin Rehber - Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konusunda
Farkindalik Artirin ve Egitin

Bu Kilavuz, aileleri siddetin dnlenmesi ve toplumsal cinsiyet esitliginin
desteklenmesine dahil etmek amaciyla APAV tarafindan gelistirilen Guias
para Familias koleksiyonunun bir parcasidir. Kilavuzlar, aile dinamiklerine
kolayca entegre edilebilecek stratejiler saglayarak, aileleri siddeti
Onlemenin temel yonleri konusunda duyarl hale getirmeyi amacliyor. Bu
stratejilerin cocuklarin egitiminde uygulanmasi, ailelerin siddeti 6nlemede
daha aktif rol almalarini ve daha olumlu iliskiler gelistirmelerini saglayacak,
ayrica cocuk ve ilgili aile arasindaki etkilesimi gelistirecektir.

EYLEM FIKIRLERI

Bu Kilavuzu okumaya baslamadan 6nce size kligUk bir gorev dneriyoruz.
Litfen asagidaki sorulari verilen secenekleri (a, b veya c) kullanarak
cevaplayiniz.
1. Trafikte oldugunuzu ve Ontnizdeki birinin direksiyon hatasi yaptigini
hayal edin. ik diisiinceniz muhtemelen su olacaktir:

» “Ne pislik, sadece bir kadin olabilir!”;

« "Bu beyefendinin dikkati yalnizca bir an i¢in dagiimis olmali”;

« "Ehliyetini yeni almis ve deneyimsiz olabilir."
2. Bebegin altin1 degistiren bir baba goérdtguntzde ilk disiinceniz su olur:

e “Annenin bunu yapamamasi icin cok mesgul olmasi gerekir.”;

e “Anne gercekten sansli! Baba bebegin bakimina yardimci oluyor”;

« "O sefkatli bir baba ve sadece roltini oynuyor."
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3. Ev igleriyle ilgili olarak, hangisi sizce adildir:
» Evle ilgilenme konusunda dogal bir yetenege sahip olduklarindan,
tamamen kadinlar tarafindan saglanmalidir;
« Evislerinin cogunu kadin yapar ve erkek yardim eder (ki bu basli
basina harikadir!);
« Tercihlere ve uygunluk durumuna gore dengeli bir sekilde
paylasiimalidir.
4. Evinize en yakin okul, ders disi bir aktivite olarak akrobatik jimnastik
sunuyor. Buyik olasilikla, karariniz su olacaktir:
e Cocugunuzun bu aktiviteye katilmasina izin vermeyin;
« Kiziniz judoya daha cok ilgi gosterse bile, akrobatik jimnastigin "daha
cok kizlara 6zgu" oldugunu soyleyerek katilmasi icin tesvik edin;
e Oglunuzun velveya kizinizin bu aktiviteye olan ilgisini kesfedin ve
buna gore hareket edin.
5. Cocuklarin matematik ve beden egitimindeki performansi ile ilgili olarak
gorusunuz:
» Erkekler matematikte daha akillidir ve sporda da daha iyidir;
» Bazi kizlarin matematikte ayni derecede iyi veya daha iyi olmasi
mumkundur;
» Cinsiyet meselesi olmadigi icin hem erkekler hem de kizlar her iki
konuda da iyi performans gosterebilirler.
6. Kendinizi en ¢ok 6zdeslestirdiginiz secenegi belirleyin:
« Kizlar kibar gorinmek ve istenmeyen ilgiyi cekmemek icin imajlarina
ve iletisim kurma bicimlerine dikkat etmelidir;
« Erkekler, cok fazla risk almadiklari icin geceleri kizlardan daha erken
disari cikabilirler;
« Kizlara erkeklere karsi dikkatli olmalarini séylemek yerine, erkeklere
kizlara saygi duymay! ve etkilesimin sinirlarini agikca belirleyebilmeyi
ogretmek icin daha fazla zaman ayirmaliyiz.
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7. Asagidaki ifadelerden, kabul ettiginiz secenegi/secenekleri secin:

« Bu onlari daha “savunmasiz” ve “sa¢cma hedef” yaptigi icin kizlarda
duygularin ifadesini daha ¢ok ve oglanlarda daha az tesvik etmeliyiz;

« Genel bir kural olarak, kizlar iyi liderler degildir, bu yizden
kiziniza/torununuza/yegeninize sinif delegesi veya takim kaptanlgina
aday olmasini tavsiye ederim;

« Oglunuz/torununuz/yegeniniz bale yaptigi icin artik bir erkekle arkadas
olmak istemedigini soylerse, bu ona farkliliklara saygi duymay!i 6gretir
ve bunun bir arkadaslik engeli olmamasi gerektigini anlamasina
yardimci olur.

8. Yukaridaki sorularin coguna cevap verdiyseniz,
secme secenegi:

« Bu Kilavuz sizin icin gelistirildi! Bu Kilavuzun, ¢ocuklarin biyimesi ve
gelismesinde toplumsal cinsiyet esitliginin 6nemi tzerinde
diisiinmenize yardimci olacagina inantyoruz. lyi okumalar!

« Cinsiyet esitligi size tamamen yabanci degil! Kilavuzda, ¢cocuklari
toplumsal cinsiyet esitligi konularinda bilin¢clendirmenize ve egitmenize
yardimcl olacak diisiinceler ve etkinlikler éneriyoruz. iyi okumalar!

e Dogru yoldasin! Bu Kilavuzun, ¢ocuklari bu konuda bilinglendirme ve
egitim konusunda (daha da fazla) aktif olmaniza yardimci olacagina
inantyoruz. lyi okumalar!
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FAYDALAR

Daha 6nce gérdugumiz gibi, aile ¢cocuklarin ilgi alanlarini ve projelerini
sekillendirmede 6nemli bir rol oynuyor.Kimliklerini olusturacaklarti,
degerlerini gelistirecekleri ve secimlerini yapacaklar yer aile
icindedir.Cocuklar, ailelerindeki insanlarin davranislarini ve tutumlarini
gozlemleyerek ve taklit ederek 6grenirler, bu nedenle eylemleri cinsiyet
farklihklarini vurgulamak veya azaltmak icin ¢cok dnemlidir.Bu nedenle,
oglunuza veya kiziniza tim insanlara saygl duymanin esas oldugunu
Ogretir ve gosterirseniz,kiz ya da oglan, kadin ya da erkek, dustnceleri,
Ozellikleri ya da ilgileri ne olursa olsun, o bu saygi tutumunu daha kolay
taklit edecektir. Diger insanlarla ilgili olarak.Bu sekilde aileler cocuklari
olumlu iligskiler kurmaya da hazirlamis olacaklardir.Boylece, sadece
iliskilerini secme egiliminde olmayacaklar, ayni zamanda esitsiz ve siddetli
olarak algiladiklari iliskileri geri cekecek ve reddedeceklerdir.

KONULAR

Bu aktivite asagidaki konulari ele almaktadir:
« Cinsiyet esitligi
o Pozitif aile iligkileri
« Esitlik icin bilinclendirme

KAYNAK

https://apav.pt/publiproj/images/yootheme/PDF/Guia_Familias_Sen
sibilizar_Educar_lgualdade Genero.pdf
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"Adélia Projesi - Pozitif Ebeveynlige Destek"

"Adélia Projesi", Cocuk ve Genglerin Haklarinin Gelistirilmesi ve
Korunmasina lliskin Ulusal Komisyonun siddetten arinmis ebeveynligin
insasi ve cocugun yuksek yararina ve haklarina saygi duyan ebeveyn
davranislarinin tesvik edilmesi icin politika dnlemlerinin
gelistiriimesinde, bir toplulukta, sistemik mantikta ve 6nleme odakli
olarak yapilmasinda artan taahhudi yansitiyor.Adini, ebeveynlik
konusunda en caliskan ve kendini adamis turlerden biri olan
“AdeéliaPinguin’den alir.Esleriyle birlikte olabilmek, ciftlesebilmek ve
yavrularina bakabilmek icin elverigsiz kosullarda binlerce kilometre yol
kat ederler.Yumurtayi bolinmus vardiyalarda yumurtadan ¢ikarmaktan
yavrularini beslemeye kadar degisen ebeveynlik teknikleri ve stratejileri
kullanirlar.

Bu Programin amaci:

- Cocuklar ve gencler;

- Cocuklu ve gencili aileler;

- Cocuk ve Genglik Koruma Komisyonlari (CPCJ);

- Cocukluk ve genclik meselelerinde (ECMIJ) yetkinlige sahip yerel
kuruluslardan ailelerle calisan teknisyenler ve diger profesyoneller;
- Sivil toplum.
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Adélia Projesi, birbirine bagl eksenler boyunca gelistirilmistir:

Daha Fazla Koruma: Cocuk ve Genglik Haklarinin Geligtiriimesi ve
Korunmasina Yonelik Yerel Planlarin (PLPPDCJ) gelistiriimesi yoluyla
aileleri sorumlu ebeveynlik uygulamalari konusunda egitmek,¢cocuklarin
etkin katiliminin saglanmasi ve ebeveynlik becerilerinin gelistiriimesine
olanak saglayan etkinlikler.

Daha Fazla Egitim: Cocuk ve Gencleri Koruma Komisyonlari ve Cocuk
ve Genglik Konularinda Yetkinlik Sahibi Kuruluslardan teknisyenlerin
beceri ve ebeveyn performansinin gelistiriimesi alaninda egitimleri, yani
“Inanilmaz Yillar” Programlari,“Daha Fazla Aile-Geng” ve “Catismanin
Ortasindaki Cocuklar”.

Cocuk Haklari gibi CNPDPCJ'de ele alinan konularda sosyal ve siyasi
katilim amaciyla Ulusal Cocuk ve Genclik Konseyi'nin olusturulmasi.

Daha Pozitif Aileler: Pozitif ebeveynligi ve ¢cocuk ve genclerin haklarini
tesvik etme kapsaminda, stratejik hedef kitleler, aileler ve toplum icin
bilinglendirme, seminerler, atdlye calismalari ve kampanyalar.

Daha Fazla Sosyal inovasyon: Fikir Gelistirme ve Hizlandirma
Programi — Sosyal inovasyon icin Tasarim Dusiincesi.Olumlu
ebeveynligi tesvik etmek icin yenilikci fikirler ve ¢oztmler icin
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EYLEM FIKIRLERI

Bu Projenin ana hedeflerinden biri, farkli programlarin uygulanmasi
yoluyla cocuklar, gencler ve ailelerle ¢alisan teknisyenleri /
profesyonelleri yetistirmek ve Kapasitelerini arttirmaktir, sunun gibi:

-“inanilmaz Yillar” programi, okul 6ncesi ¢agindaki (3-6 yas) cocuklarin
ebeveynlerine yodneliktir.

Teknisyenler, yirmi bir saate tekabil eden l¢ gun strecek bir egitim
eyleminden yararlanir ve bu, ebeveyn figtrlerinden olusan gruplari
dinamiklestirmelerini saglar, bu dinamizasyonun zorunlu olmasi gerekir.
Ayrica, FPCEUC tarafindan saglanan yaklasik t¢ saatlik alti oturumdan
da yararlanirlar (gruplarin hazirlanmasina yonelik ilk destek oturumu).
Ebeveyn gruplarinda haftada en az iki saat ve tahmini hazirlik stiresi ¢
saat olmak Uzere on dort seans olacaktir.

"Akilli Ebeveynlik" programi, 10 ila 18 yas arasindaki genclerin ve
ergenlerin ebeveyn figurlerini hedeflemektedir.

Teknisyenler, yirmi bir saate tekabiil eden li¢ giin stirecek bir egitim
eyleminden yararlanir ve bu, ebeveyn figtrlerinden olusan gruplari
dinamiklestirmelerini saglar, bu dinamizasyonun zorunlu olmasi gerekir.
Ayrica FPCEUC tarafindan saglanan yaklasik t¢ saatlik altl oturumdan
da yararlanirlar (ilki gruplarin hazirlanmasini desteklemek icindir).
Ebeveynlik gruplari, en az iki saat siren ve tahmini hazirlik stiresi ti¢c saat
olan haftalik on iki oturuma sahip olacaktir.
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--“Aradaki Cocuklar” programinin birincil amaci, ¢cocuklarin ¢atismasini
ve Ucgenlesmesini azaltmak icin anne ve babalarin destegidir.

Teknisyenler, ebeveyn gruplarini hareketlendirmelerini saglayacak yirmi bir
saate tekabul eden Uc¢ gin sirecek bir egitim faaliyetinden
faydalanmaktadir ve bu hareketlilik zorunlu olmalidir.Ayrica, FPCEUC
tarafindan saglanan yaklasik ¢ saatlik alti oturumdan da yararlanirlar
(gruplarin hazirlanmasina yodnelik ilk destek oturumu).

Ebeveyn gruplarinin haftada tg ila yedi seansi olacak, minimum sure iki
saat ve tahmini hazirlik siresi ti¢ saat olacaktir.

EQitim programlarinin yaninda, tlke genelinde uygulanmakta olan baska
projeler de var:

Cocuklar ve Gencler icin Konseyler

This program focuses on the importance of the right to participation of
children and young people, in all matters that concern them, based on the
principles enshrined in the Convention on the Rights of the Child, as a
Subject of Rights is fundamental.

It intends to give voice to their personal and family experiences, to their
expectations and their understanding of what positive parenting is and how
Projeto Adélia can contribute to an improvement in family dynamics.

It is planned to implement 3 Councils for Children and Youth in the North,
Center and South of the country.
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Cocuklarin ve genclerin yasi: 12 ila 18 yas arasi

« Farklh etnik kokenlerden, kilturlerden ve baglamlardan gelen katilimcilarla
mimkin oldugunca temsili bir heterojen kompozisyon amaclanmaktadir.

« Gayri resmi, motive edici ve dinamik baglamlarda gelistirilmis, gorsel-isitsel
kaynaklar ve araclar, yani filmler, uygulamalar, oyunlar ve digerlerinin
kullanildigi bir mtidahale modeli arzu edilmektedir.

« Eylemler temel olarak cesitli sosyokiiltiirel baglamlarda “Cocuklarla birlikte

ve ¢ocuklar icin olumlu ebeveynlik disinme”ye yb6nelik olacaktir.

FAYDALARI

Adélia Programi, cocuklarin 6zelliklerine ve yaslarina gore katilimlarinin ve
Ozerkliklerinin yani sira saglik, sosyal ve duygusal esenliklerinin tesvik
edildigi gtivenli bir yerdir.

Ailelerin ebeveyn gulclendirmesi, mudahalenin ilk asamasindan itibaren
konsolide ve koruyucu ebeveyn iligskileri saglayan, cocugun haklarini
koruyan resmi bir agin hayata gecirilmesi yoluyla amaclanir.

KONULAR

Bu aktivite asagidaki konulari ele alir:
Pozitif Ebeveynlik

Cocuk Haklari

Pozitif Aileler

Cocuk Korunmasi
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KAYNAK

https://www.cnpdpcj.gov.pt/adelia-apoio-a-parentalidade-positiva

Youtube video: https://youtu.be/xXCMDWQogvg

PPT Sunumu:
https://www.cnpdpcj.gov.pt/documents/10182/15534/ad%C3%A9lia_apres
enta%C3%A7%C3%A30+projeto/a23ef188-db86-4779-8767-
34d0ce4649ec
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"El Kitabi1 EQUI-X"

Esitligi ve ayrimcilik yapmamay! tesvik etmedeki en buyuk zorluklardan
biri, onu soyutlamadan gercege, ilkelerden somuta getirerek eylem yoluyla
donustirme yetenegidir.

Bu kilavuz ve dayandigi proje, bu zorluga sagladigi yanitta yenilikci ve
oncuddr: dretilen alet ve mudahale alanlari igin.

Ik olarak, genclerle 6rgiin ve yaygin egitim ortamlarinda ¢alismak icin
gercek destek araclari sunarak, onlari birlikte yasadiklari, onlari sinirlayan
ve gunluk yasamlarinda yeniden Urettikleri kliseleri sorgulama yetkisi
verdigi icin.Bunlar benzersiz araclardir cinkl yapilandiriimis ve test
edilmis metodolojilere dayalidirlar ve kavramlardan pratik alistirmalara,
somut sorulara, alternatif senaryolara ve kaynaklara kadar ¢ok
kapsamlidirlar.Ve ikinci olarak, bu yaklasim eyleminin hala az gelismis
oldugu mudahale alanlarinda bunu yaptigi icin.EQUI-X kilavuzu, CES-
Coimbra Universitesi tarafindan Ocak 2018 ile Aralik 2019 arasinda
Promundo Portekiz ile ortaklasa gelistirilen ayni adli projenin hayata
gecirilmesine karsilik gelir. EQUI-X'in amaci, temel egitimin 2. ve 3.
asamasinin devlet okullarinda 12 ila 18 yaslari arasindaki gencler ve
Coimbra'daki egitim merkezlerinde ,Lizbon ve Vilo do Condre, egitim
onlemleri alan ayni yas arahgindaki gencler arasinda esitlik¢i erkekligi ve
toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmekti.CES ekibi, 63 oglan ve 59 kiz
olmak tzere toplam 122 gencle 52 egitim oturumu gerceklestirdi.
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EYLEM FiKiRLERI

EQUI-X Kilavuzu 6 bélime/tematik bloga ayrilmistir: Cinsiyet; Erkeklikler;
Medya ve Erkeklikler; Cinsel Saglik ve Ureme Saghgi; Siddet ve Cesitlilik;
Babalik ve Bakicllik.

Her modul sunlari icerir:

- Onu olusturan calistaylarin 6zet tablosu;

- Bir giris metni

- Destekleyici bir metin;

- Her calistay icin oturum planlari (hedefleri, dnerilen stireyi, gerekli
malzemeleri, ¢calistirma ipuclarini ve calistirmayi ve ayrica faaliyetleri
destekleyecek malzemeleri gbsteren);

- Konuyu destekleyecek kaynaklar (6rnegin, gazete makaleleri, videolar,
filmler, infografikler, ilgili kurumlar ve/veya nasil aciklama talep edilecegi
veya hukuki ve psikolojik yardim alinacagina iliskin bilgiler dahil);

- Tamamlayici okumalar.

Calistaylardan once, EQUI-X programinin uygulanmasina iliskin genel
yonergelerin bir bolimua ve egitim gruplarinin kolaylastiriimasina ayriimis
bir b6lim de yer almaktadir.Kilavuzun sonunda bir sozltik yer almaktadir.
Tematik bloklar, ¢alistaylari her geng insan grubunun ihtiyaclarina, icinde
bulunduklari kurumlara ve program icin ellerinde bulunan zaman, bicim ve
alana gore uyarlayarak tamamen veya kismen uygulanabilir.Genclerle
calismaya baslamadan once, kolaylastirici ekibin kilavuzun yapisini ve
icerigini anlamak icin tim kilavuzu okumasi énemlidir.
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Bu kilavuzda yer alan 42 atélyenin tavsiye edilen suresi 15 dakika ila 2
saattir.Bu faaliyetler, tasarlandiklari okullar ve egitim merkezleri gibi ¢esitli
ortamlarda, ayni zamanda kulUplerde veya genclik derneklerinde
gelistirilebilir ve 10 ila 20 katilimcidan olusan kigik gruplarla
gerceklestirildiginde en verimli hale gelir.Atélye calismalarinin amaci, bu
kilavuzda daha sonra géreceginiz gibi, 6gretmek veya "beyin yikamak"
degil - ve bunu not etmek ¢cok dnemlidir - geng erkek ve kadinlarin
toplumsal cinsiyet konusunda kendilerini rahat hissettikleri gtivenli bir
tartisma alani saglamaktir. Normlar, erkeklikler, iliskiler, toplumsal
cinsiyete dayali siddet, saglik ve bakiciligin yani sira riskli davranislarin
benimsenmesini en aza indirmek ve gencg erkek ve kadinlari daha esit
sekillerde hareket etmeye tesvik etmek icin gereken beceriler tizerinde
dustnmek icin firsatlar sunar. Daha esitlik¢i yollar.

YARARLARI

Birincil koruma, kadina yonelik siddet ve aile ici siddet alaninda kritik bir
mudahale alanidir.Test edilmis metodolojiler ve zaman icinde kanitlanmis
etkilerle iliski becerileri ve siddet icermeyen davranislar Uzerinde ¢alismak,
araclar olusturmak ve eylem alanlarini genisletmek esastir.Bu
doldurulmasi gereken bir bosluktur, ¢cinki uzun vadede siddeti ortadan
kaldirmak ancak yukari yonde mudahale ile mumkin olacaktir.Bu proje
inkar edilemeyecek kadar iddiali ve muazzam bir umutla dolu ¢tinkl Usse
mudahale ederek genclere 6zgurltklerini geri veriyor.Cinsiyet yaklagsimina
ve kiz ve oglan ¢ocuklarin kisisel deneyim ve egitimlerine dayanan bir
ogrenme surecine dayall olarak egitimcileri ve diger profesyonelleri
desteklemeyi ve toplumsal cinsiyet kliselerinin ve hatta toplumsal cinsiyete
dayali siddetin yeniden uretildigi, tolere edildigi ve hatta kabul edildigi
durumlara katkida bulunan esitsiz ve zararl tutumlari sorgulamak icin
gerekli becerileri gelistirmeyi amaclar.
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KONULAR

Bu aktivite asagidaki konulari ele almaktadir:
« Cinsiyet esitligi
» Siddet icermeyen
» Vatandaslik ve esitlik
e Siddet icermeyen erkeklik

KAYNAK

https://cidadania.dge.mec.pt/sites/default/files/pdfs/manual-de-promocao-
de-igualdade-de-genero-e-de-masculinidades-nao-violentasequix.pdf

N RRCISN
NO SEXISM

§ YES KINDNESS
| YES PEACE

YES EQUALITY
~ YES LOVE
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"Coolkit - Siddet icermeyen ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi
Icin Oyunlar"

COOLKIT, Covilha'daki Quintadas Palmeiras Ortaokulunda 2010/201
yillarindaki akademik egitim sirasinda CoolLabora tarafindan gelistirilen bir
pilot deneyime dayanan Insan Potansiyeli Operasyonel Programinin
(POPH) 7.3 0nlemi tarafindan finanse edilen "Sifir Siddet” projesi
kapsaminda tasarlanmistir. Ogretmenler, egitmenler, animatorler, babalar
ve anneler veya egitim faaliyetlerinde gondlli olan tim egitimcilerin,
genclerle insan haklari bakis acisiyla temel sorunlari ele almasi ve
gelismesine katkida bulunmasi icin bir kaynak olmayi ve toplumsal cinsiyet
esitligini ve siddet karsithgini tesvik eden kultiri amaclamaktadir.

Ayrica COOLKIT, toplumsal cinsiyet konularini ele almayi ve gencler ve
genclerle catisma yonetimi becerileri Gzerinde ¢alismayl amaclayan bir dizi
eglence-pedagojik etkinlik (diger tekniklerin yani sira grup dinamikleri,
isbirlikli oyunlar, rol yapma etkinlikleri) iceren bir egitim kaynagidir.

EYLEM FIKIiRLERI

COOLKIT esnek kullanima izin verir. Onerilen faaliyetler, hedef kitleye ve
ulasiimak istenen hedeflere baglh olarak bireysel olarak kullanilabilir. Kitin
cok yonlilugt ayni zamanda kullanilan metodolojilerin coklugundan
(ikilemlerin tartisiilmasi, isbirlik¢i oyunlar, rol yapma, tiyatro-forum,
munazaralar, vb.) ve farkli egitim baglamlarina uygulanabilirligi acisindan:
okullar, bos zaman, genclik dernekleri, digerleri arasinda.
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Coolkit sirali bir yapiya sahip olmadigi icin farkli temalardan materyaller
ele aldigi ve kullanima sundugu icin, kullananlarin oyunlari hedef kitlenin
ihtiyaclarina ve 6zelliklerine gore se¢cmeleri, kendi baslarina veya bagimsiz
olarak kullanabilmeleri , bunlari bagimsiz olarak veya diger malzeme veya
metodolojilerle tamamlayici olarak kullanabilme dnerilir.

YARARLARI
Coolkit, insan haklar1 agisindan farkindalik yaratmaya ve temel temalar
tzerinde saglikli bir tartisma baslatmaya ve toplumsal cinsiyet esitligini ve
siddet karsithgini tesvik eden bir kulttirtin gelismesine katkida
bulunur.Coolkit sirali bir yapiya sahip olmadigi, farkl temalardan
materyaller sundugu ve hitap ettigi icin, kullananlarin hedef kitlenin
ihtiyaclarina ve 6zelliklerine gore oyunlari segmeleri , bunlari bagimsiz
olarak veya diger malzeme veya metodolojilerle tamamlayici olarak
kullanabilme oOnerilir.
Bu metodolojiler, egitim slrecine cesitli avantajlar getiren eglenceli ve
pedagojik yonleri birlestirme ortak 6zelligine sahiptir:

« Dinamik ve isbirlik¢i 6grenmeye ve sosyal, entelektiiel ve duygusal
becerilerin gelisimine katkida bulunan sosyal etkilesimlerin gelisimini
desteklerler;

« Sorunlari birinci tekil sahista deneyimlemeyi, sorgulamayi ve elestirel
olarak yansitmayi;

« Katilanlara eglence saglar, boylece 6grenmeyi kolaylastirir, 6grenme
motivasyonunu artirir, herhangi bir egitim sirecinde baskin bir faktérdur.
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KONULAR

Onerilen faaliyetler, toplumsal cinsiyet esitligini ve siddet icermeyen bir
kaltlra tesvik etmeyi ve bu sorunlarla ilgili gesitli sorunlari ele almayi
amaclamaktadir:

o Cinsiyet kliseleri

» FIlOrt siddeti

o Zorbalik

« Catisma yonetimi vs.
Katilimcilari baglama oturtmak ve etkinliklerin miteakip pedagojik
arastirmasini kolaylastirmak i¢in, her oyunun basinda oyunun
dinamiginden sorumlu kisinin tzerinde calisilacak temalari kisaca sunmasi
onerilir.
KAYNAK
hitps://www.cidadaniaemportugal.pt/wp-
content/uploads/recursos/coolabora/coolkit. pdf
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"Meslek Oyunu"

ISon yillarda, derin esitsizlikleri hakli ¢cikarmaya devam eden kadin ve
erkek rollerinin s6zde 6zelliklerine iliskin toplumsal cinsiyet kalip
yargilarina dayali tutumlar, normlar ve sosyal modellerle ilgili davranis
degisikligini tesvik etmek icin bircok caba gosterildi.

Esitlik icin Meslekler Oyunu, erken yaslardan itibaren bu 6nyargilari yikma
ve sadece erkeklere ya da sadece kadinlara yonelik meslekler olmadigini
gosterme ihtiyacindan dogdu.Bu girisim, ortaklasa ve gonillu olarak, basit,
etkilesimli, kapsayici ve egitici oyunlarin yani sira bu konulardaki icerik ve
bilgilerin tim egitim camiasina acik olmasini amaclayan bir projeyi - ilk
oyunla - baslatan birkag¢ kurulusu ve aileleri bir araya getirdi.

EYLEM FIKIiRLERI

Esitlik icin Meslekler Oyunu, erkekler veya kadinlar igin meslek olmadigini
gostermeyi amacliyor.Bu, simdi bir ilk oyunla birlikte, ancak diger
zorluklarla ve etkilesimli etkinliklerle ve ayrica bu konulardaki icerik ve
bilgilerle beslenecek olan ¢evrimici bir portaldan olusur,mesleklerle ilgili
toplumsal cinsiyet kliselerini yikmak amaciyla tim egitim camiasi ve
ailelerin kullanimina aciktir.Ve sadece erkeklere ya da sadece kadinlara
yonelik meslekler olmadigini gostermek.
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YARARLARI

Kadinlarin ve erkeklerin belirli mesleklere veya kariyerlere erisimini
sinirlayan ve boylece 6zgurluklerini ve dolu bir yasam ve strdurdlebilir bir
toplum gerceklestirmelerini kisitlayan seyin yikimi tizerine erken yaslardan
itibaren calismaya devam edilmesi acildir.

Cocuklar, 6zgur bir sekilde ve onlari erken yasta belirli calisma
alanlarindan uzaklastiran cinsiyet kisitlamalari olmadan egitilmelidir.
Oyun, hayatta veya isyerinde ayni firsatlara erisimde erkekleri ve kadinlari
ayiran cinsiyet sinirlamalari fikirlerini yapibozumuna ugratmay1 amacliyor.
Oyunlastirma metodolojileri ile cocuklar ve gencler cinsiyet kalip
yargilarindan uzak bir sekilde egitilmekte, esitlik, saygi ve insan haklari
konularinda bilgi sahibi olmaktadir.

KONULAR

Bu aktivite asagidaki konulari ele almaktadir:
» Cinsiyet esitligi
« Cinsiyet Kkliseleri
« Firsatlara esit erisim

KAYNAK

https://www.jogodasprofissoes.pt/
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Cevrimici Atélye | Gencler arasinda toplumsal cinsiyet kalip
yargilarina yaklasim

Amadora Belediyesi'nin yruttugu Soylentisiz Sehirler projesi kapsaminda
“Gencler arasinda toplumsal cinsiyet kalip yargilarina yaklasim” adli cevrimigci
atolye calismasi gelistirilmistir.

Bu inisiyatif, gencler arasindaki olumsuz klisesorununu vurgulamay!i ve bunlari
dengelemek icin bazi iyi uygulama 6rnekleri sunmayl amaclamaktadir.
Soylentisiz Sehirler AQl, “Soylentileri Besleme!” kampanyasini diger Avrupa
sehirlerine aktarmayi hedefliyor,algilarin, tutumlarin ve davranislarin
donusturdlmesi yoluyla ayrimciligin énlenmesi, katilimin tesvik edilmesi ve
cesitliligin arttirllmasi amaciyla Amadora Belediyesi tarafindan gelistirilen iyi
bir uygulama.

EYLEM FiKiRLERI

Online workshop “Approaching gender stereotypes among young people”
Program

14:00 - Karsilama ve Tanitim

14:05 - Cinsiyet kliselerinin ¢ocukluk tzerindeki etkisi - AlisonHenderson,
FawcettSociety

14:30 - Arag¢ Kutusu: Tum turler, ama nasil? - Hanna Biller, Avusturya
Ulusal Gengclik Konseyi

14:55 - is gelistirme yoluyla toplumsal cinsiyet kliseleriyle miicadele -
Joana Portekiz, Ease Projesi

15:20 - Toplumsal cinsiyet ve c¢esitliligi ana akimlastirma arag seti — Emma
Withington, Diinya Kiz Rehberler ve Kiz izciler Dernegdi (Wagggs)

15:45 - Calistayin Sonu
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YARARLARI

Hepimiz cinsiyet sorunlarindan etkileniyoruz. Toplumsal cinsiyet normlari
(veya kurallar) bize toplumumuzda oglan ve kiz ¢ocuklari, erkekler ve
kadinlar icin neyin uygun oldugunu soyler.Cinsiyet kliseleri nedeniyle,
kizlar ve kadinlar genellikle degersizlestirilir ve daha dusik bir sosyal
statliye sahiptir.

Kizlar ve kadinlar cogunlukla kati toplumsal cinsiyet normlari ve
kurallarindan olumsuz etkilenirler - 6zgurlikleri ve hareketlilikleri Gzerindeki
kisitlamalara daha yatkindirlar, diinya ¢apinda salgin diizeyde siddet ve
tacize maruz kalirlar ve hayatlarini nasil yasamak istediklerini se¢cme
konusunda daha az sansa sahiptirler.

TACKLING GENDER STEREOTYPES
AMONGST YOUNG PEOPLE

OMLINE WORKSHOP

MARCH 15 2021 AT 15:00-16:45 CET
Bu calistayin amaci, gencler arasinda toplumsal cinsiyet kalipyargilarinin
varligi ve toplumsal cinsiyet kavramlarimiz tizerindeki olumsuz etkileri
hakkinda farkindalik yaratmaktir.
Toplumsal cinsiyet rolleri fikirlerini yapibozumuna ugratarak, genclere ve
genclik calisanlarina toplumsal cinsiyet kalip yargilariyla calismak ve
bunlarla micadele etmek icin aracglar saglayacaktir.
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KONULAR

Calistay, toplumsal cinsiyete ybnelik daha yaygin yaklasimlara genel bir
bakis sunacaktir.Toplumsal Cinsiyet Ana Akimina, toplumsal cinsiyet
esitligi anlayisina yol acan bir strateji olarak uluslararasi dizeyde
yaklasiimistir.Kadin-erkek esitligini tesvik etmek ve ayrimcilikla micadele
etmek amaciyla politikalarin, dizenleyici ©6nlemlerin ve harcama
programlarinin hazirlanmasi, tasarlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
degerlendiriimesine toplumsal cinsiyet perspektifinin dahil edilmesini
icerir.Ayrica calistay, cocukluk donemindeki toplumsal cinsiyet kalip
yargilarinin yasam boyunca yarattigi etkiyi gosteren calismalara genel bir
bakis sunacaktir.

KAYNAK

https://lwww.cm-amadora.pt/component/vikevents/?view=event&itid=1263
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"El Kitabi1 "Cinsiyet mi?"

Her kiltirdn, her toplumun, her tlkenin kendine 6zgu konturlari ne olursa
olsun, esitlik arzusuna dayanan ortak bir zemin vardir.Eger tim dinyada
kadin ve erkek arasindaki esitsizlik durumlari devam ediyorsa, yerelden
kiresele capraz olarak sorgulamaya, harekete gecmeye, degismeye ve
yapmaya hala ihtiyac var demektir.

Cunki dinya, insanlarin toplamindan daha fazlasidir; bir problemler
toplamindan daha fazlasidir; diinyaya nasil bakilacagini bilmek, bizi hayal
gucimuizin ¢ok daha 6tesine gotirdagu icin elzem hale geliyor.

Cinsiyet mi? toplumsal cinsiyet esitligi, cesitlilik ve kiresel vatandaslik
konularinda genclere yonelik bir egitim ve farkindalik projesidir.

Proje cevaplarla degil, sorularla baslar. Bizi daha ¢ok sorgulamaya, daha
cok disinmeye ve bilincli davranmaya iten gerceklerle yizlesmedir.

EYLEM FiKiRLERI

Bu egitim kilavuzunun, Cinsiyet Esitliginin egitim ve sosyal mudahale
baglaminda desteklenmesi icin pedagojik bir kaynak olmasi
amaclanmistir.Yerele kireselden bakmayi 6neren Toplumsal Cinsiyet
Esitligi'nin temel sorunlari hakkinda farkindalik yaratmayi temel alarak,
egitimcilere ve katilimcilara bilgi edinmelerini, nasil yapilacagini bilmelerini
ve nasil olunacagini bilmelerini saglamayi amaclamaktadir.
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“Mamas de Papelao” belgeseline dayanan bu kilavuz, toplumsal cinsiyet
esitliginin tesvik edilmesi alaninda proaktif bir tutum icin gelisim
yeterliklerine 6zgu 3 temel alan etrafinda yapilandirilmistir:

« Diinya vatandashqi

» Cesitlilik

« Cinsiyet esitligi

Bu 3 temel alan, birlikte veya ayri ayri, belgeselin bize dnerdigi 4 temayi
kesfetmemizi saglayan bir 6grenme yolunun baslangi¢c noktasidir:
« Aile
Egitim
Profesyonel aktivite
Katilim

Son olarak, oOzellikle toplumsal cinsiyet esitliginin tesvik edilmesi
konusunda farkindaligi artirmaya 0zgu icerik acisindan bakildiginda,
kilavuz asagidaki 5 tematik oturumu sunmaktadir:

Cinsiyet esitligi konulari ve etki alanlari
Zihniyetin evrimi

Tarihsel olaylar

Esitlik mekanizmalari

Cinsiyet yayginlasmasi
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|Asagidakileri amaclayan bir 6grenme strecini karsilamay! mimkuan kilan
bu yapidir:

- toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek icin insanlari guiclendirmek

- esitlik icinde yasamaya yonelik tutumlarin donusturialmesini tesvik etmek
- toplumsal cinsiyet esitligi konusunu insanlarin deneyimlerinin ¢esitli
alanlarina entegre etmek

- ve eylem icin beceriler gelistirin.

Kullanimi kolay bir pedagojik ara¢ olmasi amaclanan kilavuz, 6gretmenler,
sosyal egitimciler, sosyokultirel animatdrler, isciler, sosyo-egitim
programlari gibi egitimsel ve sosyal miidahale etmenlerini amaclayan
yaygin bir egitim kaynagi olarak gelistirilmistir.

YARARLARI

Bu Egitim Kilavuzu, bilgiye erisimi kolaylastirmayi, derinlemesine
dustinmeyi ve giclendirmeyi, elestirel diisiinmeyi tesvik etmeyi, erkekleri
ve kadinlari ¢esitli boyutlarda ve bir¢cok 6lcekte ilgilendiren Toplumsal
Cinsiyet Esitliginin 6nemini vurgulamayi amaclamaktadir.

3 temel kavramdan baslayarak:
-DUNYA VATANDASLIGI
-CESITLILIK

-CINSIYET ESITLIGI

Kiresel vatandaslik ve toplumsal cinsiyet esitligi inisiyatiflerini uygulamak
icin genc insan gruplarini guc¢lendirmek, projenin ulasiimasi gereken 6zel
hedetftir.
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Bu sekilde, proje iki kiresel amaca katkida bulunur: yaygin egitim baglaminda
Kiresel Vatandasligin guclendirilmesini tesvik etmek; ve cinsiyet esitligi ve
kiresel vatandaslik icin genclerin guclendiriimesini tesvik etmek. Geng
egitmenleri toplumsal cinsiyet esitligi, cesitlilik ve diinya vatandashgi
konularinda egiterek diger gencleri egitebilir hale getirmelerini projenin ana
hedef ve Urlnleri olarak kabul ediyoruz; ve bu egitim kilavuzundan ve 6nerilen
ogrenme surecini destekleyen bir belgeselden olusan pedagojik bir kaynagin
detaylandiriilmasini mumkin kiliyoruz.

KONULAR

Ana konular sunlardir:
« Cinsiyet esitligi
o Ayrimcilik
« Diinya vatandashgi

Bu konuyu kiresel vatandaslik perspektifinden disinmek igin 4 temel
boyutun derinlestiriimesi yoluyla, toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmenin
cesitli alanlarindan, zihniyetlerin evrimine ve toplumsal cinsiyetin ana
akimlastiriimasina kadar uzanan icerigi kesfetme firsati sunan pedagojik
bir yaklasim dnerilmistir:

-aile

-eQitim

-profesyonel aktivite

-ve vatandas katilhmi

KAYNAK
http://www.rostosolidario.pt/wp-
content/uploads/2016/04/Manual_%C3%89deG%C3%A9nero.pdf
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4.6 SLOVENYA

"Cocuk Yetistirmede Her iki Anne-Baba da Esit Sorumluluk Almali,
Arastirma Raporu™

Esit Ebeveynlik Rolii

Bugtnun dinyasi hem ebeveynlik hem de genel olarak gegcmis yillardan
cok farkli.Kadinlar artik her zamankinden daha fazla sayida ev disinda
calisiyor. Ebeveynlik roltyle vergilendiriimelerine ek olarak, bir isleri
olmasi, ¢cocuklara bakiimasi, tum programlarin karsilanmasi ve en 6nemlisi
evi idare etmek icin zaman bulmasi bekleniyor. Bu, anneye agir bir yuk
getirir ve ¢cogu zaman ev halki icin sorun yaratir.Her seyin yapildigindan ve
ayrica bir ebeveynin strecte tamamen tikenmediginden veya ihmal
edilmediginden emin olmak icin her iki ebeveyne de ihtiya¢ vardir. Esit bir
is bolimunin yani sira, ebeveynlik acisindan ¢ocugun psikolojik ve
duygusal iyiligi gibi dikkate alinmasi gereken baska konular da
vardir.Ebeveynlerin esit rolleri paylastigi hanelerde ¢ocuklar icin net
faydalar vardir.Bu makale, esit ebeveynligin faydalarini ve olasi zararlarini
tartisacaktir.

CELIiSKIiLI GORUSLER

Ebeveynlikte esitlikle ilgili ¢eliskili gortsleri anlamak 6nemlidir.Bazilari,
ebeveynlikle ilgili geri kafali dustincelerin hala evde kaldigini 6ne sirebilir.
Dikkate deger olsa ve bir¢ok aile hala bu distince okuluna bagl kalsa da,
asil mesele, annenin tim ebeveynligi Ustlenmesini talep etmemeleri veya
beklememeleri gerektigidir.Bireylerin seceneklere sahip olmasi 6nemlidir
ve eger kisitlanirlarsa, ne ebeveyne ne de genel olarak haneye elverisli
degildir.
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Ebeveynlikte Tarihsel Ucurum

Tarih boyunca ebeveynlik esitliginde bir sekilde bir bosluk
olmustur.Aradaki fark, ytzyillar 6ncesine, annelerin daha besleyici oldugu
ve babalarin ailenin gecimini saglamasi gerektigine dair inanclara
dayanmaktadir.Zaman icinde ve pek ¢ok arastirma sonucunda, babalarin
da anneler kadar 6énemli bir rolii olabilecegi ve olmasi gerektigi ortaya
cikti.Sebepler cocugun gelisimine dayanmaktadir. Stephenson'a gore,
bircok durumda babalarin ¢cocuklarinin ebeveynligine esit sekilde
katilamamalarinin nedeni, hiikiimetin esitsizligi ve istihdam politikalaridir
(2010).

Kayip Babalar ve Etki

Ozellikle baba yokken, tek ebeveynli hanelere cokca
odaklaniimistir.Arastirmalar, bosanma veya ayriliktan sonra var olan baba
yakinliginda %57'lik bir azalma oldugunu gostermistir (Doherty&Cratft,
2011).Bunun nedeni muhtemelen daha az zaman harcanmasi veya anne
ile baba arasindaki strtiisme sorunlari olabilir

Geri Kafali Zihniyetini Cluriutmek EFUTI

Yillar icinde, farkli eglence tirlerinden bireylerin iliskilerine girme
bicimlerine kadar cok sey degisti.Her yerde kadinlara yonelik haklarda bir
artis oldu ve ebeveynlik de farkli olmamali.Bircogu kadinlarin
dzgurlestirilmesi gerektigine inanirken, ebeveynlik konusunda erkeklerin
haklari konusunda da bir endise var.Kadinlara yardim edilmeli ve
cocuklarina bakmanin tam sorumlulugu ile vergilendiriimemelidir.Bununla
birlikte, ebeveynlik ve ¢cocuklarinin bakimi konusunda babalara esit olarak
saygl gosterilmesini saglamak da dnemlidir (Baskerville, 2007).
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EYLEM FIKIRLERI

Bu arastirma makalesi, kullanicilarin fikirlerine yonelik sorular iceren
aktivite kartlari yapmak icin kullanilabilir ve toplandiktan sonra, sonuclara
yansitilabilir ve ebeveyn esitligi ve yeni fikirler ve ¢ézimler bulma hakkinda
bir tartisma baslatilabilir.

YARARLARI

-Ebeveynlikte farkindalik

-Ebeveyn rollerinde cinsiyet esitligi

Katilimcilardan gelen farkli gorusler aracihgiyla, genclere verilen makale
tzerinde derinlemesine distinme, ayrica ebeveynlikte 6z degeri ve yeni
yaklasimlari gelistirme firsati verir.

KONULAR
Cinsiyet esitligi, modern cagda ebeveynlik

KAYNAK
https://essays.io/both-parents-should-assume-equal-responsibility-in-

raising-a-child-research-paper-example/
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"Ebeveynler Evde Cinsiyet Esitligini Nasil Tesvik Edebilir"

Toplumsal cinsiyet esitligi siklikla tartisilan bir konudur, ancak tartismanin
hichir zaman makul bir sonuca varmadigini fark etmissinizdir.Insanlarin
gunlik yasamlarinda yaptiklari kicik seyler, kli¢ik acgiklamalar bu
sorunun ne kadar buyik oldugunu gdésteriyor."Neden kiz gibi agliyorsun?"
Kicuk bir oglan cocuk agladiginda sik sik tekrarlanan bir s6zdir.Bir gcocuk
dogdugunda insanlar kiz ve erkek cocuklar icin farkh rollere karar
verirler.Bebekler ve mutfak gerecleri gibi oyuncaklar her zaman kizlar igin,
silahlar ve arabalar erkekler icin olacaktir.Bir ebeveyn olarak, evde
toplumsal cinsiyet esitligini desteklemek sizinle baslar.

Cocuklara Cinsiyet Esitligini Ogretmek Neden Onemli?

Cocuklara cinsiyet esitligini hayatta bir kez 6gretip Gmur boyu
hatirlamalarini bekleyemezsiniz.Devam eden bir stre¢ olmali - glinlik
yetistiriimelerinin bir parcasi. Oglunuzu ve kizinizi esit sekilde
yetistirmemek feci sonuclar dogurabilir.Ayricalikh olarak yetistirilen ya da
daha fazla firsat, 6zgurluk verilen oglan cocuklar, kiz kardeslerinden ve
genel olarak kadinlardan tstun olduklari zihniyetiyle buyurler.Bir oglan
cocuk buyirken annesinin veya kiz kardesinin strekli mutfakta calistigini
fark ederse, bunun kadin isi oldugunu dtstnebilir.Bu zihniyetle buyimius
bir erkek ¢cocugu icin kadinlara saygisizlik ve yok sayma normal bir sey
haline gelebilir.Aile ici siddet, arife alayi, bu zihniyetin serpintileridir.Bazen
kizlar da cinsiyet tanimli rolleri kabul etmeye baglar. Dustk 6zgtven,
dustk benlik saygisi ile bayuyebilirler ve korunmak icin ailelerindeki
erkekleri drnek alabilirler.Ancak bu ¢cagda kadinlar 6zgtr olmali ve
hayatlarinda yapmak istediklerini yapabilmelidirler.Cocuklarinizin kendine
glvenen ve kibar olarak biyimesini istiyorsaniz, onlara esit
davranmalisiniz.Yanlis bir sey yaptiginda ogluna sodyle ve aynisini kizina
da yap.
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EYLEM FIKIRLERI
Asagidaki konularda genclerle acik tartisma icin harika bir kaynak:

1.0rnek Olun

Cocuklarinizdan beklediginiz davranislari sergileyin. Bir kari koca olarak
birbirinizle saygili konusmali, ev islerini paylasmali ve diger isleri birlikte
halletmelisiniz.Cocuklarinizin bir ekip olarak birlikte calistiginizi fark
etmelerine izin verin. Ailedeki herkese yemek pisirmek kadinin, bakkaldan
yiyecek almak erkegin gorevi olmadigini gorsunler.Cocuklariniz bunu fark
ettiginde, davranislarina da yansiyacaktir. Oyleyse iyi bir 6rnek olun.

2.ikisi de Ozel

Cocuklarinizdan herhangi birine karsi ayricalikli davranislar gostermeyin
veya erkeklere karsi sert, kizlara karsi yumusak davranmayin ya da tam
tersi. Bazi ebeveynler kizlara porselenden yapilmis gibi davranirlar.Zaten
zayIf olduklarini ve her zaman korunmalari gerektigini hissettiriyorlar.Bu
ebeveynler sirayla erkeklere karsi serttir. Oglunun kot davranisina goz
yumuyorsan, kizina da géz yumma. Kot ya da iyi davranislarindan dolayi
onlari azarlayin ya da ayni sekilde takdir edin.

3.Tuim Ev isleri Esittir

Cocuklar ev islerine yaslarina gore, cinsiyet ayrimi yapmaksizin esit
sekilde yardimci olsunlar. Araba yikamak, mutfakta bulasik yikamak,
sebze dogramak, yikanan camasirlari asmak, ev esyalarini almak icin
disari ¢cikmak gibi is yukinu sizinle paylassinlar.Her ikisine de kiz isi ve
erkek isi diye ayirmadan her turlt is verilmelidir.
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4. Kendi ve Onlarin Diline Dikkat Edin

Onlarin 6ntinde, 6zellikle de bir kadini asagilayan ve kiicik disuren
kufarla bir dil kullanmayin. Kufar kullanmalarina engel olun. Genellikle
anne baba, 6zellikle de baba, oglunun kétii konusmasina g6z yumar. Ogul,
kaftr ve kafar etmenin havali ve erkeksi olmadigini anlamalidir.

5. Basarili Bir Kiz Evlat Bir Oglan Evladin Yerine Gecemez

Kizin kiz olarak kendi yeri vardir. Birgok basariya sahip basaril bir kiz
cocuqgu icin ebeveynlerin kullandigi tipik nakarat, "O benim kizim deqil, o
benim oglum.” Neden? Bunu sdyleyerek onun cabalarini bosa cikarmis
oluyorsunuz ve dolayh olarak ona ogullarin kizlardan daha iyi oldugunu
soyluyorsunuz.

6. Her ikisine de Kendi Ayaklari Uzerinde Durmayi Ogretin

Her ikisine de yemek pisirmek, temizlik yapmak, camasir yikamak, Gti
yapmak ve kiyafetleri onarmak, evin icinde ve ¢evresinde kuctk onarim
isleri gibi yalniz kaldiklarinda hayatta kalmalarini saglayacak yasam
becerilerini 6gretin.

7. Onlarn istediklerini Yapmalarinda Destekleyin
Kiziniz futbol oynamak istiyorsa birakin, erkek cocuk ascilik veya dans
kursuna gitmek istiyorsa izin verin.

8. Her ikisine de Ayni Eve Doniis Saatini Ayarlayin
Her ikisinin de aksamdan sonra eve donus saatleri ayni olmalidir. Oglunuz
icin sUreyi uzatmayin.

9. Her Ikisi icin Esit Miilkiyet Bolumii

Her ikisinin de ebeveyn miulkinin esit mirascilari oldugunu bilmelerini
saglayin.
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10. Aile Baglanma Zamani

Ortak konularda tartismalar yapin ve her ikisine de esit derecede dikkat
edin. Agirlikh olarak kadin karakterleri olan ve sadece erkekler igin
diistiniilen yumusak filmleri onlarla birlikte izleyin. izlerken ikisinin de

aglamasina izin verin.
Evde cinsiyet esitligi uygulanirsa, dinya 6zellikle kadinlar icin daha
yasanir bir yer olacaktir.

YARARLARI

Aclk tartisma yoluyla gencler, aile yasami acisindan toplumsal cinsiyet
esitliginin ne anlama geldigine dair daha iyi bir fikir edinecekler.

KONULAR

Cinsiyet esitligi, ebeveynlik

KAYNAK

https://parenting.firstcry.com/articles/how-can-parents-promote-gender-
equality-at-home/
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Esit Ebeveynlik icin Tamamlanmis Kilavuz

Cocuk yetistirmek sadece annenin yapacagi bir gorev degil, her iki
ebeveynin de esit olarak paylasacagi bir sorumluluktur. Bir cocugun
yetistiriimesinde anne ve babanin farkl rolleri vardir. Ebeveynligin yeni
asamasiyla birlikte, evi yonetme, aile tyelerine bakma ve gecgimini
saglamak icin calisma baskisi geliyor.

Kadinlarin kariyer ve ¢ocuklari birlikte dengelemek zorundayken erkeklerin
ise gitmesi gereken ginler geride kaldi. Tek ekmek kazananin ya da evin
icine hapsedilip sadece cocuklara ve eve bakmak zorunda kalmadiginiz bir
hayat; Birinin kararinin bir parcasi olmak zorunda degilsiniz, cocuk ve bir
bitin olarak aile icin birlikte karar veriyorsunuz, her seyi yapacaginizi
biliyorsunuz ama baskiya tek basiniza katlanmiyorsunuz, bu esit
ebeveynliktir. Cocuklara birlikte bakmanin Gtesine geciyor.

Esit Ebeveynlik icin Dogru Zaman Ne Zaman?

Ebeveynlige esit sekilde baslamak icin dogru zaman yoktur. Ebeveynlige
girisin 1. gtiniinden itibaren baslar. Dogumdan sonra anneler buyik bir
micadele vermekte ve bebege bakmak da emek gerektirmektedir. Yani,
bu asamanin kendisi, ebeveynligi paylasma yolculugunuza baslar.
Cocugunun ilk anlarini yasamaktan ve onun buyimesini izlemekten zevk
almayan hicbir ebeveyn yoktur. Peki ya tim cabayi gerektiren kisimlar?
Bitmek bilmeyen aglama, beslenme, bez degistirme, dfke nbbetleriyle basa
cikma ve derslere yardim etme gibi zorlu isleri anneler kendi baslarina
halletmelidir. Babalar da 6nce kiicuk seylerle denemeli ve sonra yavas
yavas sorumluluk almaya baslamali.

Ebeveynligin yeniden yazilmis kurallari
» Bolinecek seyleri planlayin.
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» Roller ve gorevler bir ebeveyne sabitlenmemelidir.

« Bebekler gecenin ortasinda uyanma egilimindedir, bu nedenle uyku
saatlerini degistirmek hem dizgin hem de iyi bir uyku cekmelerine
yardimci olabilir.

« Cocuk okula basladiginda, 6gretilecek konulari kendi aranizda boélun.

« Calisma saatlerinizde esnek olmaya calisin, 6zellikle cocuk kiguikken
ve her iki ebeveynden de uygun bakima, sevgiye ve ilgiye ihtiyac
duyuyorsa.

e Evislerini bolin ve can sikintisiyla karsilasmamak icin degistirmeye
devam edin.

« Her seferinde bir adim atin, boylece bu yeni role yavas yavas alisabilir
ve onun yollarina uyum saglayabilirsiniz.

« Her ikinize de acik ve rahat hissetmelerini saglamak i¢cin cocugunuzun
hayatina esit sekilde dahil olun.

e Son olarak, bunun bir ytk oldugunu hissetmektense birlikte ¢calismanin
ve bir seyleri yonetmenin tadini ¢ikarin.,

Bu tdr isbirlik¢ci cabalar, yalnizca bir kisinin omuzlarindaki baskiyi ve stresi
azaltmakla kalmaz, ayni zamanda toplumsal cinsiyet kalip yargilarini
kirmaya da yardimci olur. Calismalar, esit ebeveynligin, yeni annelerde
yaygin olarak gorilen dogum sonrasi depresyon olasiligini azaltmaya
yardimci oldugunu géstermistir. Cocuklar ayrica, cocukluklarindan itibaren
gordukleri, sonunda onlar i¢in gelecekte normal hale geldigi igin
yararlanirlar. Bu, yetiskinlige adim attiginda onlara yardimci olacaktir.
Cocugunuz yurimeye baslayan ¢cocuk olma asamasini gectiyse ve siz de
bu noktada rolleri b6lmeye baslamak istiyorsaniz, o zaman bile bu
yapilabilir. Bir seyleri diizeltmek i¢in asla ¢cok ge¢ olmadigindan, kisinin en
bastan baslamasi veya bu esit ebeveynlik gercegini ne zaman fark etmesi
onemli degil.Partnerinizle karsilastiginiz sorunlar, neden onlarin destegine
ihtiyac duydugunuz hakkinda konusun ve koordine etmeye calisirken
herhangi bir aksama olmamasi icin neler oldugunu bilmesi gerektiginden,
rutininizdeki bu dedisiklidi cocugunuzla da tartismayi unutmavyin.
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Esit ebeveynlik cocuklar icin nasil faydahdir?

Bu, ebeveynlerin sorumluluklarini paylagsmalarina yardimci olmanin yani
sira, her bir ebeveynle kaliteli zaman gecirdikleri ve bu slrecte iyi ve
saghkl bir bag gelistirdikleri icin ¢cocuklar icin de faydalidir.Her iki
ebeveynle de diuzenli iletisim halinde olmak, cocugu tartismaya, sorunlari
paylasmaya, ¢c6zum istemeye ve onlardan yol gbstermeye acik hale getirir.

Gunumuzde gencler, cocuga zarar verebilecek yanls Onerilerde
bulunabilecek yabancilardan yardim bulma egilimindedir, ancak bu yardim
evde bulunursa, baska yere bakmaya gerek kalmayacaktir.

Anne ve babadan biri cocukla konusacak veya ¢ocuga herhangi bir sekilde
yardimci olacak durumda degilse, zaten ikisiyle de iyi bir anlayis ve
baglanma diizeyine sahip olduklarindan, hic tereddit etmeden ve iki kez
dusinmeden diger ebeveynden yardim isteyebilirler.

Esit ebeveynligin 6niindeki engeller ve bunlarin nasil asilacagi:

Bu, eski neslin kabul etmesi icin biraz yeni bir ebeveynlik yontemidir ve bu
nedenle sorunlara yol acabilir. Ancak bunun gerekliligini ve 6nemini
anlamalarini saglamaya calismak bir cikis yolu olabilir. iki kafanin birden
daha iyi oldugunu 6grenmelerini saglayin.

Ortaklardan biri, digerinin yaptigi isleri yapamayabilir veya belirli bir
konuda onlardan daha kot olabilir. Bu gibi durumlarda, en azindan size
yardim eli uzatmak i¢in ellerinden gelenin en iyisini yapmaya calistiklari
gercegini kabul etmeye ve anlamaya calisin ve ¢abalarini takdir
edin.Elestirmen olmaktan ve bazi seyleri mikemmel yapmadiklari icin
yargilamaktan kacinin.Dar gorislu toplum, geleneklerin disina ciktiginizda
sizi elestirebilir, ancak onlara ikinizin de bu sekilde ¢ocuk yetistirmede
nasil basarili olabileceginizi gosterin.
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EYLEM FiKiRLERI

Bu makale, ebeveynlik esitliginde kurallari tanimlamaya calismak icin
gencleri igbirlikci bir sekilde dahil etmek icin bir temel olabilir, ayrica
genclik merkezlerinde yeni bakis acilarini birlestirmek ve gelecegin
ebeveynleri icin bir atolye calismasi yapmak da mumkundir,

YARARLARI

Farkindalik, problem ¢c6zme, iletisim becerileri
Makale ve tartisma yoluyla gencler, ebeveynlikte esitlik konusunda yeni
bakis acilari kazanacaklar.

KONULAR

Ebeveynlik rollerindeki engeller, nasil daha iyi ebeveyn olunur.

KAYNAK

https://ezyschooling.com/parenting/expert/equal-parenting
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"11. Ebeveynlikte esitligi artirmanin yollar”

Esit ebeveynlik artik yabanci bir kavram degil. Sali giint sabah 10'da
herhangi bir markete gidin ve bugtnin babasinin en az bir modelini
gOreceksiniz: Bir bebek tasiyiciya baglanmis bir bebegi var ve yirimeye
baslayan ¢cocugunu koridorlarda, yaris arabasi tarzinda suriyor.Ve
ebeveynlik kavramlari degistikce, anneler ve babalar rollerin ve
sorumluluklarin hain sularinda gezinmek zorundadir. Bunun nasil
yapilacagina dair bazi ipuglari mi ariyorsunuz?

Iste esit bir ev halki yaratmanin 11 yolu:

1.Takim Olun
Sen bir hikiimdar olmamalisin ve kocan da bir diktator olmamali.
Birbirinize yapistiginizdan ve bir takim gibi ¢alistiginizdan emin olun.

2.'Ekmek Kazanan' Zihniyetinden Kurtulun

Erkegin pastirmayi eve getirmesi ve kadinin bir tavada kizartmasi
gerektigini sdyleyen bir kural yoktur. Durumunuzu yeniden dusinin ve
kimin tam zamanl calismasi gerektigine ve birinizin evden calismayi
deneyip denemeyecegine karar verin.

3.Yalniz Zaman Programlayin

Esit ebeveynlik, is ve cocuk bakiminin 6tesine gecer. Hem sizin hem de
esinizin kendinize biraz zaman ayirmasina izin veren bir program
yapmaniz da énemlidir. Belki kocaniz ¢cocuklara bakarken siz disarida bir
Kiz gecesi gecirebilirsiniz ve ertesi Pazar o arkadaslariyla magi izlemeye
gidebilir.
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4.Cift Zamani Planlayin

Siz ve esinizin de "¢cocuklar olmadan” birlikte gecirmek i¢in biraz zaman
ayirmaniz gerekiyor. Sadece birkac saatlik izin, ikinizin de ebeveynlik A-
oyununda oldugunuzdan emin olmaniza yardimci olabilir!

5.Yenidogan Bebeginizle Yalniz Zaman gecirdiginizden Emin Olun
Ancak ister siz ister kocaniz ise dnce donsun, her ikinizin de en basindan
itibaren bebeginizle bag kurmak icin caba sarf etmeniz dnemlidir. Banyo
yapmak, kucaklasmak, beslenmek ve yeni dogan bebeginizi tanimak icin
ikinizin de zaman ayirdigindan emin olun.

6.Ebeveynlik Stillerinizi Birlestirin

Siz evlenmeden Once, siz eklektik bahce satisi buluntularinizla ilk evinize
gelirken, kocaniz uyumlu lkea mobilyalariyla dolu bir apartman dairesinde
yasiyor olabilir. Tasarim estetiginizi bir araya getirmeyi basardiniz ve simdi
aynisini ebeveynlik stilleriniz icin yapmaniz gerekiyor. Bastan beri ayni
sayfadaysaniz, esit ebeveynlik daha kolay olacaktir.

7. Gorev Cizelgesi Olusturun

Bu kullanish kiicuk icatlar sadece cocuklar icin degil! Esinizin ev islerinin
yarisini halledecegini umarken, muhtemelen sizin lehinize sonuglanmaz,
bir liste yapmak ise yarayabilir. Banyoyu temizlemekten ¢ocuklari arabaya
bindirmeye ve futbol antrenmanina kadar yapilmasi gereken tiim
gorevlerin bir tablosunu olusturun ve hafta boyunca her sorumlulugu kimin
tistlenecegini belirleyin. isi miimkin oldugunca esit bir sekilde
bolusturdugunizden emin olun.
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8.isleri Degistirin

Isleri paylasin ve sonra onlari degistirin! Bu sizin ve esinizin ebeveynligin
her yanini kesfetmenizi saglayacak ve ayrica ¢ocuklariniza anne ve
babanin belirli rollere gore tanimlanmadigini 6gretecek

9.50/50 idealini Bos Verin

Esitligin ne oldugu konusunda gercekgi olun. Sizin geceleri calismak
zorunda kalmaniz ve esinizin yemegi, bulasigi ve banyo zamanini
devralmak zorunda oldugu zamanlar olabilir. MiUkemmel ebeveynlik her
zaman ulasilabilir degil. Ama hic problem degil. 50/50’nin daha ¢ok 60/40
oldugu zamanlar var

10.Sinir1 Asan Seylerden Kaginin
Helikopter anne ve babaya esit ebeveynlikte yer yok.

11.S1k Sik iletisim Kurun

Bugtin ise yarayan yarin yaramayabilir. Ve esinizin de bunu bilmesi
gerekir. Oturun ve ‘esitligin’ her ikiniz icin de ne anlama geldigini,
sorumluluklari nasil ayirmak istediginizi ve nasil amaclar belirlemek
istedi,ginizi konusun. Eger isler planlandigi gibi gitmezse (ne zaman
gider ki?), degismesi gereken seyler hakkinda iletisimde kaldiginizdan
emin olun. Aksiyon Fikirleri Gengler, drama etkinlikleri ve oyunlarla
olumlu davranislar sergileyebilir, neyin 6nemli oldugu ve tuzaklar
hakkinda canl bir duygu elde edebilirler.

EYLEM FiKiRLERI

Gencler, drama etkinlikleri ve oyunlarla olumlu davranislar sergileyebilir,
neyin 6nemli oldugu ve tuzaklar hakkinda canli bir duygu edinebilirler.
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YARARLARI

o |letisim Becerileri
e Duygusal beceriler
« Kendini yansitabilme

Gengler, ebeveynlikte esitligin nasil gayretlendirilebilecegini anlayacaklar.

KONULAR

Ebeveynlikte bireyler arasi davranislar

KAYNAK

https://www.care.com/c/equal-parenting-11-ways-to-create-an-equal-h/
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"EBEVEYNLIGIN YUKUNU PARTNERINIZLE NASIL
PAYLASIRSINIZ?"

Her seyi varsaylilan olarak yapan anneler ¢cagini geride biraktik. Babalar
daha aktif bir rol Gstlenmek istiyor: Boston College Center for Work and
Family tarafindan yapilan bir arastirmaya gore, genc¢ babalarin yaklasik
tcte ikisi bakim islerini esit sekilde paylasmalari gerektigini séyltyor.
Ancak, ankete katilanlarin yalnizca ytzde 30'u bunu gercekten
basarabiliyor. Bunun nedeni, her iki esin de uygulamali ebeveyn oldugu
durumlarda bile, annelerin "zihinsel yukin" daha fazlasini tstlenmeleridir.
Doktor randevularini aliyoruz, yaz kampini arastiriyoruz ve ¢ocugumuzla
kavga eden o sinif arkadasinin annesini ariyoruz. Denver'da bir
psikoterapist olan ve Mommy'nin yazari Sheryl Ziegler, "Banyoyu
temizlemek gibi fiziksel gorevler icin harcanan zamani hesaplayabiliriz,
ancak bu tur bilissel emek icin kag saatin harcandigini 6lgmek ¢cok daha
zordur" diyor. Tukenmislik. Son zamanlarda anaokulu kayit formlarini
doldurmak i¢in yarim gun harcamis biri olarak sunu soyleyebilirim: Cok
fazla. Bu tir lojistik ebeveynlik gorevlerini adil bir sekilde bélmek neden bu
kadar zor? Ve bunun izerinde igneyi nasil hareket ettirecegiz? Ogrenmek
icin, zaten tam da bunu yapan uzmanlar ve ailelerle konustum.

Kadin Faktori

Pek cok cift, esit olmayan bir duruma dismelerinin nedeni olarak biyolojiyi
(ve dogum yaptigimiz ve emzirdigimiz i¢cin annelerin dogustan daha iyi
bakicilar oldugu inanci) gosterir. Hormonlarin rol oynadigi dogrudur.
Columbia Universitesi'nde Greme psikiyatristi olan M.D. Alexandra Sacks,
“Baglanmay! destekleyen hormon olan oksitosin hamilelik, dogum ve
emzirme sirasinda dalgalaniyor” diyor. "Bu, birgcok kadinin neden birincil
bakiciliga dogru bir cekim hissettigini agiklayabilir, ancak arastirmalar,
oksitosinin bebekle ten tene temas gibi eslerde de arttigini géstermistir.”
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SO ve diger uzmanlar, meselenin kimin bebek sahibi olacagindan ¢ok,
farklliklarimizin sosyal beklentiler ve yapilarla nasil pekistirildigiyle ilgili
oldugunu savunuyorlar. Calisma Bakanhgi'na gore, babalarin ylzde
yetmisi cocuklarinin dogumundan sonra on ginden daha az izin aliyor ve
bu izin sirasinda yalnizca yuzde 13'Une ddeme yapiliyor. Ancak
arastirmalar, babalarin daha uzun babalik izni alabildiklerinde, ise
dondukten sonra bile ev islerinden daha esit bir pay almaya devam
ettiklerini gdsteriyor.

"PAYLASILAN" BIR ZIHNIYETE GECIN

Bu genellikle en zor adimdir ¢tink ikinizin de kendinizi "evin CEO'su" ve
"dogrudan raportori" olarak distinmekten bir ekip olmaya gecmeniz
gerekir. Ancak bu degisimin gerceklesmesi gerektigine katiliyorsaniz, buna
baglh kalmak, kimin daha fazla ¢cocuk bezi degistirdigi veya daha fazla ¢op
attigr konusunda skor tutmayi sona erdirebilir. Her seyi yapmaya
aliskinsaniz, birakmanin bir siire¢ oldugunu kabul edin. Dr. Ramsey, "isin
yapilmasinda duygusal emek var, ancak bir gorevi yapmama karariyla
baglantil duygusal emek de var - kurnazca bir fikir icin Pinterest'te arama
yapmak yerine 6nceden hazirlanmis atistirmaliklar gdndermeyi kabul
etmek gibi," diyor Dr. Ramsey.

EYLEM FIKIRLERI
Bu makale, ebeveynlikte daha esit bir paylasim icin yeni olasi ¢6ztmler

bulmak amaciyla Genglik Calisanlari ve gencler arasinda bir tartisma igin
temel olusturabilir.

YARARLARI

-Ebeveynlikte farkindalik

-Daha iyi iletisim becerileri
-Partnerlerin duygusal olarak taninmasi

:***** Co-funded by
i the European Union



[ ] [ )
U
« Ib
QYQ Ja -Erasmus+
EQUAL a4

PARENTING

Gengler, cocuk yetistirmede sorumluluklari paylasmanin ne kadar 6nemili
oldugunu gézden gecirip 6grenebiliyor ve ailede toplumsal cinsiyet rolleri
s6z konusu oldugunda daha acik fikirli olabiliyorlar...

KONULAR

Cinsiyet esitligi ve ebeveynlikte farkindalik

KAYNAK

https://www.parents.com/parenting/better-parenting/advice/ways-to-share-
the-parenting-load-with-your-partner/
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"Ebeveynleriniz sorumluluklarini nasil paylasiyor?"

Ebeveynlik sorumluluklari evinizde nasil béltntyor? Cocuklarin sabah
kalkip okul icin giyindiklerinden kim emin oluyor? Hangi ebeveyn yemek
yapar? Temizlik? Cim bicme? tatil planlamasi? Odev ve okul
basvurularinda kim yardimci olur?

Evinizde esitlik var m1? Yoksa héla esit olmayan bir is b6limt ma var?

EYLEM FiKiRLERI

Bu aktivite, gencin ge¢cmis aile yasamini ve ebeveynlerinin birbirleriyle
etkilesimini nasil gordtklerini kendi kendine yansitmasi seklinde olabilir.
Makalenin okunmasina dayali olarak akranlarla gorts ve deneyimlerin
paylasildigi bir tartisma yapilabilir.

Ogrenciler, makalenin tamamini okuyun ve bize sunlar séyleyin:

— Ebeveynleriniz ebeveynlik sorumluluklarini nasil paylasiyor? isbolimii
ne kadar esit?

— Mevcut diizenlemeden memnun musunuz? Yoksa anne babanizin
belirli sorumluluklari degistirmesini ister miydiniz? Hangileri ve neden?
— Yazar, evinde tatil planlamak, ev 6devlerine yardim etmek ve yatma
vakti rutinlerini stirdlrmek gibi esit olmayan bir isb6limiine dair birgok
ornek veriyor. Deneyimlerinizle en ¢ok hangi drnekler iligkilidir?

— Bayan Lockman, "evdeki isbolimi, zamanimizin en dnemli esitlik
sorunlarindan biridir" diyor. Katiliyor musun? Bu konu sizin i¢in ne kadar
onemli?
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PARENTING

FAYDALARI

Kendini yansitma, takim calismasi, empati

Ebeveynlerle birlikte yasama, ge¢cmis deneyimleri ve ebeveynlik
konusunda nasil isbirligi yaptiklari Gzerine disinmek, neyin iyi neyin kotl
oldugunu ve hatalari nasil tekrarlamayacaginizi ve gelecekteki yasaminiz
icin daha esit bir ebeveyn olmak icin kendinizi nasil gelistireceginizi
diustinmek

KONULAR

Ebeveynlikte esitlik
KAYNAKLAR

https://www.nytimes.com/2019/05/08/learning/how-do-your-parents-share-
the-responsibilities-of-parenting.html
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"Bir Glundeki Saatler"
Erkeklerin bakim ve ev islerinden yoksun olmasi, ekonomilerin "dusuk

degerli" (Ucretsiz bakim isi) ve "ylksek degerli" (ev disinda tcretli emek) is
olarak ikiye ayrilma sekliyle ilgilidir. Bu, kadinlarin evde birincil bakim
saglayicilarn ve erkeklerin ev disinda ekonomik saglayicilar olarak
goraldagu toplumsal cinsiyet dinamikleriyle gtcla bir sekilde baglantihidir.
Bu, erkekler ve kadinlar arasindaki esitsizlikleri kortkler ve erkeklerin
toplumda kadinlardan daha degerli oldugu algisini guclendirir - bu, dogum
oncesi cinsiyet secimi uygulamasina katkida bulunan kilit bir faktordtr. Bu
cinsiyet rolleri sinirlayicidir ve hem erkekler hem de kadinlar i¢cin engeller
olusturur. Kadinlarin kendi 6zlemlerini gerceklestirme firsatlarina erisimini
kisitlar ve ayni zamanda erkeklerin, ogullarinin, kizlarinin ve partnerlerinin
hayatlarinda anlamli ve toplumsal cinsiyet agisindan esitlikgi roller
ustlenmelerini de engeller.

EYLEM FiKiRLERI

Her katilimciya renkli kalemler ve bos bir sayfa dagitin.

Kagida buyuk bir daire cizin. Grup Uyelerine bu dairenin 24 saatlik gtinu
temsil ettigini aciklayin. Daireyi 24 esit dilime bolin. Her dilim glntn bir
saatini temsil eder. Asagidaki 6rnege bakin.
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Katilimcilara ayni resmi kendi kagitlarina cizmelerini sdyleyin.

Simdi tipik bir 24 saatlik gin icinde yaptiklari tim farkl aktiviteleri
dustnmeleri gerek. Ornegin yemek yemek, uyumak, calismak ve
cocuklara bakmak. Daha sonra, her aktivite icin harcadiklari stireye gore
dilim sayisini renklendirmelidirler. Ornegin, 6 saati uyuyarak gegirdiklerini
gostermek icin 6 dilimi boyayin. Tipik bir 24 saatlik gin icinde yaptiklari her
aktivite icin bunu tekrar etmelidirler. Bu adimi tamamlamalari i¢in onlara 5-
10 dakika verin.

Bitirdikten sonra, tipik 24 saatlik gtinlerini baska bir cinsiyetten biriyle veya
klicuk karma gruplarla karsilastirmalarini saglayin. Onlara bu tartisma icin
yaklasik 10 dakika verin.

GRUP TARTISMASI:

Blyulk grupta, 24 saatlik giin icindeki cinsiyet farkhliklarini yansitmak icin
asagidaki tartisma sorularini kullanin.

 Erkeklerin ve kadinlarin 24 saati nasil gecirdikleri arasindaki farklar (eger
varsa) nelerdir?

 Bu farkliliklar neden var? Kadinlar ev islerinde "dogal olarak" erkeklerden
daha mi iyi?

 Erkekler ve oglan ¢ocuklari genel olarak ¢ocuklarina ve ailelerine bakmak
icin ne kadar zaman harciyor? Bu sure yeterli mi, degil mi? Yemek ve
temizlik ne olacak?

» Neden erkekler ortalama olarak ev islerine kadinlardan daha az zaman
ayiriyor? Kayinvalideler gibi aile Gyelerimiz nasil etkili bir rol oynuyor?
Isgiictinuin bu esitsiz dagilimi, kadinlar ve kiz ¢ocuklari icin firsatlari
(6rnegin, ev disinda calisma) nasil sinirliyor?
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 Ev islerini paylasan erkek partneri olan kadinlarin iligkilerinde cinsel
acidan daha memnun olduklarini gosteren arastirmalar var. Neden boyle?
Erkeklerin ev islerini paylasarak elde ettigi diger faydalar nelerdir?

 Bazilari cinsiyet beklentilerinin zamanla degistigini sdyler. Bu ¢izimi kendi
ebeveynlerimiz icin tekrar yapsaydik, nasil farkl olurdu? Nasil ayni olurdu?
» Ev sorumluluklarini ailenizin diger tyeleriyle adil bir sekilde paylasmak
icin zamaninizi daha iyi yonetmek icin yapabileceginiz seylerden biri
nedir?

YARARLARI

Zaman yoOnetimi, ekip calismasi, iletisim

BU OTURUMUN SONUNDA KATILIMCILAR:

* 24 saatlik bir gtin icinde her birinin ¢esitli gorevlere ayirdiklari zaman acisindan
erkekler ve kadinlar arasindaki farklari disunin;

* Ev iglerinin adil bir sekilde dagitilmasinin 6nemini anlayin;

* Ev islerini daha adil bir sekilde paylasmak icin bir veya iki s6z verin.

KONULAR
Esitlik, ebeveynlik isleri, saygi

KAYNAK

https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-
revised.pdf
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‘Kadinlar ve Erkekler Kendilerini Nasil ifade Eder?’

Katilimcilar cinsiyet ve toplumsal cinsiyet arasindaki farki 6grenmis
olacaklar: erkekler ve kadinlar arasinda farkliliklar olmasina ragmen, bu
farklihklarin cogu toplum tarafindan insa ediliyor ve dogalarinin veya
biyolojik yapilarinin bir parcasi degil. Genc erkekler ve kadinlar toplumdan,
aileden ve arkadaslardan, tarihten ve kultlrden cinsiyetlerine uygun
sekilde nasil davranacaklarini 6grenirler. Erkek ve kiz ¢ocuklarin
yetistiriime bicimleri, onlarin iliskilerinde, is hayatlarinda ve evde kendilerini
kadin ve erkek olarak ifade etmeyi 6grenmeleri Uzerinde buyuk bir etkiye
sahiptir. Kizlar genellikle "tipik olarak kadinsi" olan duygu ve nitelikleri
ifade edecek sekilde yetistirilirken, erkekler daha "tipik olarak erkeksi"
olanlari canlandirmaya tesvik edilir. Bu alistirma, bu cinsiyetci ifade
tdrlerinin sonucuna daha derinlemesine bakmak icin tasarlanmigtir: Kadin
ve erkeklerin birbirleriyle iliski kurma bicimlerinde ne gibi etkileri oldugu
kadar zararl uygulamalari nasil surdurebilecekleri gibi

EYLEM FIKIRLERI

Bu oturumda cinsiyet kimliklerini kisisel olarak kendi yasamlarinda nasil
deneyimlediklerini kesfedeceklerini aciklayin.

1. Katilimcilardan odada sessizce yurimeye baslamalarini isteyin. Odada
dolasirken onlara "sert", "yumusak", "hizli", sonra "yavas" yurimelerini
sdyleyin. Yururken vicut hareketlerine (ayaklar, bacaklar, kollar, eller,
govde, boyun ve bas) dikkat etmelerini sdyleyin. Bu, katilimcilarin daha
rahat olmalarina ve ayrica belirli kelimeleri ve eylemleri ifade etmek icin
bedenlerini nasil kullanabileceklerini distinmeye baslamalarina yardimci
olacaktir.

2. Ardindan, katihimcilardan birbirine bakan iki sira olusturmalarini isteyin.
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3.0Onlara bir kelime sdyleyeceginizi ve iki siranin da kendilerini o kelimeyi
temsil eden heykeller haline getirmesi gerektigini sdyleyin. Birinci sira,
kadinlarin kelimeyi nasil ifade edecegini temsil eden heykeller yapmali ve
ikinci sira, erkeklerin kelimeyi nasil ifade edecegini temsil eden heykeller
yapmalidir. Not: Erkekler ve kadinlar her iki sirada da temsil edilebilir ve
edilmelidir.

4. Katilimcilardan asagidaki sdzcikleri sdylemeden 6énce gozlerini
kapatmalarini isteyin.

Guzellik

Kuvvet

Kizginhk

cekicilik

Nezaket

Ask

Gug

Annelik

Babalik

5. Katilimcilar her kelime icin heykel yaptiktan sonra gozlerini acarak
karsisindaki kisinin yaptigi heykel ile kendisi arasindaki benzerlikleri ve
farklihklari gozlemlemeli ve yorumlamalidir,

6. Bitirdikten sonra repliklerden rol degistirmelerini ve kelimeleri
tekrarlamalarini isteyin.

TARTISMA SORULARI:

Kadin ve erkek heykelleri arasindaki benzerlikleri ve farkliliklari ve
katilimcilarin yasamlari ve iligkileriyle olan baglantilari daha fazla
kesfetmek icin asagidaki sorulari kullanin,
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« Kendinizi bir erkek gibi, bir kadin gibi ifade etmeye calismak nasildi?
Hangisi daha zordu?

e Temsil etmesi en zor kelime neydi ve neden?

« 'Kadin heykelleri' ile 'erkek heykelleri* arasinda ne gibi benzerlikler ve
farkhliklar fark ettiniz?

» En cok farki hangi kelimeler sirasinda goérdintz? En ¢ok hangi
kelimelerde benzerlik gordunuz?

» Session'a donersek, bu benzerlikler ve farkliliklar, erkek ya da kadin
olmanin ne anlama geldigine dair toplumsal beklentilerle nasil
iligkilidir?

» Bu benzerlikler ve farkliliklar, birlikte karar alma bigcimleri agisindan
kadinlar ve erkekler arasindaki yakin iligkileri nasil etkiler?

» Bu benzerlikler ve farkliliklar, erkek ve kiz cocuklarina karsi toplumsal
tercihleri nasil etkiler?

» Bu benzerlik ve farkhliklardan hangileri erkeklerin refahi icin zararlidir?

« Kadinlar kendilerini erkekler gibi, erkekler de kadinlar gibi ifade etse ne
olurdu?

« Bu etkinlikte neler 6grendiniz? Kendi hayatinizda ve iliskilerinizde
uygulanabilecek herhangi bir sey 6grendiniz mi?

YARARLARI

Esitlik, saygl, kendini yansitma, yaraticilik, iletisim

Kiz ve erkek cocuklarin yetistiriime bigcimleri ve toplumun onlara ytkledigi
beklentiler genellikle kendilerini nasil ifade ettiklerini etkiler. Cok kuguk
yaslardan itibaren bize nasil gérinecegimiz ve nasil davranacagimiz
ogretilir.
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Ornegin, kizlara genellikle aglamanin ve nazik olmanin sorun olmadig
ogretilirken, erkeklere asla aglamamalari ve her zaman sert olmalari
gerektigi ogretilir. Kizlara ayrica bacaklari kapal veya ¢apraz oturmalari,
cok gurdltalt veya sert olmamalari ve hatta spor yapmalari 6gretilir. Bu
beklentiler, erkekler ve kadinlar hakkinda zararli kliseleri devam ettirebilir
ve kendilerini ifade etme bicimlerini ve toplumda oynayabilecekleri rolleri
sinirlayabilir. Bununla birlikte, hem kadinlarin hem de erkeklerin
kendilerini ifade etme konusunda kendilerini sinirli hissetmemeleri
onemlidir. Ornegin, kadinlar glic ve dayaniklilik gosterebildiklerinde ve
erkekler nezaket veya ilgi gosterebildiklerinde, birbirleriyle ve
cevrelerindeki diinyayla daha kolay iliski kurabilen daha givenli bireyler
haline gelirler.

KONULAR

Cinsiyet esitligi, stereotiplestirme.

KAYNAK

https://lwww.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-
revised.pdf

:***** Co-funded by
LA the European Union


https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-revised.pdf

PARENTING

« I
mErasmus+

4.7 ISPANYA
Kilavuz “Yolculuk” - Gencleri Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve

Toplumsal Cinsiyete Dayali Siddete Karsi Egitim ve Eyleme
Dahil Etme

Bu el kitabi, Ispanya, Polonya ve Bulgaristan'daki taban STK'lari
tarafindan Ustlenilen ve 1600'den fazla gencg, 6gretmen ve genclik
calisaniyla birlikte calistigimiz ve onlari okula dahil ettigimiz Yeni Nesil
projesi cercevesindeki 2 yillik calisma deneyiminin bir sonucudur.
etkinlikler, yaz kamplari, bilin¢glendirme kampanyalari ve egitimler.

Bu, cok guclendirici ve bazen zorlayici bir 6grenme ve biyime
deneyimiydi ve bu ylzden bunu kagida dokme ve dinyayla paylasma
ihtiyaci hissettik. Bu kilavuzda, konuyla ilgilenmek icin uyguladigimiz
basarili yaklasimlari, olusturdugumuz ve kullandigimiz bazi somut araclari,
karsilasabileceginiz farkli durumlarla nasil basa ¢ikacaginiza dair ipuclarini
ve puf noktalarini ve son olarak, nasil basa ¢ikacaginiza dair bir¢ok fikri
ogreneceksiniz. Motivasyonu artirin ve gencleri harekete gecmeye tesvik
edin.

Bu kilavuzun, genclerle bu konular tizerinde calismaya baslamaniz icin
size bir arag olarak hizmet etmesini veya sadece profesyonel sirt cantanizi
yeni fikirlerle zenginlestirmesini umuyoruz. Yoko Ono ve John Lennon bir
keresinde “Yalniz basina gorduigun bir rilya, sadece bir riyadir. Birlikte
kurdugunuz bir rilya gercektir.”

Projelerin 6zel hedefleri sunlardir:

» Toplumsal cinsiyet meseleleri ve toplumsal cinsiyete dayal siddete
karsi 6rgiin ve yaygin egitimde genclerle calisan profesyoneller icin
yeni metodolojiler ve egitim firsatlari sunmak;

» Cinsiyet ve cinsiyete dayali siddet anlayisini, cinsiyet hakkinda elestirel

dustnmeyi ve genel cinsiyet duyarlihgini tesvik ederek en az 900 genci

e W
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« okullarda ve yerel topluluklarda gencler arasinda toplumsal cinsiyet
farkindaligi kampanyalari yurutmek; - Proje kapsaminda gelistirilen,
gencler arasinda toplumsal cinsiyete dayall siddeti 6nlemek ve
bunlarla micadele etmek icin iyi uygulamalari yayginlastirmak

EYLEM FiKiRLERI

Bu kilavuz esas olarak genclerle calisan kisiler icin yazilmistir: genclik
calisanlari, 6gretmenler, yerel ve ulusal sivil toplum kuruluslarinin
calisanlari, genclik liderleri, akran egitmenleri, vb. Farkh kosullarda
yapilabilecek farkli egitim yaklasimlarini ve etkinlikleri aciklar. (6rnegin 1
saatlik bir oturum hazirlamak veya 5 gunlik yaz kampi diizenlemek) ve
ortamlar (6rnegin okul sinifi veya organize edilmis bos zaman etkinligi).
Eyleme yodnelik egitim yoluyla, toplumsal cinsiyet konusunda ve toplumsal
cinsiyete dayali siddete karsi genclerle nasil ¢calisilacagina odaklanir.
Kilavuzun ilk bolima, ¢alismamiz icin gerekli oldugunu disindugumuiz
terminoloji ve teorik cerceveye genel bir bakis sunmaktadir. Ayrica Yeni
Nesil projesinde toplumsal cinsiyet ve toplumsal cinsiyete dayal siddet
konularini ele alirken kullandigimiz farkh yaklasimlari da agiklamaktadir.
Bu boéliumin amaci, daha sonra farkl etkinliklerle uygulamaya
konulabilecek, konuyla ilgili temel bir anlayis olusturmaktir. Asagidaki
boltmlerin timu (2-5), farkh ttrde etkinliklerin hazirlanmasi ve yurattulmesi
surecini aciklamaktadir.

Bolum 2, egitmenler icin bir egitimin nasil yirttilecegi ve daha sonra konu
uzerinde genclerle calisacak profesyonellerden olusan bir ekibin nasil
hazirlanacagi hakkinda bilgi saglar.
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Bolum 3,4 ve 5 ,okul faaliyetleri, yaz kamplari ve kampanya ve
bilinclendirme faaliyetleri gibi genclere yonelik faaliyetleri aciklamaktadir.
Her bolimde, her bir etkinligin faydalari, Yeni Nesil projesinde bunu nasil
yaptigimiz, bazi pratik ipuclari, yapilmasi ve yapiimamasi gerekenler ve
kullandigimiz somut ara¢ érnekleri hakkinda bilgiler bulacaksiniz. Test
edilmis belirli egitim aracglari ve genclerle olusturulan ve uygulanan somut
eylem oOrnekleri hakkinda bilgi edineceksiniz. Hedeflerinize ve baglaminiza
en uygun olanlari secerek faaliyetleri kendi intiyaclariniza (deneyim,
yeterlilikler, kolaylastirma tarzi) gore uyarlamanizi 6neririz.

Farkli aktivite tirlerini secin. Katilimcilarin farkh 6grenme stillerini dikkate
almak her zaman faydalidir ve deger katar. Her bolim, hazirliktan
degerlendirmeye ve takibe kadar bir faaliyetin nasil yuruttlecegine iliskin
belirli adimlar, ipuclari ve 6neriler konusunda size rehberlik edecektir.
Son olarak, size iyi sanslar, bol 6grenmeler ve sirecin tadini cikarmanizi
diliyoruz!

FAYDALARI

Bazi insanlar toplumsal cinsiyet ve toplumsal cinsiyete dayali siddete karsi
egitimin gerekli olduguna guclu bir sekilde inaniyor ve bunu hala tam
olarak gerekli gormeyebilecek baskalari da var. Cinsiyet esitligine
ulasmada g06zle gorulur bir ilerleme gdsteren Ulkeler var ve kadinlarin ve
LGBTQ toplulugunun veya ikili cinsiyet normlarina uymayan kisilerin
haklarinin ¢ok sik ihlal edildigi, giivenlikten mahrum birakildigi ve
dislanmaya maruz kaldigi baska tlkeler de var. Toplumsal cinsiyet ve
toplumsal cinsiyete dayali siddete karsi egitime ¢ok ihtiyac olduguna
inaniyoruz ve dunyanin neresinde olursaniz olun, ele alinmasi gereken
pek cok sorun var.

Bu proje ile gencler arasinda toplumsal cinsiyete dayalil siddeti 6nleme ve
buna karsi micadele etme konusunda ¢alismayi ve onlara toplumsal
cinsiyet duyarhligi konusunda eyleme gecmeleri icin 6grenme sirecleri

sun
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Bu aktivite asagidaki konulari ele almaktadir:
« cinsiyet esitligi
« cinsiyetgcilik
 cinsiyete dayall siddet

KAYNAKLAR

https://www.salto-youth.net/downloads/toolbox_tool download-file-
2266/Manual_Journey EN compressed.pdf
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4.8 TURKIYE
BABA OKULU, CPI

Kosova icin gelistirilen Baba Okulu, yerel kilttr ve normlara uyarlanmis
Isvec'in en iyi uygulamalarini kullandi. Model, Kamu Girisimleri Merkezi
(CPI) tarafindan kurumsallastirildi ve babalarin ¢cocuklarin yasamlarindaki
roliind ve sorumlulugunu artirmanin yani sira aile ve toplumdaki cinsiyet
davranislarina iliskin kalip yargilari degistirmeyi amaclyor.

EYLEM FiKiRLERI

Baba okulu kolaylastiricilarinin Gg kriteri karsilamasi gerekir: cocuk sahibi
olmak, olumlu bir babalik deneyimine sahip olmak ve baba okulu
kolaylastiriciligi konusunda egitim almak. Ayrica kolaylastirici olarak daha
az ve daha cok 6gretmen olarak gortluyorlar ve mevcut halk sagligi
mevzuatini, Kosova'nin sosyodemografik 6zelliklerini ve BM Cocuk Haklari
Sozlesmesi gibi Baba Okulu faaliyetlerine yaklasimlari etkileyen ilgili
uluslararasi sézlesmeleri ve anlasmalari bilmeleri bekleniyor. ve DSO
Avrupa Cocuk Saghg ve Gelisimi Stratejisi. Program, Kosova'da veya
bdlgede yasayan bir yasindan kiictik cocugu olan erkekleri ve baba
adaylarini hedefliyor. Ortalama olarak, gruplar 5 ila 15 katilimcidan olusur.
Baba okulu seanslari yaklasik 1,5 saat siirer ve haftada bir kez toplanir.
Kurs sekiz oturumdan olusur ve ardindan katilimcilara Baba Okulu
Sertifikasi verilir.

YARARLARI

Bu iyi uygulama, babaya su konularda yardimci olmay1 amaclamaktadir:
« Hamilelik sirasinda anneye nasil yardim edeceginizi bilmek
« Bebegi en iyi sekilde beslemek
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» Demokratik bir aile yaratmak
« Erkeklerin fiziksel ve zihinsel sagligini iyilestirmek

« Hamileligin sadece annenin degil, babanin da sorumlulugunda
oldugunu 6grenmek

« Pratik beslenmeyi, 6zellikle bebegin emziriimesinin 6grenilmesi

e Toplumsal cinsiyete dayali tek bir aile yerine demokratik bir ailenin
temellerini kazanmak

« Ebeveynlerin zihinsel ve fiziksel esenliginin 6nemini anlamak

KONULAR

- Hamilelik sirasinda babanin roll
-Teslimatla ilgili mitler; dogumda katiimak

- Emzirme; anne dogum sonrasi depresyon
- Cinsiyet ve cinsiyet esitliginin temelleri

- Demokratik ve totaliter bir aile

- Erkeklerin fiziksel ve zihinsel saghg!

- Cocugunuzun gelecegine gluven

KAYNAK

https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf
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‘PROGRAM P (PROMUNDOY’

Promundo tarafindan yaratilan ve Brezilyall sosyolog PauloFreire'den
ilham alan Program P yaklasimi, babalari bir "vicdanllasma" sureci
boyunca yonlendiriyor ve onlari, toplumsal cinsiyet esitsizligi deneyimlerini
destekleyen ve kisisel deneyimlerini gelistirmeye yardimci olacak sekilde
cerceveleyen kultirel kosullar Gzerinde elestirel disiinmeye tesvik ediyor.
Yaklasim, babalarin mesgul babalik rollerini Gstlenmelerini zorlastiran
kisitlayici cinsiyet roll recetelerine meydan okumalari ve degistirmeleri igin
kosullar yaratmayi amacliyor.

Program P baslangicta Latin Amerika ve Ruanda'daki cesitli tlkelerde
tasarlanmis ve uygulanmis olsa da, su anda Portekiz, italya, Litvanya ve
Avusturya'yl hedefleyen PARENT Programi araciligiyla Avrupa baglamina
uyarlanmaktadir.

EYLEM FIKIRLERI

Program P'nin siresi, haftalik 10 ila 15 grup tartisma oturumu arasinda
degisebilir. Tipik seanslar, 10 ila 16 haftalik bir siire boyunca haftada 2,5
saattir. Kolaylastiricilar, temel toplumsal cinsiyet ve gli¢ kavramlarina
odaklanan, bu konular Gizerine elestirel dustincelere giren ve hem ilk elden
deneyimleyen hem de 6gretmek yerine kolaylastirici yatay grup diyaloglarini
uygulayan 6-10 gunlik bir stire boyunca eqitilirler. Tim yanitlara sahip
olmaya calismak yerine diyalogu ve elestirel distinmeyi tesvik etmek igin
aclk ve guvenli bir alan yaratmaya tesvik edilirler. Oturumlarda, grupta ele
alinanlar pekistirmek ve uygulamak icin grup tartismalari, rol oynama ve eve
goturme 6devleri tarafindan takip edilen videolar dahil olmak tizere katilimci
etkinlikler kullantlr,
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Tamamen erkek veya farkli cinsiyetten ciftler halinde calisirlar. Program,
katilimci tartismalari kolaylastirma deneyimi olan ve kendi toplumsal cinsiyet
Onyargilarini incelemis olan feminist ve ilerici sosyal adalet kuruluslarindan
kolaylastiricilar aranmasini tavsiye ediyor. Program, erkek bakiminda
cesitlilige deger verir ve biyolojik ve biyolojik olmayan ¢ocuklari olan erkekleri
hedefler, babaligin biyolojiden daha fazlasi olduguna ve erkeklerin cocuklarla
olan bakim iligkisinin kalitesi ve derinligiyle kendini gdsterdigine inanir.

YARARLARI

Cocuk haklari konusunda farkindalik kazanmak
Aile planlamasina giris

Ebeveynler arasindaki iletisim

Cocuk ve ebeveynler arasindaki iletisim

Ailede is bolimu

Cocuk haklari konusunda farkindalik kazanmak
Aile planlamasina giris

Ebeveynler arasindaki iletisim

Cocuk ve ebeveynler arasindaki iletisim

Ailede is bolimu

Aile kurallari ve disiplini gelistirmek

Aile planlamasi hakkinda bilgi edinin

Aile ici siddetten uzak durmak

Cocuk haklari hakkinda bilgi edinin

:***** Co-funded by
i the European Union




PARENTING

KONULAR

Cinsiyet, toplumsal cinsiyet ve ebeveynlik
-Babanin etkisi

-Aile Planlamasi

-Bakicilik

-Oyunda cinsiyet

-Kadina yonelik siddetin 6nlenmesi
-Cocuklarin ihtiyaclari ve haklari
-Bakicilik boluma

-Cift iletisimi

-Olumlu disiplin

-Duygu diizenleme

KAYNAK

https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf
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“TEMBEL EBEVEYNLIK”

Tembel tarz ebeveynlik, ebeveynlerin cocuklar icin gezinmeden var
olmalarina izin veren bir kavramdir. Hayatlarinin her dakikasinda onlarin
elini tutmak yerine, cocuklarinizin kendi kararlarini vermelerine ve yardima
ihtiyac duyduklarinda midahale etmelerine izin veriyorsunuz. Tembel
ebeveynlik, cocuklarin kendi kimliklerini olusturmalarina, given
kazanmalarina ve problem ¢6zme becerilerini 6grenmelerine olanak tanir.
Cocuklar dogal olarak meraklidir. Meraklarinin zararh oldugu durumlarda,
ebeveynlerin mudahil olmasi 6nemlidir. Bununla birlikte, cocuklarin
kesfetme yetenegine sahip olmalari gereklidir. Genel buyimeleri icin ¢ok
onemlidir.

Tembel kelimesini dustindugintzde, akla olumlu bir disiince gelmesi olasi
degildir. Aslinda, muhtemelen tembel ebeveynligi ihmalle
iliskilendiriyorsunuz. Bu akliniza gelmesin. Tembel tarz ebeveynlik,
cocugunuzun her hareketini izlemeyi iceren helikopter ebeveynligine daha
saghkl bir alternatif olarak calisir. Bu tembel tarz, temel olarak potansiyel
olarak daha iyi bir ebeveynlik dengesi sunar.

EYLEM FIKIRLERI

Bazilari tembel ebeveynlik kavramiyla micadele ediyor. Bu yontemi bir
restoran isletmek gibi disunin. Her restoranda bir emir komuta zinciri
vardir. Restorana nezaret eden kisi yoneticidir.

Tipik olarak, giris seviyesindeki ¢alisanlar, giinlik magaza operasyonlarini
yuratmekten sorumludur. Egitildikten sonra yonetici, daha st diizey
restoran gorevlerine yoneldikge islerini yapmalarina izin verir.
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Simdi, bir fast-food restoraninin yoneticisi oldugunuzu ve bir musterinin
blyik bir siparis icin aradigini hayal edin. Ayrica magazada servis
bekleyen bir sira var. idari gérevlerle ilgilenmek yerine, yemegi yapmaya,
siparisleri almaya ve yemeqgi teslim etmeye karar veriyorsunuz.

Bu senaryo kulaga garip geliyor, degil mi? Helikopter ebeveynligi boyle
gorunuyor. S6zde tembel bir ebeveyn olarak, giris seviyesi calisanlar
olarak hareket eden ¢ocuklarinizin,

'islerinin’ sorumluluklarini Gstlenirler. Cocugunuz herhangi bir noktada
mucadele ediyorsa veya bunalmissa, mudahale edebilirsiniz.

Simdi ebeveynlik tabaginizdaki her seyi distnin. Elbette evinizin
bakimina ek olarak ¢cocuklarinizi beslemeniz, yikamaniz ve giydirmeniz
gerekiyor. Gunluk gorevleriniz oldugu gibi yorucu. Kendinizi
sorumluluklarinizi yerine getirmeye ve ¢ocuklarinizin tzerinde durmaya
mecbur etmeye karar verdiginizde, bunun birka¢ sonucu vardir.

Ya gorevlerinizin kalitesi disecek, cocuklarinizi sorumluluklariniz etrafinda
var olmaya ya da her ikisine birden alistirmaya calisacaksiniz. Bununla
birlikte, cogu cocuk, izlenmek ugruna ebeveynlerini takip etmekten
hoslanmaz.

Helikopter ebeveynligi de bir engeldir ¢inkld ¢ocugunuz sizin onayiniza
bagimli hale gelir. Zamanla, cocugunuzu, gelisim araliginda olduguna
inandiginiz gorevleri yapmak icin lastik damganizi beklemesi icin
egitiyorsunuz.

YARARLARI

» Ebeveynler ve ¢ocuklar bos zaman aktivitelerinde kaliteli zaman
gecirirler. Boylece ebeveynler kendi aile zamanlarini ve aktivitelerini
yaratma becerisi kazanirlar.
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Gengler, kaliteli bir aile zamani icin aile aktivitelerini ve zaman
yonetimini nasil planlayacaklarini 6grenecekler.

Cocuklar kendi baslarina kaldiklarinda, onlara 6zgtiven kazandirmayi ve
onlara giivenmeyi 6grenecekler.

Aile icinde gorev dagilimi yapabilecek ve sorumluluk
gelistirebileceklerdir.

Hem kendileri hem de cocuklari icin yaraticilik gelistirecekler

KONULAR

Ebeveynlerin Ozgliveni
Cocuklarin 6zgiveni

Aile Gyelerinin yaraticiligi
Aile icindeki gorev dagilimi
Aile icinde kendini ifade etme

KAYNAK

https://bestcaseparenting.com/lazy-parenting/

)

™
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"BABA DESTEKLEME PROGRAMI”

2017 yihnda yayinlanan Anne-Cocuk Egitim Vakfi Babalik Arastirmasi'na
goOre Turkiye'de babalarin %91'i annenin birincil sorumlulugunun ¢ocuk
bakimi olduguna inaniyor. %51'i cocuklarini hi¢ tuvalete gétirmedigini,
%36's1 altini hi¢ degistirmedigini ve %35'i tirnaklarini hi¢ kesmedigini
sdylemekten ¢ekinmiyor.

Aile egitim programlari sirasinda anneler, babalar icin de bir program
olmasini istediklerini siklikla dile getirmislerdir. Bazi babalar aile egitim
programlarina katilsa da, bu babalar icin yeterince verimli olmamistir.
Boylece bu program fikri ortaya c¢ikiti.

EYLEM FIKIRLERI

Baba Destek Programi, Milli Egitim Bakanligi ve ilkogretim Genel
Madurlagu isbirligi ile ilkogretim okullarinda ve Halk Egitim Merkezlerinde
uygulanmaktadir.
Programin icerigi:
12 oturumdan olusan programin her oturumunda bir ana konu
islenmektedir. Baba Destek Programi konu basliklari ve konu icerikleri
asaglda listelenmistir:

» Giris ve Babanin Roli

e Tutumlar ve Cocugu Anlamak

e Dinleme ve konusma

e Olumlu Davranis Gelistirme

e Sosyal-Duygusal Gelisim

 Zihinsel Gelisim, Basari ve Caba

« Okul, Ders, Arkadaslar ve Baba

» Fiziksel ve Cinsel Gelisim

e Cocukla Zaman Gecirmek ve Oynamak

:***: Co-funded by
@ i the European Union




PARENTING

« I
mErasmus+

Hayatin Zorluklari ve Baba

Sorumluluk Kazanan Cocuk

Cinsel Saglik

Program, babalarin c¢ocuklariyla vakit gecirmelerini, etkinlikler
yapmalarini ve cocuklarinin ihtiyaclari hakkinda bilgilendirmelerini
amaclhyor.

YARARLARI

Baba Destek Programi, Turkiye'de babalarin ¢cocuklarin gelisiminde daha
etkili ve olumlu rol oynamalari icin gelistirilmis bilime dayali bir egitim
programidir.
Baba Destek Programi'na katilimlari desteklenen babalar, cocuk gelisimi
konusundaki bilgilerini artiran, iletisim becerileri kazanmalarini saglayan
ve dolayisiyla daha demokratik bir tutum benimsemelerini saglayan
egitimler almaktadir.
Programin amaclari su sekilde siralanabilir:

« Babalarin cocuk gelisimi ile ilgili farkindalik ve bilgilerini artirmak,
cocuk istismarinin 6nlenmesi,
cocuk gelisiminde daha etkin rol oynamasi icin babanin desteqi,
cocuk yetistirmeye dahil ederek bir cinsiyet dengesi saglamak,
baba demokratik yontemleri 6grenip evde uygulayabilir, olumlu
ebeveynlik yontemlerini 6grenebilir.

KONULAR

Pozitif ebeveyn teknikleri

KAYNAKLAR

https://www.acev.org/en/father-support-program/

:***: Co-funded by
@ i the European Union



https://www.acev.org/en/father-support-program/
https://www.acev.org/en/father-support-program/
https://www.acev.org/en/father-support-program/

PARENTING

« I
mErasmus+

Compass'tan "Esitlik lilkesine giden yol" (deneysel 6grenme):
Gengler icin insan Haklar1 Egitimi Rehberi

Bu etkinlik, kiictik grupla resim ¢izme, hayal gtict, toplumsal cinsiyet
esitligi ve kadina yonelik ayrimciligi icermektedir.

lIgili haklar:

* Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet temelinde ayrimcilik yapilmamasi.

* Eslerin birbirleriyle serbestce ve kendi rizalariyla evlenme haklari.

» Annenin dogumdan 6nce ve sonra 6zel korunma hakki.

Amaclari

» Esitlik ve cinsiyet dengesi hedefini kabul etmek ve deger verebilmek
» Gelecegi birlikte insa etmek icin hayal guci ve yaraticiligi gelistirmek.
» Adalet ve saygi duygusu gelistirmek

Sure: 90 dakika / 4+ katilimci ile.

Gerekli malzemeler: « Beyin firtinasi icin her grup icin bir A4 kagit ve bir
kalem.

» Her grup icin bir biyuk boy (A3) kagit veya karatahta kagidi.

» Her grup icin yeterli sayida farkl renkte isaretleyici.

* Bir harita, tercihen fiziksel unsurlari gésteren bir ytrtyus haritasi veya
haritasi (6rnegin daglar, vadiler, nehirler, ormanlar, kéyler, koépruler, vs.).
Once haritay! ve lizerinde gosterilen sembolleri birlikte anlamaya calisin.

EYLEM FIKIRLERI

1.Bu aktivite ile katilmcilarin ‘esitlik Glkesine’ nasil ulasacaklarina dair
hayali bir harita cizeceklerini aciklayin. Esitlik diyarinda gercgek cinsiyet
esitligi vardir. Burasi gelecekte var olacak ama su anda sadece
insanlarin hayallerinde yasayan bir tlke.
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2. Katilimcilara ahlaki degerleri aciklamak icin yola ¢ikan gezgin
metaforunu tanitin. Bu metaforu kullanan bir halk masali veya hikaye bilip
bilmediklerini sorun. Ornegin, karanlk bir orman bir iblis metaforu olarak
kullanilabilir veya parlak kirmizi bir elma, yoldaki ¢ekiciligi temsil eder.
Hikayeden alinacak ders, bir gezgin hizli akan bir nehri ytizerek karsiya
gectiginde irade gdsterir ve baska bir drnek olarak, aci ¢ceken bir hayvana
yardim ettiginde bu eylem merhameti temsil eder.

3. Bir haritanin nasil gorindugund tanimlayin. Hangi cizgilerin neyi temsil
ettigini aciklayin, 6rnegin daglar, nehirler, ormanlar, batakliklar, yerlesim
alanlari, elektrik telleri vb.

4. Katilmcilardan 3-5 kisilik gruplara ayrilmalarini isteyin. Klicuk boyutlu
kagit ve kalemleri dagitin. Asagidaki konularin her biri hakkinda kisa
beyin firtinasi yapmalari i¢cin onlara 15 dakika verin:

* nasll bir Esitlik Glkesi hayal ediyorlar?

« Esitlik tlkesine giden yolda hangi engellerle karsilasabilirler?

 bu engelleri nasil asabilirler?

5. Simdi buyuk kagitlari ve keceli kalemleri her gruba dagitin. Her
gruptan hayali bir harita hazirlamalarini isteyin. Bu harita hem simdiki
hem de gelecekteki manzarayi icermeli ve aralarindan bir yol gecmelidir.
Katilimcilar, yol boyunca cografi 6zellikler, engeller ve firsatlar icin kendi
sembollerini olusturmalidir.

6. Gruplara haritalari gcizmeleri icin 40 dakika verin. Katilimcilara,
herkesin ifadelerinin neyi temsil ettigini anlayabilmesi icin haritalarinda
kullandiklari semboller i¢in bir anahtar hazirlamayi unutmamalarini
soyleyin.

7. Genel oturuma gecin. Gruplardan haritalarini sunmalarini isteyin.
Haritanin nasil cizilecegine, gruplarin kendi iclerinde nasil calistiklarina,
neyin sembolize edilecegine nasil karar verildigine ve haritanin nasil
cizilecegine iliskin grup kararlarinin nasil alindigini tartisarak genel
oturuma baslayin. Ardindan, esitlik Glkesinin gercekten neye
benzeyebilecegi ve karsilasilacak engellerin neler oldugu hakkinda
konusun.
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Soru, genel oturum icin tartisilabilir;

« Katilimcilar etkinligi begendi mi? Neden? Niye?

« Sorulardan hangisi hakkinda beyin firtinasi yapmak daha kolaydi? En
zoru hangisiydi? Neden?

« Esitlik Glkesinin temel 6zellikleri nelerdi?

« Katilimcilarin igcinde yasadiklari toplumun ideal Esitlik Glkesi olmasini
engelleyen engeller nelerdir?

* Cinsiyet esitligine sahip bir toplum yaratmak i¢in nelerin degistiriimesi
gerekiyor?

* Pozitif ayrimcilik politikalari, toplumsal cinsiyet esitligini tesvik etmek
icin kisa vadeli dnlemler olarak gerekcelendirilebilir mi?

« Ulkenizi dinyanin tim ulkelerinde kadin ve erkekler icin esit firsatlar
olarak goruyorsaniz.

1'den 10'a kadar bir aralikta kac puan verirsiniz? 1 esitlik hi¢ yok, 10 ideal
esitlige cok yakin.

» Toplumunuzdaki baska hangi gruplar ayrimciliga maruz kaliyor?
Ayrimcilik nasil olusur? Hangi insan haklari ihlal ediliyor?

» Dezavantajli gruplar haklarini savunmalari icin nasil gtclendirilebilir?
* Bu tur giclendirme cabalarinda egitimin roli nedir?
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YARARLARI

Bu faaliyetin arkasindaki anahtar kavram “giclendirme”dir.

Glclendirme, Ingilizce'de bile terciime edilmesi ve bazen agiklanmasi zor
bir kelimedir! "Guclendirme", bazilarinin "6zgurlestirici" pedagoji dedigi
seyin hem bir araci hem de sonucudur.

'‘Guclendirme' Oxfam tarafindan su sekilde tanimlanmaktadir:
“Guclendirme, milyonlarca insanin iginde yasadigi toplumda esitsiz
kosullara maruz kalmasina ve temel insan haklarindan mahrum
kalmasina neden olan herhangi bir baski rejiminin ortaya cikardigi
engellerin asiimasidir.”

Bu aktivite sunlara katkida bulunur:
« Toplumsal cinsiyet esitligine ulasan engelleri anlayin
e Birbirini anlamak
« iletisim becerilerini gelistirin
« Takim calismasi becerilerini gelistirmek
 Esitligi tesvik etmek

KONULAR
Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Ayrimcilik ve Yabanci Dusmanligi, Egitim,
Esit Haklar

KAYNAKLAR
https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-
uploads/file-up-to-1-document/2020/06/Pusula_%C4%B0stanbul-Bilgi-
%C3%9Cniversitesi-Yay%C4%B1lnlar%C4%B1.pdf
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Yerini al! (deneysel 6grenme) (Cinsiyet Esitligi Egitim
Rehberinden)

Amag, katilimcilarin kendi kaltirlerindeki toplumsal cinsiyet esitsizligini
tespit ederek dildeki toplumsal cinsiyet kalip yargilarini fark etmelerini
saglamak ve ayrica katilimcilarin toplumsal cinsiyet esitligini tartisarak
bakis acisi gelistirmelerini saglamakir.

Sire: 45 dakika / 10-30 katilimci ile.

Gerekli materyaller: "EVET" (veya "katiliyorum"), "HAYIR" (veya
"katilmiyorum") olarak isaretlenmis kagit sayfalar, Uzerinde sosyal
normlar ve toplumdaki cinsiyet kalip yargilarinin temsili ile ilgili bazi
ifadelerin bulundugu bir kagit (A4).

EYLEM FIKIRLERI

Katilimcilarin ayaga kalkmasini ve ortada olmasini saglayin. EVET ve
HAYIR kagitlarini farkh duvarlara yapistirin. (ideal olarak, bir ekibiniz
varsa, ikisinden kagitlari tutmasini ve egitim odasinin farkli koselerinde
durmasini isteyebilirsiniz.)

Nasil yapilir: Tum katilimcilari ortada toplanmaya davet edin. A4
kagidina yazdiginiz ifadeleri katilimcilara okuyunuz. Bunun i¢in varsa bir
projektdr de kullanabilirsiniz. Katilimcilar, bu ifadeye katilip
katilmadiklarina baglh olarak salonun Evet veya Hayir tarafina hizla
gecebilirler.

Ardindan her iki taraftan da katilimcilara neden HAYIR veya EVET
alaninda kalmayi sectiklerini sorun. Ayni fikirde olup olmadiklarini
sorarak bir tartisma baslatin. Aciklamanin detaylari ve katilimcilarin
gorusleri netlestikce, yerlerini ve cevaplarini degistirmek isterlerse, bunu
yapmalarina izin verilir. Degisenlere fikirlerinin neden degistigini sorun.
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Kullanilabilecek Olasi ifadeler: (Cevrenizin sosyokiiltirel 6zelliklerine
gOre uyarlanabilir)

Kadinlarin korunmaya erkeklerden daha cok ihtiyaci var.
Bir kadinin kariyeri cocugun gelisimine zarar verir.
Erkekler de tipki kadinlar gibi ayrimciliga ugruyor.
Kadinlara yonelik pozitif ayrimciligi destekliyorum.
Erkekler kadinlardan daha iyi araba kullanir.

Erkekler daha gucli olduklari icin calismahdir.

Yuvay! disi kus yapar.

Kadinlar tartismalarda tartismayi uzatmaktan hoslanirlar.
Erkekler, kadinlardan daha analitik disiinmeye egilimlidir.
. Erkekler aglamaz.

. Kadinlar halter, gures, boks gibi sporlari yapamazlar.

. Feministler erkek dismanidir.

. Erkekler ev islerine karismamalidir.

. Kadinlar daha duygusaldir.

. Gece disari cikmak kadinin da hakkidir.

. Adam cocuk sahibi olmaya karar verir.

© 0N Gk WDNR
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Ipuclari: Tum ifadeleri tartistiktan sonra, katilimcilara konuyla ilgili
zihinlerinde baska ifadeler bilip bilmediklerini sorun. Bu yeni 6nermeler
Uzerine de kisa yorumlar/tartismalar olabilir.

Degerlendirme asamasinda, katilimcilara oturumun bilgilenmelerine ve
Ozellikle yer degistirenlerin goruslerini degistirmelerine ne kadar yardimci
oldugunu sorun. Degistirenlerin nasil hissettigini sorun.
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YARARLARI

Bu iyi uygulamalar sunlara katkida bulunacaktir:
« Baskalarini daha iyi anlamak
« Empati gelistirmek
o lletisim becerilerini gelistirebilmek
« Bilgi ve diger bakis acilari hakkinda bilgi edinmek
 Fikirlere/digerlerine sayqgl
« Toplumdaki basmakalip yargilar hakkinda farkindalik yaratmak
e Farkli disinmek.

KONULAR

Cinsiyet esitligi, Sosyal esitlik ve Esit Haklar

KAYNAKLAR

https://www.deneyimselogrenme.com/listing/toplumsal-cinsiyet-esitligi-
egitim-kilavuzu/

https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-
uploads/file-up-to-1-document/2020/06/iyagender_Toplumsal-Cinsiyet-
E%C5%9Fitli%C4%9Fi-E%C4%9Fitim-K%C4%B1lavuzu.pdf
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5. Sonuc¢

Daha once giriste de belirttigimiz gibi Esit Ebeveynlik'in temel amaci,
toplumsal cinsiyet rolleri, koétl rol modeller, empati eksikligi, bosanma ve
stres konularina odaklanarak esit ebeveynligi saglamaktir. En lyi
Uygulamalari arastirarak ve degerlendirerek, projemizi en iyi sekilde
uygulamak icin nasil ¢calisacagimiz konusunda daha net bir fikre sahibiz.
Burada Onerilen analiz sayesinde ¢cok dnemli bazi veriler gdzlemledik ve
secilen 32 en iyi uygulamanin ¢ogunlukla secilen kriterlerin degerlerini
karsiladigini soyleyebiliriz.

Onceki paragraflarda aciklanan her bir en iyi uygulamayi degerlendirmek
icin secilen kriterler arasinda, tiim ortaklarin en yuksek puanlari
Donusturdlebilirlik (%78), Fizibilite (%80), Tekrarlanabilirlik (%81)
kriterlerine atadigi ortaya cikti.

Buradan, kazanan en iyi uygulamalarda en sik tespit edilen unsurlarin
zaman icinde ve farkh baglamlarda tekrarlanabilirliklerinin, kolay
gerceklestirilebilirliklerinin ve dontsturulebilirliklerinin oldugu sonucuna
varilabilir.
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6. Referanslar

http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
https://apav.pt/publiproj/images/yootheme/PDF/Guia_Familias_Sensibilizar_Educ
ar_lgualdade_Genero.pdf
https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-prepodavateli. pdf
https://lwww.cnpdpcj.gov.pt/adelia-apoio-a-parentalidade-positiva

https://lwww.cnpdpcj.gov.pt/documents/10182/15534/ad%C3%A9%lia_apresenta%
C3%A7%C3%A30+projeto/a23ef188-db86-4779-8767-34d0ced4649ec
https://cidadania.dge.mec.pt/sites/default/files/pdfs/manual-de-promocao-de-
igualdade-de-genero-e-de-masculinidades-nao-violentasequix.pdf
https://www.cm-amadora.pt/component/vikevents/?view=event&itid=1263
https://www.cidadaniaemportugal.pt/wp-
content/uploads/recursos/coolabora/coolkit.pdf
https://www.salto-youth.net/downloads/toolbox_tool_download-file-
2266/Manual_Journey_ EN_compressed.pdf
https://www.jogodasprofissoes.pt/

http://www.rostosolidario.pt/wp-
content/uploads/2016/04/Manual_%C3%89deG%C3%A9nero.pdf
https://ezyschooling.com/parenting/expert/equal-parenting_
https://www.care.com/c/equal-parenting-11-ways-to-create-an-equal-h/
https://www.parents.com/parenting/better-parenting/advice/ways-to-share-the-
parenting-load-with-your-partner/
https://lwww.care.com/c/equal-parenting-11-ways-to-create-an-equal-h/
https://bestcaseparenting.com/lazy-parenting/
https://lwww.acev.org/en/father-support-program/
https://lwww.healthhub.sg/live-healthy/878/building-strong-family-ties
https://lwww.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-uploads/file-up-
to-1-document/2020/06/Pusula_%C4%B0stanbul-Bilgi-%C3%9Cniversitesi-
Yay%C4%B1nlar%C4%B1.pdf
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https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-prepodavateli.pdf
https://www.cnpdpcj.gov.pt/adelia-apoio-a-parentalidade-positiva
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http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
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 https://essays.io/both-parents-should-assume-equal-responsibility-in-raising-a-child-
research-paper-example/

» https://www.deneyimselogrenme.com/listing/toplumsal-cinsiyet-esitligi-egitim-kilavuzu/

 https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-uploads/file-up-to-1-
document/2020/06/iyagender_Toplumsal-Cinsiyet-E%C5%9Fitli%C4%9Fi-
E%C4%9Fitim-K%C4%B1lavuzu.pdf

» https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

 https://www.nytimes.com/2019/05/08/learning/how-do-your-parents-share-the-
responsibilities-of-parenting.html

« https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-revised.pdf

« https://parenting.firstcry.com/articles/how-can-parents-promote-gender-equality-at-
home/

 https://www.researchgate.net/publication/285547017_Understanding_the_Initial_Impa
ct_of Early_Support_and_Key_Working_Training_

. https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

o _https://www.acev.org/en/father-support-program/

 http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf

 https://teach.com/resources/using-household-tasks-as-learning-opportunities/

« https://www.scholastic.com/parents/family-life/parent-child/9-ways-to-make-
household-chores-fun.html

 https://raisingchildren.net.au/grown-ups/family-life/routines-rituals-relationships/good-
family-
relationships#:~:text=Children%20feel%20secure%20and%20loved,and%20appreciati
0n%200f%20each%?20other.

 http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf

« VIDEOS
« https://lyoutu.be/xXCMCommission's
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http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf
https://www.nytimes.com/2019/05/08/learning/how-do-your-parents-share-the-responsibilities-of-parenting.html
https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-revised.pdf
https://parenting.firstcry.com/articles/how-can-parents-promote-gender-equality-at-home/
https://www.researchgate.net/publication/285547017_Understanding_the_Initial_Impact_of_Early_Support_and_Key_Working_Training_
https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf
https://www.acev.org/en/father-support-program/
http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf
https://teach.com/resources/using-household-tasks-as-learning-opportunities/
https://www.scholastic.com/parents/family-life/parent-child/9-ways-to-make-household-chores-fun.html
https://raisingchildren.net.au/grown-ups/family-life/routines-rituals-relationships/good-family-relationships#:~:text=Children%20feel%20secure%20and%20loved,and%20appreciation%20of%20each%20other
https://youtu.be/xXCMDWQogvg
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PROJE KOORDINATORLERI

JUMPIN € jumpinhub
HUB 5% jumpinhub@gmail.com

PROJECT PARTNERS

@ Education InProgress SPAIN

e e O (0) Education InProgress SPAIN
a4 karin.callipo@educationinprogress.eu

ﬁ @ Lifeayou

LIFE4YOU ad work.tjasa@gmail.com

™ EDUKO 0 EDUKOPRO
1 _,L’?BQ @ https://www.edukopro.com/
& edukopro2i1@gmail.com
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1 ad bulentcam55@hotmail.com

CACHING @ CoachingAssociationBG
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BULGARIA elmiramandajievaZ@gmail.com
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Avrupa Birligi tarafindan ortaklasa finanse edilmektedir. Ancak ifade edilen gorusler
ve fikirler yalnizca yazar(lar)a aittir ve Avrupa Birligi veya Avrupa Egitim ve Kdaltur
Yurtutme Ajansinin (EACEA) goruslerini yansitmasi gerekmez. Bunlardan ne Avrupa
Birligi ne de EACEA sorumlu tutulamaz.
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