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1. Uvod
1.1 Projekt

Equal parenting (ENAKOPRAVNO STARSEVSTVO) (2021-2-PT02-
KA220-YOU-000050643) je projekt, ki ga financira EU v okviru programa
Erasmus+. Projekt bo trajal 24 mesecev in ga sestavlja 8 partnerjev iz 6
razlicnih drzav.

Cilj je zagotoviti enakopravno starSevstvo z osredotoCanjem na socialne
vloge spolov, slabe vzornike, pomanjkanje empatije, loCitev in stres.
Patriarhalna druzba je ze od pradavnine skozi stoletja oblikovala vsa
podrocCja Clovekovega zivljenja, zlasti v druzinskem okolju, in moskega
dolocCila za najbolj »tezke« dejavnosti, kot je skrb za prezivetje druzine,
medtem ko je bila zenska potisnjena v nalogo razmnozevanja, varstvo
otrok in domace okolje.

Ko smo bili otroci, so se v nasih glavah ze zacCele ukoreniniti patriarhalne
ideje in nehote smo postali del tega sistema.Bistveno je dokazati, da so
pravila samo na pamet nauCene napake. Po drugi strani pa se moramo
nauciti, kako biti empatiCen, kako nehati vsakodnevni stres prenasati na
svoje otroke ali kako nehati kriviti druge starSe za nas stres in
pomanjkanje komunikacije.

Poskrbeli bomo, da bodo imeli naSi mladinski delavci, voditelji in mladi
odrasli strategije, vire in usmeritve, potrebne za dosego nasega cilja.
Projekt Equal Parenting zeli pomagati pri razbijanju spolnih vliog v druzbi
tako, da mlade osposobi za spremembo slabih vzornikov ter jih spodbuja
in pripravlja na odgovorno starSevstvo.
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1.2 KnjiZica

To knjizico smo razvili z namenom ustvariti zbirko dobrih praks
"enakopravnega starSevstva" za spodbujanje prakticnih metod v vsaki
partnerski drzavi. S temi najboljSimi praksami bomo ustvarili gradiva za
usposabljanje za mladinske delavce, ki bodo distribuirali nas
izobrazevalni program v svojih mladinskih centrih in vsemi naSimi
povezanimi partnerji. Zaradi redkih in obCasnih naCinov uporabe v
mladinskem delu je cilj prepreciti, da bi bila ta tema zanemarjena.

Ker mladinski delavci potrebujejo vrhunske, temeljite in sodobne
kurikulume ter metodologije ne samo za izogibanje neenakosti, ampak
tudi za obvladovanje domacega sodelovanja, bo ta knjizica odlicnih
starSevskih praks nanje pomembno vplivala z izvajanjem ucinkovitih
praks.

Poleg tega se bo z vkljucitvijo Stevilnih svezih staliSC strokovnjakov iz
mnogih drzav zbralo in razvilo najboljSe tehnike za razbijanje predsodkov
o vlogah matere in oCeta, kar bo pomagalo zaustaviti ali vsaj zmanjSati
prinodnje primere starSevske neenakosti.

Knjizica je enostavna za uporabo in hkrati uCinkovita zaradi
standardizacije postopkov in zbiranja in jo je mogocCe brez tezav
uporabljati v Stevilnih evropskih drzavah. Mladi, starsi in ucitelji bodo
imeli koristi od knjizice dobrih praks poleg mladinskih delavcev.
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2. Raziskovalna metodologija najboljSe prakse

Partner VDST je oblikoval metodologijo za zbiranje dobrih praks
Enakopravnega starSevstva. Vsak partner je zbral 10 najboljSih praks o
temah, opredeljenih med pripravo predloga projekta:

e razvijanje vescCin enakopravnega starSevstva;

« odrazanje socialnih pravil o enakosti spolov v partnerskih drzavah in

EU;

e razbijanje stereotipov o materinski in oCetovski vlogi;

» prepreCevanje neenakosti med starsi;

» obvladati domace sodelovanje;

e ustvarjanje dobrih vzornikov.

Nas cilj je bil zbrati izkuSnje, teCaje usposabljanja, tako tiskano kot
digitalno gradivo za usposabljanje, vaje, avdiovizualno gradivo na temo
enakopravnega starsevstva in zgoraj navedenih podtem. 1z zbirke so bile
izbrane najbolj popolne in za naS namen uporabne izkusSnje, katere so
vkljuCene v knjizico.

VDST je navedel tudi kriterije za izbiro dobrih praks:
Ustrezen casovni okvir: ukrep/pristop, ki je bil uporabljen;
Nekaj dokazov o trajnosti: Ukrep/pristop, ki se izvaja ze nekaj Casa in ima

zagotovljeno financiranje ali drugo podporo (vkljuCevanje vrste
deleznikov) za nekaj let v prihodnost;
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UcCinkovitost: Obseg, v katerem je ukrep/pristop informiran ali
zakoreninjen v prejSnjih raziskavah ali izkuSnjah;

Ucinkovito: Ukrep/pristop z vzpostavljenimi procesi zagotavljanja
kakovosti, vkljucno z informacijami o kazalnikih, metodah ali orodijih,
uporabljenih v celotnem izvajanju;

Rezultati notranje ali zunanje evalvacije: Ukrep/Uporabni pristop -
pristop, ki se je izkazal za izvedljivo uporabo med ciljno skupino.

/
.—....‘
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3. Nacela in merila za izbiro dobre prakse

Eden od ciljev projekta Equal Parenting je zbiranje informacij o ustreznih
dejavnostih, metodah in orodijih, ki se trenutno uporabljajo v vsaki drzavi,
ki sodeluje v projektu, o vpraSanjih, povezanih z enakostjo spolov.

Da bi ocenili in pretehtali zbrane informacije ter prepoznali najboljSe in
najucinkovitejSe tehnike med tistimi, ki se ze uporabljajo v sodelujoCih
drzavah, je Education in Progress (EIP) razvil metodologijo, ki je
predstaviljena v tem porocilu. Porocilo se osredotoCa na standarde in
smernice, ki so bili vzpostavljeni in uporabljeni za izbiro najboljSih praks,
na oceno teh najboljSih praks s strani EIP in na oblikovanje seznama
najpomembnejSih najboljSih praks.

Vsak partner je raziskal 10 najboljSih praks (skupaj 80 najboljsih praks) v
svoji lokalni skupnosti, pa tudi v svoji mrezi ter na nacionalni in
mednarodni ravni.

Po pripravi dolgega seznama najboljSih praks je bila izvedena notranja
evalvacija, da bi strnili seznam na podlagi vhaprej doloCenih meril
ocenjevanja. EIP je razvil metodologijo za izbor 30 najboljSih praks (za
odstranitev tistih, ki so bile podobne in sploSne, za izbiro najboljSe izmed
vseh 80 zbranih). Vzpostavljena so bila posebna merila, da se oceni, ali
je mogocCe prizadevanja na dolgem seznamu upoStevati glede na njihovo
heterogenost.
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Vsaka najboljSa praksa je bila ocenjena glede na to, ali izpolnjuje
navedena merila ali ne. NajmanjSa ocena je bila 5, najviSja pa 70.
KonCno oceno za sprejem v knjizico je podalo povprecje glasov vseh
partnerjev. Prvih 30 z najviSjo oceno je bilo sprejetih in zbranih v knjizici.

Vsak partner je bil odgovoren za ovrednotenje 40 zbranih najboljSih
praks, razen tistih, o katerih je poroCal neposredno, in izvedel njihovo
evalvacijo z uporabo pripravljenega ocenjevalnega lista in toCkovanja
vprasanj, ki se nanasSajo na posamezna merila, kot so navedena na
naslednjih straneh.
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3.1. Ustreznost

Odraza obseg, v katerem je praksa povezana s prepoznanim
problemom, ki ga zeli obravnavati projekt Equal Parenting. Pri
ocenjevanju ustreznosti smo upostevali teme, opredeljene v okviru
projekta, izloCili pa smo tiste, ki so izven relevantne tematike (razbijanje
stereotipov, delitev odgovornosti, enake moznosti za delo in prosti Cas,
domace sodelovanje, dobri vzorniki in druzinsko blagostanje).

Kako bo izpolnjeno merilo ustreznosti?
Vsaka tema ima drugacno oceno glede na pripisano ustreznost. Ocena
ustreznosti je podana z vsoto toCk, povezanih z vsako temo.

IME TEME TO

1.1 Razbijanje stereotipov
1.2 Dobri vzorniki

1.3 Razdelitev odgovornosti
1.4 Domace sodelovanje

a oo a0 o0 o 0O)x

1.5 Enake moznosti za delo
in prosti Cas
1.6 Druzinsko pocCutje 5
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3.2. lzvedljivost
Ali je aktivnost zlahka ponovijiva v smislu stroskov in casa?

Opisuje obseg, v katerem so zeleni rezultati dosezeni z minimalnimi
stroski. Pri preuCevanju faktorja izvedljivosti morajo biti zbrane najboljSe
prakse enostavno ponovljive, ne da bi za tiste, ki bodo izvajali dejavnosti,
pomenilo znatno povecCanje Casa in sredstev. Enostavna izvedba je
temeljnega pomena, saj omogoca tekocCe in hitro moznost krozenja
vadbenih elementov. Na primer:

e napor: ali je material, uporabljen med dejavnostmi, lahko in
ekonomsko dostopen?

» dolzina aktivnosti: ali aktivnost poteka v razumnem roku in je zdruZljiva
Z naso ciljino skupino?

» ekonomska in pravna vzdrznost: ali dejavnost potrebuje zunanje
financiranje za delovanje? Ali so za opravljanje dejavnosti potrebna
posebna dovoljenja?

3.3. Transformabilnost
Ali je mogoce aktivnost ali vadbo prilagoditi potrebam nasih ciljnih skupin?

Odraza obseg, v katerem je prakso mogoCe prilagoditi za reSevanje
razlicnih (vendar ustreznih) problemov. Identificirali smo dve ravni
transformabilnosti in prilagodljivosti glede na to, ali je mogocCe predlagane
aktivnosti prilagoditi potrebam projekta.
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3.4. Ponovljivost

Ali je omejena zaradi kakrsnih koli lokalnih razlogov ali jo je mogoce
preprosto posnemati drugje?

Ali je to dejavnost enostavno predlagati osebju, ki bo to dejavnost
izvajalo? lzraza stopnjo enostavnosti, s katero je mogoCe metodologijo
ponovno predlagati v razlicnih kontekstih brez bistvenih sprememb
priCakovanih rezultatov.

3.5. Skupne koristi
Ali ima dejavnost poleg tistih, ki jih je mogocCe pripisati enakopravnemu
Starsevstvu, se druge koristi?

Vsaka od dejavnosti, ki jih vsebujejo najboljSe prakse, pozitivho vpliva na
nas cilj, ki je izboljSanje kakovosti druzine z razbijanjem spolnih
stereotipov.

Lahko se zgodi, da lahko reproducirana dejavnost prinese vec koristi kot
tiste, ki so strogo povezane z najboljSo prakso enakopravnega
starSevstva, za katero so tisti, ki jo izvajajo, nagrajeni.
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4. Klasifikacija najboljsih praks
4.1 BOSNA IN HERCEGOVINA

"Raziscite potrebe otrok"

Ta dejavnost omogoca starSem, da si zapomnijo »Otroka« v sebi, kar jim
bo pomagalo lazje razumeti potrebe svojih otrok; obravnava tudi
"odraslega" starSa otroka, ki je ze v razvoju, in starSem omogoca, da
jasneje vidijo, o Cem sanjajo in si prizadevajo biti.

Daje jasnejSo sliko o potrebah njihovih otrok in o tem, kako jim lahko
pomagajo doseci njihove cilje.

IDEJE ZA AKCIJO

Za to vajo bosta stars in otrok potrebovala dva prazna lista papirja in vsak
od njih mora na svoj list narisati dva kroga. En krog se bo imenoval
OTROCI, drugi krog pa ODRASLI.

Ko nariSete kroge, otroku razlozite, da bodo potem vsi OTROCI v Zrebu
kroga ali pa napiSite svoje tri zelje.

Otrok naj naredi svojo risbo, to je, da napolni svoj krog z Zeljami. Ce pa se
tezko spomni svoje zelje, ga lahko malo spodbudite z idejami, ne pa mu
ponujajte in sugerirajte ze pripravljenih idej. Ko vsak od vas zakljuci svoj
krog OTROK, ostalim sostanovalcem pokazete in razlozite njihove zelje
(npr. »Rad bi bil zdravnik«, »Rad bi Sel za vikend v hribe«, »Rad bi vadil
nogomet").
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V rubriki ODRASLI otroku razlozite, da bo narisal ali vam pove, katero
stvar lahko poCne kot odrasel. Na primer: "Lahko grem sam v supermarket
in kupim kruh" ali "Lahko pospravim svojo sobo." VeC odraslih
sposobnosti, kot zna otrok nasteti, bolje je.

Te dejavnosti in obveznosti delajo otroka odraslega, katere lahko delis z
njimi. Otroku lahko pustite, da sam pove, kaj lahko stori kot odrasel, da
boste vedeli, kako otrok to dozivlja. Nato se z otrokom pogovorite 0
naslednjih lastnostih in sposobnostih, ki jih odrasel ima in jih bo dosegel v
Soli (npr. uCenje branja, dodajanja, sodelovanja z vrstniki ipd.) Spoznanje
otrok, da Ze imajo usvojene spretnosti, razvite sposobnosti, in nekatere
lastnosti odraslih jih vodijo k zadovoljevanju njihove potrebe po moci:
obCutki osebne vrednosti in sposobnosti.

PREDNOSTI

Otrok izpolnjuje svojo potrebo po zabavi in ljubezni. Vzpostavitev boljSega
razumevanja otrokovih zelja in sanj, boljSa komunikacija.

TEME

Otrok bo zelo vesel, ker ste se posvetili njegovim zeljam, prav tako pa
boste dosegli veCjo povezanost s starSi, saj se na ta nacCin zaveda, da so
vCasih lahko tudi starsSi otroci. Po drugi strani pa pomaga starSem, da bolje
Spoznajo svojega otroka.

VIRI
http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf
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"Kako vzgajate svojega otroka?"

Ta vaja vam bo pomagala ozavestiti svoj starsevski stil. Edina stvar, ki jo
potrebujete za vadbo, je, da ste poSteni do sebe!

1. Kako pogosto sporocCate svoje zahteve otroku,

2. Kako pogosto pohvalite ali nagradite svojega otroka in

3. Kako pogosto ga kritizirate ali kaznujete.

IDEJE ZA AKCIJO

Ce Zelite spremeniti svoje vedenje do svojega otroka, vam bo dober odnos
z otrokom pomagal ne le vedeti, kaj in kako spremeniti, temvec tudi najti
moc, da idejo uresniCite. Prav tako se je treba soocCiti z nekaj kritiCnimi
vpraSaniji: Ali je sprememba mozna? Kaj in kako spremeniti? Katere cilje
zelim dosecCi? Kako jasni so mi cilji razlike?

Kaj si zelim kot starS? Kaj zelim, da si moj otrok misli o meni? Kaj bom
spremenil jaz in kaj moj otrok? Kaj bo to pomenilo za mojega otroka in
zame? Je moj otrok tako mocCnejSi, uspesnejsi, stabilnejSi? Kaj pa tvoj
otrok skupaj? Ali mi gre dobro? KakSne so mozne strategije sprememb?
ReSitev je preprosta: bolj se osredotocite na svojega otroka! Predstavljajte
si, kako se pocuti in kaj si misli! Sprejmite, da je drugacen od vas in ima
Sv0jo osebnost! VpraSajte ga, kako se pocuti in kaj misli! Verjemite v
svojega otroka in mu to pokazite! Bodite mu pozitiven zgled!

Ne pozabite biti prijatelj sami sebi in zadovoljiti svoje potrebe.
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PREDNOSTI

Jasno vodenje
Biti sliSan s strani starSev
Zadovoljevanje njihovih potreb

TEME

Strategija starSevstva

VIRI

https://raisingchildren.net.au/grown-ups/family-life/routines-rituals-
relationships/good-family-
relationships#:.~:text=Children%20feel%20secure%20and%?20loved,and%
20appreciation%200f%20each%20other

http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf
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"Gradimo mocne druzinske vezi"

Varno in srecno okolje doma je klju€ do dobrega fiziCnega in duSevnega
zdravja. V danasnji zaposleni druzbi je nujno, da se spomnite, da je vaSa
druzina vas osrednji steber podpore in ljubezni. Praznovanje uspehov ali
posebnih priloznosti z druzinskimi Clani prinasa veselje in smisel v vaSe
zZivljenje. MocCno druzinsko zivljenje nudi tudi stabilnost v obdobjih stresa in
zivljenjskih prehodov.

PocCnite stvari skupaj kot druzina.

Zaupajte in bodite samozavestni na osebni ravni znotraj druzine

Bodite tam drug za drugega.

IDEJE ZA AKCIJO

VkljuCevanje v druzinske rutine in tradicije lahko pomaga zgraditi okolje, ki
prispeva k dobremu dusevnemu pocutju. To je lahko preprosto kot so redni
skupni obroki ali pocitnice kot druzina.

Pomembno je, da prezivite Cas ena na ena z vsakim druzinskim clanom,
da zgradite zaupanje in delite bremena.

Custvena podpora druzine lahko pomaga ublaZiti stres.

PREDNOSTI

Vrednost druzine
MocCnejSa povezava
Pozitivno zivljenje doma olajSa prezivljanje zivljenja.
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TEME

Pomen in vrednost druzine. Najbolje bi bilo, Ce bi imeli nekoga vplivhega,
ki bi lahko bil tam za vas, vi pa boste tam zanj

VIRI
https://www.healthhub.sg/live-healthy/878/building-strong-family-ties
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7 navad zelo odpornih druzin

Zelo vzdrzljiva druzina drzi skupaj in postaja mocnejSa, kljub razlicnim
osebnostim in potrebam njenih Clanov ter dinamiki odnosov pri delu.

Sprejmite te navade za mocne druzinske vezi, ki vam bodo pomagale
skozi tezke Case:

Navada 1: Ustvarite seznam druzinskih vrednot in pravil, s katerimi se vsi
strinjajo.

Navada 2: Bodite skrbni in govorite jezik ljubezni svoje druzine

Navada 3. Zbirajte pozitivnhe spomine in zgradite Custveno banko svoje
druzine.

Navada 4: Pokazite, kako se prilagoditi in biti prilagodljiv v razliCnih
situacijah.

Navada 5: Naj bo reSevanje tezav druzinska vaja.
Navada 6: Naj vas ne bo sram prositi za pomaoc.

Navada 7: Vzemite si Cas za pomladitev in polnjenje.
IDEJE ZA AKCIJO
Pokazi neposredno primerjavo eksperimentalnih Studij, ki kazejo razliko

med zdravimi in nezdravimi navadami. Kako lahko dolgorocno vplivajo na
nasa zivljenja, ne glede na to, kako majhna se dejanja zdijo.
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PREDNOSTI

Izgradnja odpornosti vaSega otroka
Druzinska pravila
Gradnja dobrega odnosa med starSem in otrokom

Zdrave navade do konca zivljenja. Pozitivni koraki pri doseganju
zivljenjskih ciljev

TEME

Mentalna trdnost
Dobri druzinski odnosi: kako jih zgraditi

VIRI

https://www.researchgate.net/publication/285547017 _Understanding_the |
nitial_Impact_of Early Support_and Key Working_Training_
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4.2 BOLGARIJA

"Dobri vzorniki"

Spoznavanje razliCnih vzornikov ter ugotavljanje njihovih vescin in
lastnosti. Prepoznavanje likov in opisovanje njihovih viog.

IDEJE ZA AKCIJO

Seznami z razlicnimi liki in vlogami. Pripravimo like in vloge ljudi, ki so
tako ali drugaCe drugacni od nas (spol, starost, barva, ekonomski

polozaj). Vlog naj bo toliko, kolikor je udelezencev. Nekatere vlioge se
lahko ponovijo.

Primeri viog

Jaz sem reven Imam ucne tezave Sem samohranilec

Sem invalid in se

Jaz sem tujec . . .
premikam pocasi

Sem zenska voznica

Jaz sem moja
Jaz sem lep Sem slaven mama/ocCe/sestra/bra
t/stari starsi
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Objavite vloge na hrbtni strani vsake osebe, ne da bi ta videla in ne da bi
vedela, kakSna je njegova vloga. Zdaj pa naj vsak zaCne hoditi, brati
vloge drugih in delati tisto, kar je napisano na listu, ali kar je slisal o tej
vrsti Cloveka, vendar brez objave zapisanega. Udelezenci naj poskusajo
razumeti, kaj piSe na njihovih hrbtih.

Naj se tako nadaljuje, dokler vsi ne pregledajo in »komunicirajo« z vsemi.
Zberite skupino in razpravljajte z vsemi.

VzorCna vpraSanja vsakemu posebej: Kaj se ti je zgodilo? Kako so se
obnasali drugi?

Kako ste se pocutili? Kdo mislis, da je bil?

Po delitvi naj vsi preberejo list z viogami.

Ponovno razpravljajte:

Je takSno ravnanje s to skupino ljudi, ki ste ji pripadali, poSteno? Kaj je
razlog za takSno obnasSanje? Se to pogosto dogaja v nasi druzbi? Al
imate primere druge skupine ljudi ali vas samih, ki so bili obravnavani s
prezirom ali nespostljivostjo? Je takSen odnos pravicen?

Kako se izogniti takSnemu odnosu?
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PREDNOSTI

Poimenovanje stereotipov o spolu/vzorniku/razliCnosti poudarja
druzbene konstrukcije v druzbi in tako daje prostor in vidnost
razlicnim vedenjem in vlogam.

TEME

e Delitev vlog in individualne razlike
» Razbijanje stereotipov
« Ugotovitve o zavesti in obCutkih drugih ljudi

VIRI
Intervju
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"Domace sodelovanje”

Stevilni odrasli obvladujejo svoje delovne obremenitve in Solske
naloge svojih otrok, medtem ko ostajajo doma. Ne glede na to, ali gre
za poletne pocitnice ali socialno distanciranje, ki ga predpisuje
drzava, lahko podaljSano bivanje doma otrokom in mladostnikom
ustvari priloznosti za ucenje iz gospodinjskih opravil, saj starsi
dopolnijo lekcije, ki jin otroci morda pogresajo, medtem ko so zunaj

Sole.
IDEJE ZA AKCIJO

Uporabite tabelo opravil ali zabaven kontrolni seznam za naloge, ki jih
morate opraviti vsak teden. PrepriCajte se, da so vkljuCeni vsi druzinski
Clani. Poudarjanje kolektivnega prispevka je kljucno za sodelovanje in
poSteno sodelovanje. Objavite posamezne sezname opravil za vsakogar,
tako da ko nekdo opravi nalogo, to oznacite z nalepko. Kdor ima ob koncu
tedna najveC nalepk, prejme nagrado za PomocCnika tedna. Po vecerji
naredite "10-minutno pospravijanje.” Nastavite casovnik in druzinski ¢lani
naj se razkropijo po hisi in pospravijo dnevni nered. DolocCite nekoga za
inspektorja D. Clutterja. Ta oseba, oboroZena s koSaro za perilo in
plasticno policijsko znaCko s Skatlo za obleke, tava po hiSi in spravlja
potepuske stvari v natrpan "zapor" (kos). Da osvobodi predmet, mora
njegov lastnik (vkljucno z mamo in oCetom!) opraviti opravilo. Igrajte "Go
Fish" s kosaro Cistih nogavic. Razdelite nogavice med igralce in pustite
kup, iz katerega lahko vleCete. Vsak igralec po vrsti dvigne nogavico in
vprasa drugega igralca, ali ima partnerja. Ce ne, mora igralec, ki prosi,
vzeti nogavico z vrha Zlebnega kupa. Ko koncCate, zmaga igralec z najvec
pari. Skupaj operite druzinski avto, posadite roze in drevesa. Otroke prosite
za izmenjavo idej in naredite gospodinjske obveznosti zabavne.
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Naloge CiSCenja so tudi priloznost za nadgradnjo otroSkega
znanstvenega znanja o klicah, boleznih in Sirjenju bolezni. PouCevanje
otrok o CiSCenju doma lahko dopolni lekcije iz teCajev biologije, kemije in
zdravja.

PREDNOSTI

Urejanje Casa za dolznosti in prosti Cas
Poucevanje osnovnih odgovornosti in pravil
Pomoc in skrb

Ocenjevanje in vrednotenje truda drugih
Pozitivno dojemanje druzinskih vlog in dolznosti

Ta dejavnost obravnava teme starSevstva, enakopravnega starSevstva in
koristi za mlade. Pomaga razbiti stereotipe o gospodinjstvu kot zenski
dolznosti in zagotavlja enake moznosti za skupno opravljanje tega dela.
Pomaga lahko izboljsati veSCine komunikacije in sodelovanja ter povecCa
znanje o starSevskem sodelovanju med partnerjema in skupaj z otroki.

TEME

» Razdelitev odgovornosti
« Domace sodelovanje
« Enaka odgovornost za delo in prosti Cas

VIRI

https://teach.com/resources/using-household-tasks-as-learning-
opportunities/
https://www.scholastic.com/parents/family-life/parent-child/9-ways-to-
make-household-chores-fun.html
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4.3 NEMCIJA

"Socialni barometer"

Metoda podpira ljudi pri odloCanju o porazdelitvi vlog v druzini. KritiCno
bodo reflektirani tradicionalni modeli porazdelitve placanega in
neplacanega dela med spoloma (s placanim delom avtor razume delo, za
katerega se prejema plaCa, neplacano delo pa je povezano z
gospodinjstvom in vzgojo otrok). Metoda lahko pomaga razbiti predstavo
o tako imenovanih zenskih in moskih dejavnostih in poklicih.

Velikost skupine: 8 - 20 udelezencev

Trajanje: 15 - 60 minut

Potreben material: listi papirja: oznaceni z »DA« (ali »strinjam se«), »NE«
(ali »se ne strinjam«), trak; dovolj velik prostor za vse udelezence, da
potegnejo Crto in se premikajo.

IDEJE ZA AKCIJO

1. Na nasprotni strani sobe pritrdite list papirja z DA/NE in tako s pomocjo
udelezencev pocistite prostor med njima. Najbolje je, da med njimi drzimo
razdaljo (vsaj 5 metrov za 10 udelezencev).

2. Prosite skupino, naj vstane, ko razlagate: »Cilj naslednje dejavnosti je
spoznati vade osebno mnenje o temi. (Se) ni ¢as za polemike, ki se lahko
odvijajo po aktivnosti. Lahko delite svoje mnenje, spoznate mnenja drugih
in razmisljate o njih. Prebral bom nekaj stavkov in vas vpraSal, ali se
strinjate ali ne. Po vsakem stavku (ali tezi) se morate odloCiti, ali se
strinjate - nato pojdite na "DA" ali Ce se ne strinjate (pojdite na "NE"). Bolj
ko se strinjate, blizje ste "DA" in obratno.
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Na sredini je trak (ali samo nevidna Crta), kar pomeni, da ste nevtralni, ne
da ne ne. Zavzemite polozaj, kjer se pocutite najbolj udobno. Ko se bodo
vsi postavili, bom nekatere vpraSal za mnenje: "Zakaj stojite tam?"
Prosimo, da svoje razloge podrobno delite z najveC 2-3 stavki, preden
preidete na naslednjo tezo."

3. InStruktor mora pripraviti vsaj 3 teze, po moznosti 5-6. Stevilo, ki ga
dejansko preberete na glas, bo zelo odvisno od vzdusSja v skupini.
Preberite prvo tezo, prosite udelezence, naj zavzamejo svoje staliSCe.
Pogovorite se z nekaterimi izmed njih (priblizno 3 do 5). Poskrbite, da ne
reagirajo drug na drugega in zacnite razpravo.

4. Po 3 do 5 odgovorih se zaCne nov krog. Zacni znova z branjem druge
teze. Vprasajte druge ljudi v skupini za njihovo mnenje.

5. Po zadnji tezi prosite skupino, naj se usede.

6. Ob koncu dejavnosti si vzemite Cas za razmislek. Razmislek lahko
zaCnete z odprtim vpraSanjem "Ali vam je bila ta dejavnost vSeC?" Al
"Kaj je bilo za vas novega / presenetljivega?" Potem lahko daste Cas za
razpravo. Poskrbite, da boste posredovali informacije o vpraSanjih k
posamezni diplomski nalogi in o vprasanjih udelezencev.

Primeri tez:
- Fantje imajo drugacne interese kot dekleta.
- Fantje imajo morda drugacne interese kot dekleta.
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- Dekleta in fantje imajo lahko enake interese.
- Delo pri varstvu in vzgoji otrok je bolj naravno za Zzenske kot za moske.
- Moski kot vzgojitelji nimajo drugacnega stila dela od Zensk.

-Vzgojiteljice za otroke skrbijo drugace kot vzgojitelji.

- Fantje potrebujejo moske - vzgojitelje.

- Odnos z otroki oblikuje odnos, ne spol matere, oCeta ali vzgojiteljice.

- Moski v poklicih oskrbe imajo vecjo verjetnost, da bodo imeli ravnovesje
med poklicnim in zasebnim Zivljenjem kot moski, ki ne delajo v takih
poklicih.

- V zgodnjem otrostvu je bolje, da si starsi in vzgojitelji delijo skrb na
enak nacin.

- Mnogi moski, ki delajo kot "medicinske sestre", so prizadeti zaradi
predsodkov, da so homoseksualci.

Dodatni komentariji:
« Moderator mora ohraniti zmeren, nevtralen poloza,j.
» NihcCe ni dolzan obrazloziti svojega staliSCa (vendar ga je treba k
temu spodbujati).
» Struktura dejavnosti je odprta za Stevilne skupne (potencialno
protislovne) teme, odvisno od vasih tez.

PREDNOSTI

Znanje: povecati znanje o stilih in tehnikah starSevstva.
Spretnosti: veSCine komunikacije in sodelovanja.

StaliSCa: pozitivno dojemanje enakosti spolov in viog v druzini.
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Ta dejavnost obravnava teme starSevstva, enakopravnega
starSevstva in koristi za mlade. Pomaga pri razbijanju stereotipov in
zagotavlja enake moznosti za starSevstvo. Poleg tega lahko pomaga
izboljSati veSCine komunikacije in sodelovanja ter povecCa znanje o
stilih in tehnikah starSevstva.

TEME

» Razdelitev odgovornosti
» Razbijanje stereotipov
» Enake moznosti za starSevstvo

VIRI

https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-
prepodavateli.pdf

Blum, H., Knittel, G.: Training zum gewaltfreien Eingreifen gegen
Rassismus und rechtsextreme Gewalt. Ko In 1994
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4.4 ITALIJA
Podajte Zogo: poudarimo razliko

To je igra, ki se lahko uporablja kot prelomilec ledu ali kot uvod v temo.
Velikost skupine: 5 - 15 udelezencev

Trajanje: 15 - 30 minut

Potreben material: zoga ali drug predmet, ki ga lahko meCemo od osebe
do osebe.

IDEJE ZA AKCIJE

Udelezenci morajo biti postavljeni v krog. Voditelj zaCne igro tako, da
70go poda drugemu Clanu kroga in pri tem nakaze dejavnosti iz
druzinskega zivljenja, ki jih je treba razdeliti po spolu. Na primer:
»CisCenje - Zenska; popravilo avtomobilov - mos3ki. Vsak udeleZzenec
mora ponavljati to dejanje, dokler se moderator ne odloCi koncati igro in s
tem doseci cilj dejavnosti. Po zaCetku igre se moderator postavi blizu
table, da vsakiC oznaci prikazane aktivnosti/razlike.

Na koncu igre voditelj na glas prebere vse navedene aktivnosti in jin s
pomocjo udelezencev razvrsti v kolono za moske ali zenske. Igra se
zakljuci s skupinsko razpravo, v kateri s pomocjo skupine vodja bo
poskusSal poimenovati spolne stereotipe, ki so se pojavili med aktivnostjo.

TEME

Znanje: o starSevstvu, vzorniki, spol.
Spretnosti: komunikativnost, timsko delo.
Odnos: pozitiven odnos do starSevstva, enakopravno starsevstvo, spol.
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Poimenovanje spolnih stereotipov poudarja druzbene konstrukcije v
druzbi in tako daje prostor in vidnost netradicionalnim vedenjem in
vlogam.

TEME

 Domace sodelovanje
» Stereotipi 0 spolu

VIRI

https://arci-ngo.org/wp-content/uploads/2020/12/Narachnik-za-
prepodavateli.pdf
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4.5 PORTUGALSKA

"Pedagoski komplet o spolu in mladini - Neformalno izobraZevanje
za integracijo nac€ela enakosti spolov v mladinsko podroc¢je"

Cilji pedagoskega kompleta o spolu in mladini, ki ga tukaj predlagamo,
SO:

1. Ustvarite privlacno in za uporabo enostavno orodje za neformalno
izobrazevanje, namenjeno akterjem neformalnega izobrazevanja iz:
mladinskih zdruzenj, organizacij, ki delajo z mladimi, neformalnih skupin
mladih in javnih subjektov z odgovornostmi na podrocCju mladine, da bi
vkljucCili razseznost spola v svoje organizacijske prakse in kulture;

2. PreCno vkljuciti vidik spola v pedagoske prakse izvajalcev
neformalnega izobrazevanja;

3. Prispevati k ozaveScanju in usposabljanju mladinskih voditeljev,
Clanov mladinskih drustev, neformalnih skupin mladih in splosne
populacije o vprasanjih enakosti spolov;

4. Spodbujanje enakopravnega sodelovanja deklet in fantov;
5. Prispevati k vkljuCevanju posebnih skrbi in potreb mladih zensk v
organizacijske procese in procese odloCanja v razlicnih vrstah

organizacij;

6. Prispevati k integraciji nacela enakosti spolov na podrocju mladine in
mladinskih zdruzen;.
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IDEJE ZA AKCIJO

Pedagoski komplet o spolu in mladini je strukturiran okoli sedmih tem:
1.Enakost med spoloma;
2.Spolnosti;
3. Nasilje;
4. Sodelovanje in drzavljanstvo;
5. Izobrazevanje in zaposlovanje;
6. Komunikacija, mediji, jezik in podoba,;
7. Clovekove pravice.

Na zaCetku vsake teme je podanih nekaj bolj teoreticnih, preprostih, a
temeljnih informacij, Ceprav niso namenjene objektivizaciji izdelanega
teoretiCnega podrocja, temvecC kontekstualizaciji obravnavanega tematskega
pristopa.

Nato preidemo na nabor dinamike, povezane s temami. Vsaka dinamika
vkljuCuje nabor kljucnih besed, ki jih je treba raziskati med izvajanjem
dinamike. Na kratko sintetiCnho so predstavljeni vsebina in cilji, zazelena
velikost skupine, trajanje dinamike ter materiali/oprema in potrebni logistiCni
POgOiji.

Nato je razlozen razvoj dinamike, ki ni ni¢ drugega kot nacin, kako nadaljevati
z uporabo dinamike. Nazadnje so podana nekatera opazanja v obliki tem za
razpravo, naprednih predlogov in/ali dinamicnih izpeljav.

Na ta nacCin je mogocCe spremljati in teoretiCno prilagajati skupine na
usposabljanju, predstavljene teme pa povezovati v SirSem kontekstu
usposabljanja.
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Ze na zatetku kompleta je predvidenih nekaj dinamik, ki izpolnjujejo cil;
»ogrevanja« in/ali »prebijanja ledu«, kar kaze na njihovo uporabo, ko se
skupina zaCetno seznani ali ko se uvede tema.

Pomembno je poudariti, da ta komplet nima zaporedne logike.

PREDNOSTI
Ta komplet je zbirka pedagoskih orodij, ki je delovna osnova za

vkljuCevanje vidika spola v mladinsko delo. Ta komplet zdruzuje
dinamiko, ki temelji na nacelih neformalnega izobrazevanja, in
predstavlja integriran, koherenten in lahko prisvajajocC in razsSirjen nabor
orodij za delo z mladimi.

Na ta nacin zeli narediti Se en pomemben korak pri usposabljanju
mladinskih organizacij oziroma organizacij, ki delajo z mladimi, o
vpraSanjih enakosti spolov in moznostinh med dekleti in fanti.

Ravno pomanjkanje instrumentov, ki spodbujajo vkljuCevanje razseznosti
in perspektive spola v okviru mladinskih zdruzenj, je motiviralo ta projekt,
katerega namen je predvsem prispevati k integraciji nacela enakosti
spolov v mladinska zdruzenja, v formalne in neformalne skupine mladih.
in pri delu, ki ga nekateri javni in zasebni subjekti razvijajo z mladimi. Cilj
jim je zagotoviti instrument, ki jim omogocCa, da na precni nacin pristopijo
in delajo na razlicnih vidikih in razliCnih dimenzijah, povezanih s spolom
in enakostjo moskih in zensk. Na ta nacin naj bi prispeval tudi k izgradnji
kultur in organizacijskih praks, ki vkljuCujejo spol.

Pedagoski komplet za spol in mlade, uporablla neformalno
izobrazevanje, ki je Se posebej ucCinkovit instrument za aktivho
sodelovanje, razvoj osebnih, socialnih, drzavljanskih in poklicnih vescin
ter spodbujanje reflektivhega ucenja.
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TEME

Ta dejavnost obravnava naslednje teme: enakost spolov; spolnosti; nasilje;
sodelovanje in drzavljanstvo; izobrazevanje in zaposlovanje; komunikacija,
mediji, jezik in podoba; Clovekove pravice.

VIRI

http://tk.redejovensigualdade.org.pt/kitpedagogico_rede.pdf
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"Pedagoski komplet o spolu in mladini - Neformalno
izobrazevanje za integracijo nacela enakosti spolov Vv
mladinsko podrocéje"

Ta vodnik je del zbirke Guias para Familias, zbirke, ki jo je razvil APAV z
namenom vkljuCevanja druzin v prepreCevanje nasilja in spodbujanje
enakosti spolov. Namen vodnikov je senzibilizirati druzine za kljuCne vidike
prepreCevanja nasilja in jim ponuditi strategije, ki jih je mogoCe enostavno
vkljuciti v druzinsko dinamiko. Uporaba teh strategij pri izobrazevanju otrok
bo druzinam omogocila dejavnejSo vlogo pri prepreCevanju nasilja in
spodbujanju bolj pozitivnih odnosov ter izboljSanju interakcije med otrokom
in zadevno druzino.

IDEJE ZA AKCIJO

Preden zaCnete brati ta vodnik, predlagamo majhno nalogo. Prosimo,
odgovorite na naslednja vpraSanja z uporabo predstavljenih moznosti (a.,
b. ali c.).
1. Predstavljajte si, da ste v prometu in nekdo pred vami naredi napako pri
voznji. Vasa prva misel bo verjetno:

» "KaksSen kreten, to je lahko samo zenska!";

e "Ta gospod je bil verjetno samo za trenutek raztresen”;

e "Morda je pravkar dobil voznisko dovoljenje in je neizkusen."
2. Ko vidite oCeta, kako otroku menja plenico, je vaSa prva misel:

« “Mati mora biti zelo zaposlena, da tega ne zmore.”;

« »Mama ima res sreco! OCe pomaga pri negi otroka;

« "Je skrben oCe in samo igra svojo viogo."

:***** Co-funded by
N the European Union



PARENTING

[
/ ‘ mErasmus+
em agdo

3. Glede gospodinjskih opravil se vam zdi posteno, da:
« V celoti bi jih morale zagotoviti zenske, saj imajo naravno sposobnost
skrbeti za dom;
« Zenska opravi ve&ino opravil, modki pa pomaga (kar je samo po sebi
super!);
 Delite jih na uravnotezen nacCin glede na zelje in razpolozljivost.
4. Sola, ki je najblizja vasemu domu, ponuja akrobatsko gimnastiko kot
obSolsko dejavnost. Najverjetneje bi bila vaSa odloCitev:
« Ne dovolite, da bi vas otrok obiskoval to dejavnost;
» Spodbujajte svojo hCerko, naj se udelezi, tudi Ce je izrazila veC
zanimanja za judo in ji povedala, da je "bolj za deklico®;
» RazisCite zanimanje vaSega sina in/ali hCere za to dejavnost in
ukrepajte v skladu s tem.
5. Glede uspesnosti otrok pri matematiki in Sportni vzgoji je vaSe mnenije:
« Fantje so pametnejsi pri matematiki in tudi pri Sportu;
 Mozno je, da so nekatera dekleta prav tako dobra ali boljSa v
matematiki;
« Tako fantje kot dekleta so lahko uspesni pri obeh predmetih, saj ni
odvisno od spola.
6. Izberite moznost, s katero se najbolj poistovetite:
» Dekleta morajo paziti na svojo podobo in naCin komuniciranja, da so
videti vljudna in ne pritegnejo nezelene pozornosti;
» Fantje gredo lahko zvecCer ven prej kot dekleta, saj ne tvegajo toliko;
« Namesto da bi dekletom govorili, naj bodo previdne s fanti, bi morali
veC Casa uciti fante, naj spostujejo dekleta in da bodo sposobni jasno
prepoznati meje interakcije.
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7. Med spodnjimi izjavami izberite moznost(-i), s katero(-mi) se strinjate:

» Bolj bi morali spodbujati izrazanje Custev pri deklicah in manj pri fantih,
saj so tako bolj »ranljivi« in »tarée za posmeh;

» Splosno pravilo je, da dekleta niso dobre voditeljice, zato bi vasi
hCerki/vnukinji/neCakinji svetoval, da kandidira za delegatko razreda ali
vodjo ekipe;

« Ce bi vam sin/vnuk/ne&ak rekel, da noce ve¢ prijateljevati s fantom, ker
trenira balet, bi ga to naucilo spoStovanja drugacnosti in mu pomagalo
razumeti, da to ne sme biti ovira za prijateljstvo.

8. Ce ste odgovorili na ve¢ino zgornjih vprasan;,
moznost izbire:

» Ta vodnik je bil razvit za vas! Verjamemo, da vam bo ta vodnik
pomagal razmisliti 0 pomenu enakosti spolov pri rasti in razvoju otrok.
Veselo branje!

» Enakost spolov vam ni Cisto tuja! V vodniku predlagamo razmisljanja in
dejavnosti, ki vam bodo pomagale pri ozaveSCanju in izobrazevanju
otrok o vpraSanjih enakosti spolov. Veselo branje!

« Ste na pravi poti! Verjamemo, da vam bo ta Vodnik pomagal, da
postanete (Se bolj) aktivni pri ozaveScCanju in izobrazevanju otrok o tej
temi. Veselo branje!
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PREDNOSTI

Kot smo ze videli, ima druzina pomembno vlogo pri oblikovanju otrokovih
interesov in projektov. V druzini bodo oblikovali svojo identiteto, razvili
vrednote in se odlocali.

Otroci se ucijo tako, da opazujejo in posnemajo vedenje in odnos ljudi v
svoji druzini, zato so njihova dejanja kljuCnega pomena za poudarjanje ali
zmanjSanje razlik med spoloma.

Ce torej svojega sina ali héerko ucite in dokazujete, da je bistveno
spostovati vse ljudi, ne glede na to, ali so dekleta ali fantje, moski ali
zenske, njihova mnenja, lastnosti ali interese, bo ta odnos lazje posnemal.
sposStovanja. v odnosu do drugih ljudi.

Na ta nacCin bodo tudi druzine otroke pripravljale na vzpostavljanje
pozitivnih odnosov. Tako ne bodo le bolj sposobni izbirati svojih odnosov,
temveC se bodo tudi umaknili in zavrnili odnose, ki jih dojemajo kot
neenakopravne in nasilne.

TEME

Ta dejavnost obravnava naslednje teme:
« enakost med spoloma
e pozitivni druzinski odnosi
e OzavesScCati 0 enakosti

VIRI

https://apav.pt/publiproj/images/yootheme/PDF/Guia_Familias_Sen
sibilizar Educar _Igualdade Genero.pdf
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"Projekt Adélia - podpora pozitivnhemu starSevstvu"

"Projekt Adélia" odraza vse vecjo zavezanost Nacionalne komisije za
promaocijo pravic in varstvo otrok in mladine pri razvoju politiCnih
ukrepov za izgradnjo starSevstva brez nasilja in spodbujanje vedenja
starSev, ki spoStuje najvecje interese in otrokove pravice, v skupnosti,
sistemski logiki in s poudarkom na preventivi.

Njegovo ime izvira iz "Pingvina Adélia", ki je ena najbolj pridnih,
delavnih in starSevstvu predanih vrst.

V negostoljubnih razmerah prepotujejo na tisoCe kilometrov, da so
lahko s svojimi partnerji, se parijo in skrbijo za svoje mladicCe.
Uporabljajo starSevske tehnike in strategije, ki segajo od izvalitve jajc v
delnih izmenah do hranjenja mladiCev.

Ta program je namenjen:

- Otroci in mladina;

- Druzine z otroki in mladostniki;

- Komisije za varstvo otrok in mladine (CPCJ);

- Tehniki in drugi strokovnjaki iz lokalnih subjektov s podrocja otrok in
mladostnikov (ECMIJ), ki delajo z druzinami;

- Civilna druzba.
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Projekt Adélia se razvija po oseh, ki so med seboj povezane:

Vec€ zasSc€ite: Usposabljanje druzin za odgovorno starSevstvo z razvojem
Lokalnih nacrtov za spodbujanje in varstvo pravic otrok in mladine
(PLPPDCJ), zagotavljanje ucinkovitega sodelovanja otrok in aktivnosti, ki
omogocajo izboljSanje starSevskih vescin.

Vec€ usposabljanj: Usposabljanje tehnikov komisij za varstvo otrok in
mladine ter subjektov, pristojnih za zadeve otrok in mladine na podrocju
izboljSevanja veSCin in starSevskega delovanja, in sicer usposabljanja v
okviru programov Neverjetna leta, “VeC druzina-mlajsi” in “Otroci sredi
konflikta”.

Ustanovitev nacionalnega sveta za otroke in mladino z namenom
druzbene in politiCne participacije, in sicer pri vprasanjih, ki jih obravnava
CNPDPCJ, kot so otrokove pravice.

Vec€ pozitivnih druZin: OzaveS¢anje, seminatrji, delavnice in akcije za
stratesSko javnost, druzine in skupnost v okviru promaocije pozitivhega
starSevstva in pravic otrok in mladih.

Vec€ socialnih inovacij: Ideation and Acceleration Program — Design
Thinking for Social Innovation. Tekmovanje za inovativne ideje in reSitve
za spodbujanje pozitivhega starSevstva.
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IDEJE ZA AKCIJO

Eden od glavnih ciljev tega projekta je usposobiti tehnike/strokovnjake, ki
delajo z otroki, mladostniki in druzinami, skozi izvajanje razlicnih
programov, kot so:

-Program »Neverjetna leta« je namenjen starSem predsolskih otrok (3-6
let).

Tehniki imajo koristi od usposabljanja, ki bo trajalo tri dni, kar ustreza
enaindvajsetim uram, kar jim bo omogocilo dinamiziranje skupin
starsevskih figur, pri Cemer mora biti ta dinamizacija obvezna. Prav tako
imajo koristi od Sestih sreCanj, ki trajajo priblizno tri ure, nadzora, ki ga
zagotavlja FPCEUC (prvo sreCanje podpore za pripravo skupin).
StarSevske skupine bodo imele Stirinajst sreCanj tedensko, v minimalnem
trajanju dve uri in predvidenem Casu priprave tri ure.

Program »Parenting Wisely« je namenjen starSevskim figuram
prednajstnikov in mladostnikov med 10. in 18. letom.

Tehniki imajo koristi od usposabljanja, ki bo trajalo tri dni, kar ustreza
enaindvajsetim uram, kar jim bo omogocilo dinamiziranje skupin
starSevskih figur, pri Cemer mora biti ta dinamizacija obvezna. Prav tako
imajo koristi od Sestih sej, ki trajajo priblizno tri ure, nadzora, ki ga
zagotavlja FPCEUC (prvi je namenjen podpori pri pripravi skupin).
Skupine za starSe bodo imele dvanajst tedenskih sreCanj, ki bodo trajale
najmanj dve uri in predvidenim Casom priprave tri ure.
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-Program »Otroci vmes« ima kot primarni cilj podporo oCetov in mater, da
bi zmanjsali konflikte in triangulacijo njihovih otrok.

Tehniki imajo koristi od usposabljanja, ki bo trajalo tri dni, kar ustreza
enaindvajsetim uram, kar jim bo omogocilo dinamizirati skupine starSev, ta
dinamizacija pa mora biti obvezna. Prav tako imajo koristi od Sestih
sreCanj, ki trajajo priblizno tri ure, nadzora, ki ga zagotavlja FPCEUC (prvo
sreCanje podpore za pripravo skupin).

StarSevske skupine bodo imele od tri do sedem sreCanj na teden, v
minimalnem trajanju dveh ur in predvidenem Casu priprave treh ur.

Poleg programov usposabljanja obstajajo Se drugi projekti, ki se izvajajo
po vsej drzavi:

Svetov za otroke in mlade

Ta program se osredotoCa na pomen pravice do sodelovanja otrok in
mladostnikov v vseh zadevah, ki jih zadevajo, na podlagi nacel, zapisanih
v Konvenciji o otrokovih pravicah, saj je subjekt pravic temeljnega
pomena.

Predstaviti namerava njihove osebne in druzinske izkusnje, njihova
priCakovanja in razumevanje tega, kaj je pozitivho starSevstvo in kako
lahko Projeto Adélia prispeva k izboljSanju druzinske dinamike.
Predvidena je izvedba 3 Svetov za otroke in mladino na severu, osrednjem
in juznem delu drzave.
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« Starost otrok in mladine: 12 do 18 let

 Namenjena je heterogena sestava, ki je €im bolj reprezentativna z
udelezenci iz razlicnih etni¢nih skupin, kultur in kontekstov.

» Zazelen je intervencijski model, razvit v neformalnem, motivacijskem in
dinamicnem kontekstu, z uporabo avdiovizualnih virov in orodij, in sicer
filmov, aplikacij, iger, med drugim

« Ukrepi bodo v bistvu usmerjeni v »Razmisljanje o pozitivnem starSevstvu z
otroki in za otroke« v razlicnih sociokulturnih kontekstih.

PREDNOSTI

Program Adélia je varen kraj, kjer se spodbuja sodelovanje in avtonomija
otrok ter njihovo zdravje, socialno in Custveno dobro pocutje glede na
njihove znacilnosti in starost.

Starsevsko opolnomocenje druzin je misljeno z materializacijo formalne
mreze za varstvo otrokovih pravic, ki zagotavlja okrepljene in zaScitne
starSevske odnose ze na prvi stopnji posega.

TEME
Ta dejavnost obravnava teme:
e Pozitivno starSevstvo
» Pravice otrok
e Pozitivne druzine
» zaScCita otrok
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VIRI

https://www.cnpdpcj.gov.pt/adelia-apoio-a-parentalidade-positiva

Youtube video: https://youtu.be/xXCMDWQogvg

PPT Presentation:
https://www.cnpdpcj.gov.pt/documents/10182/15534/ad%C3%A9lia_apres
enta%C3%A7%C3%A30+projeto/a23ef188-db86-4779-8767-
34d0ce4649ec
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"Priro€nik EQUI-X"

Eden od velikih izzivov pri spodbujanju enakosti in nediskriminacije je
zmoznost preoblikovanja z delovanjem, ki ga pripelje iz abstrakcije v
resnicnost, iz nacel v konkretno.

Ta priroCnik in projekt, na katerem temelji, sta inovativna in pionirska v
odzivu na ta izziv: za proizvedeni instrument in za podrocja intervencije.
Prvic, ker ponuja resniCna podporna orodja za delo z mladimi v formalnem
in neformalnem izobrazevalnem okolju, jih opolnomoci, da se sprasujejo o
stereotipih, s katerimi zivijo, jih omejujejo in ki jih reproducirajo v
vsakdanjem zivljenju. In to so edinstvena orodja, ker temeljijo na
strukturiranih in preizkusenih metodologijah ter so vsebinsko celovita, od
konceptov do prakticnih vaj, do konkretnih vprasanj, alternativnih
scenarijev in virov. In drugiC, ker to poCne na podrocjih posredovanja, kjer
je ta pristop Se premalo razvit.

PriroCnik EQUI-X ustreza materializaciji istoimenskega projekta, ki ga je
razvila CES-Univerza v Coimbri v sodelovanju s Promundo Portugal med
januarjem 2018 in decembrom 2019. Cilj EQUI-X je bil spodbujati pravicno
moskost in spol. enakost med mladimi, starimi od 12 do 18 let, v javnih
Solah 2. in 3. cikla osnovnega izobrazevanja in mladimi istega starostnega
obdobja, ki sluzijo izobrazevalne ukrepe v izobrazevalnih srediSCih v
Coimbri, Lizboni in Vila do Conde. Skupno je ekipa CES izvedla 52
izobrazevanj s skupno 122 mladimi, 63 fanti in 59 dekleti.
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IDEJE ZA AKCIJO

PriroCnik EQUI-X je razdeljen na 6 razdelkov/tematskih blokov: Spol;
moskosti; Mediji in moskosti; Spolno in reproduktivno zdravje; Nasilje in
raznolikost; OCetovstvo in skrb.

Vsak modul vsebuije:

- zbirno tabelo delavnic, ki ga sestavljajo;

- uvodno besedilo

- spremno besedilo;

- nacCrte sej za vsako delavnico (z navedbo ciljev, priporoCenega trajanja,
potrebnih materialov, nasvetov za operacionalizacijo in operacionalizacijo
ter tudi materialov za podporo dejavnosti);

- vire za podporo temi (vkljuCno z na primer Casopisnimi Clanki, videi, filmi,
infografikami, ustreznimi institucijami in/ali informacijami o tem, kako
zaprositi za pojasnilo ali pridobiti pravno in psiholosko pomaoc);

- dopolnilno branje.

Pred delavnicami sta vkljuCena tudi del sploSnih smernic za izvajanje
programa EQUI-X in drugi, ki je namenjen facilitaciji izobrazevalnih skupin.
Na koncu priroCnika je glosar. Tematske sklope je mogocCe izvesti v celoti
ali delno, pri Cemer se delavnice prilagajajo potrebam posamezne skupine
mladih, institucijam, v katerih so, ter Casu, formatu in prostoru, ki ga imajo
na voljo za program.

Pred zaCetkom dela z mladimi je pomembno, da voditeljska ekipa prebere
celoten priroCnik, da bi razumela njegovo strukturo in vsebino.
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PriporoCeno trajanje 42 delavnic v tem priroCniku je od 15 minut do 2 uri.
Te dejavnosti je mogocCe razvijati v razlicnih okoljih, vklju€no s Solami in
izobrazevalnimi centri, za katere so bile zasnovane, pa tudi v Kklubih ali
mladinskih drustvih, in so najbolj produktivhe, Ce se izvajajo v majhnih
skupinah od 10 do 20 udelezencev. Cilj delavnic ni, kot boste videli
kasneje v tem priroCniku, poucCevanje ali "indoktriniranje” - in to je zelo
pomembno opozoriti, ampak zagotoviti varen prostor za razpravo, kjer se
mladi moski in Zzenske dobro pocutijo ob razmisljanju o spolu, moskosti,
odnosih, nasilju na podlagi spola, zdravje in oskrba ter nudijo priloznosti za
razmislek o vescCinah, ki so potrebne za zmanjSanje sprejemanja tvegan;,
in spodbujanja mladih moskih in Zzensk, da ravnajo bolj enakopravno. Na
bolj egalitarne nacine.

PREDNOSTI

Primarna preventiva je kriticno podrocCje posredovanja na podrocCju nasilja
nad Zenskami in nasilja v druzini. Bistvenega pomena je delati na veScinah
odnosov in nenasilnem vedenju, ustvarjati orodja in Siriti prostore za
delovanje s preizkuSenimi metodologijami in s Casom dokazanimi ucinki.
To je vrzel, ki jo je treba zapolniti, saj bo le s posredovanjem navzgor
mozno dolgorocno odpraviti nasilje.

Ta projekt je nedvomno ambiciozen in poln upanja, saj s posegom v bazo
mladim vraca svobodo.

Njegov namen je podpirati vzgojitelje in druge strokovnjake, ki temeljijo na
pristopu enakosti spolov in ucnem procesu, ki temelji na osebnih izkusnjah
in usposabljanju deklet in fantov, da bi razvili potrebne veSCine za
preizpraSevanje neenakih in Skodljivin odnosov, ki prispevajo k situacijam
v kateri spolni stereotipi in celo nasilje na podlagi spola se reproducirajo,
tolerirajo ali celo sprejemajo.
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TEME

Ta aktivnhost obravnava naslednje teme:
» enakost med spoloma
e nenasilje
» drzavljanstvo in enakost
e nenasilna moskost

VIRI

https://cidadania.dge.mec.pt/sites/default/files/pdfs/manual-de-promocao-
de-igualdade-de-genero-e-de-masculinidades-nao-violentasequix.pdf

~ NO SEXISM
H YES KINDNESS
' YES PEACE
ES EQUALITY
 YES LOVE _
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"Coolkit - igre za nenasilje in enakost spolov"

COOLKIT je bil zasnovan v okviru projekta "Zero Violence", financiranega
z ukrepom 7.3 Operativhega programa za cCloveski potencial (POPH), ki
temelji na pilotni izkusniji, ki jo je razvil CooLabora na srednji Soli Quinta
das Palmeiras v Covilhdu med akademskim Studijem. leto. leta 2010/2011.
Bil naj bi vir, ki je na voljo vsem izobrazevalcem, bodisi uciteljem,
trenerjem, animatorjem, oCetom in materam ali prostovoljcem v
izobrazevalnih dejavnostih, za obravnavanje temeljnih vprasanj z vidika
Clovekovih pravic z mladimi in prispevanje k razvoju kultur, ki spodbuja
enakost spolov in nenasilje.

Poleg tega je COOLKIT izobrazevalni vir, ki vkljuCuje nabor rekreativno-
pedagoskih dejavnosti (skupinska dinamika, sodelovalne igre, dejavnosti
igranja vlog, med drugimi tehnikami), namenjenih obravnavanju vprasan;
spola in delu na vescCinah obvladovanja konfliktov z najstniki in mladi.

IDEJE ZA AKCIJO

Komplet omogoca prilagodljivo uporabo. Predlagane dejavnosti je mogocCe
uporabiti posamicno, odvisno od ciline publike in ciljev, ki jih je treba
doseci. Vsestranskost kompleta je tudi v mnozici uporabljenih metodologij
(razprava o dilemah, kooperativne igre, igranje vlog, gledaliski forum,
debate itd.) in v njegovi uporabnosti v razlicnih izobrazevalnih kontekstih:
Sole, prosti Cas, mladinska zdruzenja itd. drugi.
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Ker Coolkit nima sekvencne strukture, saj naslavlja in daje na voljo
materiale iz razliCnih tem, je priporocljivo, da tisti, ki ga uporabljajo,
izberejo igre glede na potrebe in znacilnosti ciljne publike, tako da jih lahko
uporabljajo samostojno ali v dopolnjevanje z drugimi materiali ali
metodologijami.

PREDNOSTI

Coolkit prispeva k ozaveSCanju in odpira zdravo razpravo o temeljnih temah
z vidika Clovekovih pravic ter prispeva k razvoju kulture, ki spodbuja enakost
spolov in nenasilje. Ker Coolkit nima zaporedne strukture in daje na voljo
gradiva iz razlicnih tem, je priporocljivo, da tisti, ki ga uporabljajo, izberejo
igre glede na potrebe in znacilnosti ciljne publike, da jih lahko uporabljajo
samostojno ali v komplementarnosti z drugimi gradivi ali metodologijami.
Tem metodologijam je skupna znacilnost, da zdruzujejo igralne in
pedagoske vidike, kar izobrazevalnemu procesu prinasa Stevilne prednosti:
 dajejo prednost razvoju socialnih interakcij, ki prispevajo k dinamicnemu
in sodelovalnemu ucenju ter k razvoju socialnih, intelektualnih in
custvenih vescin;
« omogociti prvoosebno dozivljanje in sprasSevanje o tezavah ter njihovo
kriticno refleksijo;
 sodelujoCim nudijo zabavo, s Cimer olajSajo ucenje, povec€ajo motivacijo
za ucenje, ki je prevladujoC dejavnik vsakega izobrazevalnega procesa.
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TEME

Cilj predlaganih dejavnosti je spodbujanje enakosti spolov in kulture
nenasilja ter obravnavanje razlicnih vprasanj, povezanih s temi vprasanji:
spolni stereotipi,

nasilje na zmenkih,

ustrahovanije,

obvladovanje konfliktov itd.

Da bi udelezence kontekstualizirali in olajsali kasnejSe pedagosko
raziskovanje dejavnosti, je priporocljivo, da na zaCetku vsake igre oseba,
ki je odgovorna za njeno dinamizacijo, na kratko predstavi teme, na katerih
se bo delalo.

VIRI

https://www.cidadaniaemportugal. pt/wp-
content/uploads/recursos/coolabora/coolkit. pdf
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"Igra poklicev"

V zadnijih desetletjih je bilo veliko prizadevanj za spodbujanje vedenjskih
sprememb v zvezi z odnosi, normami in druzbenimi modeli, ki temeljijo na
spolnih stereotipinh o0 domnevnih znacilnostih viog moskih in zensk, ki Se
naprej upravicujejo globoke neenakosti.

Igra Poklici za enakost se je rodila iz potrebe, da bi ze v zgodnji mladosti
razgradili te predsodke in pokazali, da ni poklicev samo za moske ali samo
za zenske. Ta pobuda je zdruzila veC subjektov, ki so skupaj in
prostovoljno zaceli projekt — s prvo igro — katerega cilj je poleg vsebin in
informacij o teh temah zagotoviti preproste, interaktivne, vkljuCujoCe in
izobrazevalne igre, ki so na voljo celotni izobrazevalni skupnosti in druzini.

IDEJE ZA AKCIJO

Igra Poklici za enakost zeli pokazati, da ni poklicev za moske ali zenske.
To je vzeto iz spletnega portala, zdaj s prvo igro, ki pa bo napolnjen z
drugimi izzivi/igrami in interaktivnimi dejavnostmi ter vsebinami in
informacijami o teh temah. Na voljo je celotni izobrazevalni skupnosti in
druzinam z namenom dekonstrukcije stereotipov o spolih povezanih s
poklici in dokazovanje, da ne obstajajo samo moski ali samo zenski pokilici.
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PREDNOSTI

Nujno je treba ze od malih nog naprej delati na dekonstrukciji tistega, kar
zenskam in moskim omejuje dostop do doloCenih poklicev ali karier in s
tem omejuje njihovo svobodo ter uresnicCitev polnega zivljenja in trajnostne
druzbe.

Otroke je treba izobrazevati svobodno in brez spolnih omejitev, ki jih ze v
zgodnjem otroStvu oddaljujejo od doloCenih podrocij dela.

Cilj igre je dekonstruirati ideje o spolnih omejitvah, ki loCujejo moske in
zenske pri dostopu do istih priloznosti v zivljenju ali na delovnem mestu.

Z metodologijami igrifikacije se otroci in mladostniki izobrazujejo brez
spolnih stereotipov in se ucCijo o enakosti, spoStovanju in Clovekovih
pravicah.

TEME

Ta dejavnost obravnava naslednje teme:
» enakost med spoloma
 spolni stereotipi
e enak dostop do moznosti

VIRI

https://www.jogodasprofissoes.pt/
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Spletna delavnica | Pristop k spolnim stereotipom med
miladimi

Spletna delavnica »Pristop k spolnim stereotipom med mladimi« je bila
razvita v okviru projekta Rumourless Cities, ki ga vodi obCina Amadora.
Ta pobuda zeli izpostaviti problem negativnih stereotipov med mladimi in
predstaviti nekaj primerov dobrih praks za njihovo izravnavo.

Cil mreze Rumorless Cities Network je v druga evropska mesta prenests
kampanjo »Don't Feed the Rumor!«, dobro prakso, ki jo je razvila obCina
Amadora, s ciliem preprecCevanja diskriminacije, spodbujanja vkljuCenosti
in krepitve raznolikosti s preoblikovanjem zaznave, staliSCa in vedenja.

IDEJE ZA AKCIJO

Spletna delavnica “Priblizevanje spolnim stereotipom med mladimi”
Program

14:00 - Dobrodoslica in predstavitev

14.05 — Vpliv spolnih stereotipov na otrostvo — Alison Henderson, Fawcett
Society

14:30 - Orodjarna: Vse zvrsti, ampak kako? - Hanna Biller, Avstrijski
nacionalni mladinski svet

14:55 - Boj proti spolnim stereotipom skozi poslovni razvoj - Joana
Portugal, Ease Project

15:20 - PriroCnik za vkljuCevanje nacCela enakosti spolov in raznolikosti —
Emma Withington, Svetovno zdruzenje skavtinj in skavtinj (Wagggs)
15:45 - Konec delavnice
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PREDNOSTI

Na vse nas vplivajo vprasanja spola. Norme (ali pravila) glede spola nam
povedo, kaj je primerno storiti v nasi druzbi za fante in dekleta, moske in
zenske. Zaradi spolnih stereotipov so dekleta in zenske pogosto
razvrednotene in imajo nizji druzbeni status.

Toge spolne norme in pravila veCinoma negativno vplivajo na dekleta in
zenske — bolj so nagnjene k omejevanju svoje svobode in mobilnosti,
dozivljajo epidemiCne stopnje nasilja in nadlegovanja po vsem svetu ter
imajo manj moznosti izbire, kako bodo zivele svoje zivljenje. .

=, -

TACKLING GENDER STEREOTYPES
AMONGST YOUNG PEOPLE

ONLINE WORKSHOP

4 5% 85%

MALE FEMALE

MARCH 15 2021 AT 15:00-16:45 CET

Ta delavnica je namenjena ozaveScanju mladih o obstoju spolnih
stereotipov in negativhem vplivu, ki ga lahko imajo na naSe predstave o
spolu.

Mladim in mladinskim delavcem bo dal orodja za delo in boj proti spolnim
stereotipom z dekonstrukcijo idej o spolnih viogah.
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TEME

Delavnica bo zagotovila pregled bolj razSirjenih pristopov k enakosti
spolov. Gender Mainstream se je na mednarodni ravni obravnaval kot
strategija, ki vodi k razumevanju enakosti spolov. VkljuCuje vkljuCevanje
vidika enakosti spolov v pripravo, oblikovanje, izvajanje, spremljanje in
vrednotenje politik, regulativnin ukrepov in programov porabe z namenom
spodbujanja enakosti med moskimi in Zenskami ter boja proti
diskriminaciji. Poleg tega bo delavnica podala pregled Studij, ki kazejo na
vpliv spolnih stereotipov v otroStvu skozi vse zivijenje.

VIRI

https://www.cm-amadora.pt/component/vikevents/?view=event&itid=1263
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Priro¢nik "Ali je spol?"

Ne glede na specificne obrise vsake kulture, vsake skupnosti, vsake
drzave, obstaja skupna osnova, ki temelji na zelji po enakosti.

Ce po vsem svetu $e naprej obstajajo razmere neenakosti med moskimi in
zenskami, je Se vedno treba spraSevati, ukrepati, spreminjati in to storiti na
krizanju lokalnega z globalnim.

Ker je svet veC kot vsota ljudi; je veC kot le vsota tezav; vedeti, kako
gledati na svet, postane nujno, saj nas popelje veliko dlje od naSe

R LI

Je to spol? je projekt usposabljanja in ozaveSCanja mladih o enakosti
spolov, raznolikosti in globalnem drzavljanstvu.

Projekt se ne zaCne z odgovori, ampak z vpraSanji. Prav soocCenje z
realnostmi nas prisili, da se veC€ sprasujemo, vec razmisljamo in delujemo
zavestno.

IDEJE ZA AKCIJO

Ta priroCnik za usposabljanje naj bi bil pedagoski vir za spodbujanje enakosti
spolov v izobrazevalnem in druzbenem kontekstu. Njegov cilj je omogociti
izobrazevalcem in udelezencem, da pridobijo znanje, vedo, kako delati in
vedo, kako biti, ki temelji na ozaveSCanju o temeljnih vprasanjih enakosti
spolov in predlaga pogled na lokalno od globalnega.
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Na podlagi dokumentarca »Mamas de Papeldo« je priroCnik strukturiran
na okoli 3 kljucnih podrocij, ki so del razvojnih kompetenc za proaktiven
odnos na podrocCju spodbujanja enakosti spolov:

» Globalno drzavljanstvo

* Raznolikost

» Enakost med spoloma

Ta 3 kljuCna podrocCja so skupaj ali loCeno izhodiSCe za ucno pot, ki nam
omogoca raziskovanje 4 tem, ki nam jih predlaga dokumentarec:

* Druzina

* Izobrazevanje

» Poklicna dejavnost

» Sodelovanje

Nazadnje, z vidika vsebine, ki je specificno povezana z ozaveSCanjem 0
spodbujanju enakosti spolov, prirocnik ponuja naslednjih 5 tematskih
sklopov:

* Teme in podrocja enakosti spolov

* Razvoj miselnosti

» Zgodovinski trenutki

* Mehanizmi za enakost

* Integracija naCela enakosti spolov
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Prav ta struktura omogocCa izpolnjevanje uCnhega procesa, katerega namen
je:

- opolnomocenije ljudi za spodbujanje enakosti spolov

- spodbujati preoblikovanje odnosa do enakopravnega zivljenja

- vkljuCiti vpraSanje enakosti spolov v razliCne sfere Clovekovega
dozivljanja

- in razvijati sposobnosti za ukrepanje.

Kot pedagosko orodje, ki je enostavno za uporabo, je priroCnik razvit kot
neformalni izobrazevalni vir, namenjen izvajalcem izobrazevalnih in
socialnih intervencij, kot so ucitelji, socialni pedagogi, sociokulturni
animatorji, delavski socialno-izobrazevalni programi v korist mladi,
mladinski voditelji, med drugim.

PREDNOSTI

Ta priroCnik za usposabljanje je namenjen olajSanju dostopa do informacij,
spodbujanju razmisleka in opolnomocenja, kriticnemu razmisljanju,
poudarjanju pomena enakosti spolov, ki zadeva moske in zenske, v
razlicnih razseznostih in na vecC ravneh.

IzhajajoC iz treh kljucnih konceptov:

-GLOBALNO DRZAVLJANSTVO;

- RAZNOLIKOST;

-ENAKOST MED SPOLOMA.

Opolnomocenje skupin mladih za izvajanje globalnega drzavljanstva in
pobud za enakost spolov je poseben cilj, ki ga je treba doseci s projektom.
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Na ta nacin projekt prispeva k dvema globalnima ciljema: spodbujanju
krepitve globalnega drzavljanstva v okviru neformalnega izobrazevanja; in
spodbujanje opolnomocenja mladih za enakost spolov in globalno
drzavljanstvo. Kot glavne cilje in produkte projekta predvidevamo
usposabljanje mladih trenerjev na podroCju enakosti spolov, raznolikosti in
globalnega drzavljanstva, da bodo sposobni usposabljati druge mlade; in
izdelava pedagoSkega vira, sestavljenega iz tega priroCnika za
usposabljanje in dokumentarnega filma, ki podpira predlagani ucni proces.

TEME

Glavne teme so:
» enakost med spoloma
e raznovrstnost
 globalno drzavljanstvo

Predlagan je pedagoski pristop, ki ponuja priloznost za raziskovanje
vsebin, ki segajo od razlicnih podrocij spodbujanja enakosti spolov do
razvoja miselnosti in vkljuCevanja nacCela enakosti spolov, s poglabljanjem
4 temeljnih razseznosti za razmisljanje o tej temi z vidika globalnega
drzavljanstva z raznolikostjo kot osnovno vrednoto:

- druzina,

- izobrazevanije,

- strokovna dejavnost,

- in sodelovanje drzavljanov

VIRI

http://www.rostosolidario.pt/wp-
content/uploads/2016/04/Manual_%C3%89deG%C3%A9nero.pdf
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4.6 SLOVENIJA

"Oba starSa bi morala prevzeti enako odgovornost pri vzgoji otroka,
raziskovalna naloga"

Enakopravno starSevstvo

Danasnji svet je precej drugacen od preteklih let tako v starSevstvu kot na
splo3no. Zenske zdaj delajo zunaj doma v ve&jem Stevilu kot kdaj koli pre;.
Poleg tega, da so obremenjene s starSevsko vlogo, se od njih pricakuje
tudi, da imajo sluzbo, skrbijo za otroke, upoStevajo vse urnike in predvsem
najdejo Cas za vodenje gospodinjstva. To mocno obremenjuje mamo in
pogosto povzrocCa tezave gospodinjstvu. Oba starSa morata zagotoviti, da
je vse narejeno, in tudi, da eden od starSev ni popolnoma izCrpan ali
zapostavljen v procesu. Poleg enake delitve dela je treba upoStevati tudi
druga vpraSanja, kot je psiholosko in Custveno dobro pocCutje otroka glede
na starSevstvo. V gospodinjstvih, kjer si starSi delijo enake vloge, so jasne
koristi za otroke. Ta dokument bo raziskal prednosti enakopravnega
starSevstva in razpravljal o morebitni Skodi.

Nasprotujo€a si mnenja

Pomembno je razumeti nasprotujoCa si mnenja v zvezi z enakostjo pri
starSevstvu. Nekateri morda menijo, da stara Sola misljenja o starSevstvu
Se vedno ostaja v gospodinjstvu. Ceprav je opazno in se mnoge druzine
Se vedno drzijo te Sole miSljenja, bistvo je, da ne bi smele zahtevati ali
priCakovati, da mati prevzame vse starSevstvo. Pomembno je, da imajo
posamezniki moznost izbire in Ce so te omejene, to ni ugodno niti za
starSe niti za gospodinjstvo na splosno.
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Zgodovinska vrzel v starSevstvu

Skozi zgodovino je obstajala nekakSna vrzel v enakosti starSevstva.
Razlika sega stoletja nazaj v prepriCanja, da so matere bolj skrbne, oCetje
pa bi morali biti hranilci druzine. SCasoma in z veliko raziskavami je bilo
ugotovljeno, da imajo oCetje lahko in bi morali imeti enako viogo kot
matere.

Razlogi temeljijo na razvoju otroka. Po mnenju Stephensona je v mnogih
primerih razlog, da se oCetje ne morejo enakovredno vkljuciti v starSevstvo
svojega otroka, neenakost vladne politike in politike zaposlovanja (2010).

Odsotni oCetje & vpliv

Velik poudarek je bil namenjen enostarSevskim gospodinjstvom, zlasti
kadar je oCe odsoten. Raziskave so pokazale, da se oCetovska blizina, ki
je prisotna po locCitvi, zmanjSa za 57 % (Doherty & Craft, 2011). To je
verjetno posledica manj porabljenega Casa ali tudi tezav s trenji med
mamo in oCetom.

Zanikanje miselnosti stare Sole EFUTI

Z leti se je veliko spremenilo, od razliCnih vrst zabave do nacinov, kako
posamezniki sodelujejo v svojih odnosih. Pravice Zzensk so se povecale
vsepovsod in starSevstvo ne bi smelo biti ni¢ drugacno. Medtem ko mnogi
verjamejo, da bi morale biti zenske osvobojene, obstaja tudi zaskrbljenost
glede pravic moskih v zvezi s starSevstvom. Zenske bi morale imeti pomo¢
in ne biti obdavCene s polno odgovornostjo skrbi za svoje otroke. Ob tem
je pomembno tudi zagotoviti, da so ocCetje spoStovani kot enakopravni
glede starSevstva in skrbi za svoje otroke (Baskerville, 2007).
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IDEJE ZA AKCIJO

To raziskovalno nalogo bi lahko uporabili za izdelavo kartic aktivnhosti z
vpraSanji za mnenja uporabnikov, po zbiranju pa bi lahko reflektirali

rezultate in zacCeli razpravo o enakosti starSev ter iskanju novih idej in
reSitev.

PREDNOSTI

- Cujecnost pri starsevstvu

- Enakost spolov v starSevskih vlogah

Preko razlicnih mnenj udelezencev daje mladim razmislek o danem
Clanku, tudi izboljSanje lastne vrednosti in nove pristope v starSevstvu.

TEME
Enakost spolov, starSevstvo sodobnega Casa

VIRI

https://essays.io/both-parents-should-assume-equal-responsibility-in-
raising-a-child-research-paper-example/
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"Kako lahko starsi spodbujajo enakost spolov doma”

Enakopravnost spolov je pogosto obravnavana tema, vendar ste gotovo
opazili, da razprava nikoli nima razumnega zakljuCka. Majhne stvari,
drobne pripombe, ki jih ljudje izrekajo v vsakdanjem zivljenju, kazejo, kako
ogromen je ta problem. 'Zakaj joCeS kot puncCka?' je pogosto ponovljena
opazka, ko mali deCek joka. Ko se otrok rodi, se ljudje odlocCijo za razliCne
vloge fantkov in deklic. Igrace, kot so puncke in kuhinjska oprema, bodo
vedno za deklice, piStole in avtomobili pa za deCke. Kot stars se
spodbujanje enakosti spolov doma zacne pri vas.

Zakaj je pomembno otroke uciti o enakosti spolov?

Otrokov o enakosti spolov ne morete ucCiti samo enkrat v zivljenju in
priCakovati, da si bodo to zapomnili vse zivljenje. To bi moral biti stalen
proces — del njihove vsakodnevne vzgoje. Neenakomerna vzgoja sina in
hCerke ima lahko katastrofalne posledice. Fantje, ki so vzgojeni kot
privilegirani ali pa jim je dano vecC priloznosti, svobode, odrascajo z
miselnostjo, da so superiorni svojim sestram in Zenskam nasploh. Ce
deCek med odrasCanjem opazi, da njegova mama ali sestra vedno delata v
kuhinji, lahko misli, da je to Zzenska sluzba. NesposStovanje in
neuposStevanje zensk lahko postane nekaj normalnega za fanta, ki je
odrasel s to miselnostjo. Nasilje v druzini, predvecCer drazenja so posledice
te miselnosti.

VCasih tudi dekleta zaCnejo sprejemati spolno opredeljene vioge. Lahko
odrastejo z nizko samozavestjo, nizko samozavestjo in se za zaScCito
ozirajo na moske v svoji druzini. Vendar bi morale biti v tej dobi zenske
svobodne in bi morale imeti moznost, da v zivljenju poCnejo, kar hocCejo.
Ce Zelite, da va3i otroci odrastejo v samozavestne in prijazne, morate z
njimi ravnati enako. Povejte svojemu sinu, ko naredi kaj narobe, nato pa

storite enako tudi svoji hcerki.
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IDEJE ZA AKCIJO
Odlicen vir za odprto razpravo z mladimi o naslednjih temah:

1. Bodite zgled

Pokazite takSno vedenje, kot ga priCakujete od svojih otrok. Kot moz in
zena morata drug z drugim govoriti spostljivo, si deliti gospodinjska
opravila in skupaj opravljati druga opravila. Naj vasi otroci opazijo, da
delate skupaj kot ekipa. Naj vidijo, da ni dolznost zenske kuhati veCerjo za
vse v druzini ali odgovornost moskega, da kupuje Zzivila v trgovini. Ko vasi
otroci to opazijo, se bo to odrazilo tudi v njihovem vedenju. Zato bodite
dober zgled.

2. Oba sta posebna

Ne pokazite prednostnega vedenja do nobenega od svojih otrok ali bodite
strogi do fantov in mehki do deklet ali obratno. Nekateri starSi se obnasajo
do deklet, kot da so iz porcelana.

Ze zdaj jim dajejo ob&utek, da so $ibki in jih je treba ves €as varovati. Ti
starsi pa so do fantov ostri. Ce ne tolerirate slabega vedenja sina, ne
opraviCujte slabega vedenja hCerke. OCitajte jih ali jih na enak nacin cenite
za njihovo slabo ali dobro vedenje.

3. Vsa gospodinjska opravila so enaka

Otroci naj v enaki meri pomagajo pri gospodinjskih delih glede na svojo
starost, ne glede na spol. Naj si delijo delo z vami, pa naj gre za pranje
avtomobilov, pomivanje posode v kuhinji, sekljanje zelenjave, obeSanje
oblacil, nakupovanje gospodinjskih stvari itd. Obema je treba dati vse vrste
dela, ne da bi ju oznacili za zensko ali mosko delo.
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4. Pazite na svoj in njihov jezik

Pred njimi ne uporabljajte zaljivega jezika, Se posebej ne tistega, ki
zaniCuje in omalovazuje zensko. Preprecite jim uporabo kletvic. Na
splosSno starsi, zlasti oCe, spregledajo sinov grd jezik. Sinu je treba dati
vedeti, da ni vredo preklinjati in zmerjati.

5. Uspesna héi ni nadomestilo za sina

Dekle ima svoje mesto kot hCi. TipiCen refren, ki ga starSi uporabljajo za
uspesno hcerko z mnogimi dosezki, je: "Ona ni moja hci, ona je moj sin."
Zakaj? S tem zanikate njen trud in ji posredno sporocCate, da so sinovi
boljSi od hCera.

6. Naudi ju oba, da bosta samoodvisna

Naucite jih zivljenjskih veScCin za prezivetje, ko ste sami, kot so kuhanje,
CiSCenje, pranje, likanje in popravljanje oblacil, manjSa popravila v hisi in
okoli nje.

7. Spodbuijajte jih, naj delajo, kar hocejo
Ce hoce héerka igrati nogomet, ji to dovolite, e se Zeli sin vpisati v
kuharske ali plesne teCaje, mu dovolite.

8. Nastavite enako policijsko uro za oba
Cas, ko se oba vrneta domov po veceru, naj bo enak. Ne podaljSujte ¢asa
za svojega sina.

9. Enakomerna delitev premoZenja za oba
Naj vedo, da sta oba enakovredna dediCa starSevskega premozenja.
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10. Cas za druZinske vezi

Pogovarjajte se o skupnih vprasanjih in bodite pozorni na oba enako.
Glejte z njimi "mehke" filme s pretezno zenskimi liki in tiste, ki veljajo samo
za deCke. Dovolite, da oba jokata med gledanjem.

Ce se bo enakost spolov izvajala doma, bo svet veliko boljsi kraj za
zivljenje, zlasti za zenske.

PREDNOSTI

Skozi odprto razpravo bodo miladi dobili boljSo sliko o tem, kaj pomeni
enakost spolov v druzinskem zivljenju.

TEME

Enakost spolov, starSevstvo
VIRI

https://parenting.firstcry.com/articles/how-can-parents-promote-gender-
equality-at-home/
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Popolni vodnik za enakopravno starSevstvo

Vzgoja otrok ni dolznost, ki bi jo morala izpolnjevati le mati, ampak
odgovornost, ki si jo morata enakovredno deliti oba starSa. Mama in oCe
imata pri vzgoji otroka razlicni vliogi. Skupaj z novo fazo starSevstva prihaja
pritisk vodenja hiSe, skrbi za druzinske Clane in dela za prezivetje.

Minili so Casi, ko naj bi moski hodili v sluzbo, medtem ko morajo zenske
usklajevati kariero in otroke. Zivljenje, v katerem vam ni treba biti edini
preskrbljevalec kruha ali omejen v hiSi, da skrbite samo za otroke in hiSo;
ni treba, da si del odloCitve nekoga, ampak skupaj sprejemaj odloCitve za
otroka in druzino kot celoto, kjer ves, da bosS naredil vse, ne pa da boS sam
prenasal pritisk, to je enakopravno starSevstvo. To presega samo skupno
skrb za otroke.

Kdaj je pravi ¢as za zaCetek enakopravnega starSevstva?

Ni pravega Casa, da bi enakopravno zaceli starSevstvo. ZacCne se s 1.
dnem vstopa v starSevstvo. Mamice po porodu prestajajo veliko bojev,
napor pa zahteva tudi skrb za otroka. Torej, ta faza sama zaCne vaso pot
deljenja starSevstva.

Ni ga starSa, ki ne bi rad uzival v prvih trenutkih svojega otroka in
opazoval, kako odrasca. Kaj pa deli, ki zahtevajo ves trud? Zacensi z
neskoncnim jokom, hranjenjem, menjavanjem plenic do obvladovanja
izbruhov jeze in pomoci pri uCenju, morajo matere same obvladati tezji del.
Tudi oCetje bi morali poskusiti, najprej z malenkostmi, nato pa postopoma
prevzemati odgovornosti.

Na novo napisana pravila starSevstva:
» Nacrtujte stvari, ki jih boste razdelili.
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 Vloge in dolznosti ne smejo biti vezane na enega od starSev.

» Dojencki se ponavadi zbujajo sredi noci, zato lahko zamenjava ur
spanja pomaga pri pravilnem in dobrem spaniju.

« Ko bo otrok zacel hoditi v Solo, si med seboj razdelite predmete, ki jih
boste poucevali.

» Poskusite biti prilagodljivi pri svojem delovnem Casu, Se posebej, ko je
otrok majhen in potrebuje ustrezno nego, ljubezen in pozornost obeh
starsev.

« Razdelite gospodinjska opravila in jih menjavajte, da se izognete
dolgocCasju.

« Naredite korak za korakom, tako da se lahko pocCasi prilagodite tej novi
vlogi in njenim nacinom.

» Enakopravno se vkljucCite v otrokovo zivljenje, da se bo pocutil prijetno
in odprto za oba.

» Nazadnje, uzivajte v skupnem delu in urejanju stvari, namesto da bi
imeli obCutek, da je to breme.

TakSna skupna prizadevanja ne le zmanjSajo pritisk in stres z ramen ene
osebe, ampak tudi pomagajo pri razbijanju stereotipov o spolu. Studije so
pokazale, da enakopravno starsevstvo pomaga zmanjSati moznosti za
poporodno depresijo, ki jo pogosto opazimo pri novopecCenih materabh.
Otroci imajo tudi koristi, saj to, kar vidijo Ze od otroStva, sCasoma zanje v
prinodnosti postane normalno. To jim bo pomagalo, ko stopijo v odraslost.
Ce je vas otrok prestopil fazo mal€ka in Zelite Ze v tem trenutku zageti z
delitvijo vlog, je to mogocCe tudi takrat. Ni pomembno, ali zaCnete od
zaCetka ali kadar koli spoznate to resnico enakopravnega starsSevstva, saj
nikoli ni prepozno, da se stvari popravijo. Pogovorite se s svojim
partnerjem o tezavah, s katerimi se soocCate, zakaj potrebujete njihovo
podporo, in ne pozabite se o tej spremembi rutine pogovoriti tudi z
otrokom, saj mora vedeti, kaj se dogaja, da ne bo motenj pri usklajevanju.
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Kako je enakopravno starSevstvo koristno za otroke?

Poleg tega, da koristi starSem pri delitvi odgovornosti, je to koristno tudi za
otroke, saj lahko prezivijo nekaj kakovostnega Casa z vsakim od starSev in
pri tem razvijejo dobro in zdravo vez. Redni stiki z obema starSema
naredijo otroka odprtega za pogovore, deljenje tezav, sprasSevanje po
resSitvah in usmerjanje od njih.

Dandanes najstniki ponavadi iSCejo pomoc pri zunanjih osebah, ki lahko
dajo napacne predloge, kar bi lahko Skodilo otroku, a Ce to pomocC najdejo
doma, potem ne bo treba iskati drugje.

Ce eden od star3ev ni v stanju, da bi se z njim pogovarijal ali kakor Kkoli
pomagal otroku, lahko brez oklevanja in premisleka poisCe pomoc pri
drugem starSu, saj imata ze dobro stopnjo razumevanja in navezanosti.
oba.

Ovire za enakopravno starSevstvo in kako jih premagati:

To je nekoliko nov nacin starsevstva, ki ga lahko sprejme starejSa
generacija, zato lahko povzroCi tezave. Toda poskuSanje, da bi razumeli
njegovo nujnost in pomembnost, bi lahko delovalo kot izhod. Naj se
naucijo, da sta dve glavi boljSi od ene.

Eden od partnerjev morda ne bo sposoben pri doloCeni stvari delati stvari
tako kot drugi ali morda slabSe. V takih situacijah poskusSajte sprejeti in
razumeti dejstvo, da se vsaj trudijo po svojih najboljSih moceh, da bi vam
ponudili roko, in cenite njihov trud. Izogibajte se temu, da bi jih kritizirali in
jih obsojali, ker doloCenih stvari ne delajo popolno.

Ozkogleda druzba vas bo morda kritizirala, ko boste Sli nekonvencionalno,
vendar jim pokazite, kako lahko oba uspesno vzgajata otroke na ta nacin.
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IDEJE ZA AKCIJO

Ta Clanek je lahko osnova za sodelovanje mladih, da poskuSajo opredeliti
pravila v enakosti starSevstva, prav tako je mozno v mladinskih centrih
zdruziti nove poglede in izvesti delavnico za bodocCe starSe.

PREDNOSTI

Cujecnost, reSevanje problemov, komunikacijske sposobnosti.
Skozi Clanek in razpravo bodo miadi dobili nove poglede na enakost v
starsevstvu.

TEME

Ovire v starSevskih vlogah, kako postati boljSi stars..

VIRI

https://ezyschooling.com/parenting/expert/equal-parenting
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"11. Nac€ini za spodbujanje enakosti v starSevstvu"

Enakopravno starSevstvo ni vec tuj koncept. Samo pojdite v katero koli
trgovino z zivili v torek ob 10. uri dopoldne in videli boste vsaj en model
danaSnjega ocCeta: dojenCka ima pripetega v nosilko in svojega malCka
vozi po hodnikih v slogu dirkalnega avtomobila. In ko se koncepti
starSevstva spreminjajo, morajo mame in oCetje krmariti v zahrbtnih vodah
vlog in odgovornosti. ISCete nasvete, kako to narediti?

Tu je 11 naCinov za ustvarjanje enakopravnega gospodinjstva:

1. Bodite ekipa
Ne bi smeli biti monarh in vas moz ne bi smel biti diktator. Bodite
prepriCani, da se drzijo skupaj in delujejo kot Caj

2. Opustite miselnost "preskrbovalca kruha".

Ni pravila, ki pravi, da mora moski domov prinesti slanino, zenska pa jo
mora popeci v ponvi. Ponovno premislite o svoiji situaciji in se odlocCite, kdo
naj dela s polnim delovnim ¢asom in ali naj eden od vaju poskuSa delati od
doma ali ne.

3. Nacrtujte Cas zase

Enakopravno starSevstvo presega delo in skrb za otroka. Prav tako je
pomembno, da si naredite urnik, ki bo omogocal, da imate tako vi kot vas
partner nekaj Casa zase. Morda lahko priredite dekliSki veCer, medtem ko
vasS moz pazi na otroke, nato pa lahko naslednjo nedeljo gre gledat tekmo
S svojimi prijatelji.
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4. NacCrtujte €as za pare

Tudi vi in vas partner si morata vzeti nekaj Casa, da ga prezivita skupaj —
brez otrok. Le nekaj ur dopusta lahko pomaga zagotoviti, da bosta oba v
igri za starSevstvo!

5. Poskrbite, da oba prezivita €as sama s svojim nhovorojenékom
Toda ne glede nato, ali se vi ali vaS moz najprej vrnete na delo, je
pomembno, da se oba ze od samega zacetka trudita vzpostauviti stik z
otrokom. Poskrbite, da bosta oba nasla Cas za kopanje, crkljanje,
hranjenje in spoznavanje novorojencka.

6. ZdruZite svoje starSevske stile

Preden ste se porocili, je vas moz morda zivel v stanovanju, polnem
usklajenega pohiStva lkea, medtem ko ste se vi pojavili v svoji prvi hiSi s
svojimi eklektiCnimi najdbami na dvorisSCu. Lahko ste zdruzili svojo estetiko
oblikovanja, zdaj pa morate storiti enako s svojimi starSevskimi slogi.
Enakopravno starSevstvo bo lazje, Ce ste na istem ze od zaCetka.

7. Ustvarite tabelo opravil

Ti majhni priroCni izumi niso samo za otroke! Drzite pesti in upanje, da se
bo vas zakonec lotil polovice opravkov, verjetno ne bo Slo v vaso korist,
lahko naredite seznam. Ustvarite grafikon vseh nalog, ki jih je treba
opraviti — od CiSCenja kopalnice do voznje otrok ha nogometni trening — in
dolocCite, kdo bo prevzel posamezno odgovornost za ta teden. Pazite, da si
delo razdelite ¢im bolj enakomerno.
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8. Spremenite stvari

Razdelite dolznosti in jih nato zamenjajte! To vam in vaSemu zakoncu
omogoca, da raziSCeta vse vidike starSevstva, vasSim otrokom pa tudi
pokaze, da njuna mama in oCeta nista opredeljena z doloCenimi viogami.

9. Zavrzite ideal 50/50

Bodite realni glede tega, kaj v resnici pomeni '‘enakopravnost'. V€asih
boste morali delati pozno in bo moral vas partner prevzeti Cas za vecerjo,
posodo in kopanje. StarSevska popolnost ni vedno dosegljiva, vendar je
v redu. VCasih bo 50/50 videti bolj kot 60/40.

10. Vzdrzite se prekoracitve
Helikopterske mame (ali oCetje) niso dovoljene v enakem starSevstvu.

11. Nenehno komunicirajte

Kar deluje danes, morda ne bo delovalo jutri - in to mora vedeti tudi vas
zakonec. Usedite se in se pogovorite o tem, kaj za vsakega od vas
pomeni biti ‘enakovreden’, kako si zelite razdeliti svoje odgovornosti in
kak3ne cilje bi radi postavili svoji druzini. Ce stvari ne gredo po nagcrtih (in
kdaj gredo?), se prepriCajte, da sporocCite, kaj je treba spremeniti.

IDEJE ZA AKCIJO

Mladi lahko z dramskimi dejavnostmi in igrami izvajajo pozitivho vedenje,
tako da v zivo dobijo obCutek o tem, kaj je pomembno, in o pasteh.
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PREDNOSTI

« Komunikacijske sposobnosti
« Custvene sposobnosti
« Samorefleksija

Mladi bodo pridobili vpogled v to, kako spodbujati enakost pri starSevstvu.

TEME

Medosebna vedenja v starSevstvu

VIRI

https://www.care.com/c/equal-parenting-11-ways-to-create-an-equal-h/
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"Kako deliti breme starSevstva s svojim partnerjem"

Presli smo obdobje, ko so mame vse delale privzeto. OCetje zelijo prevzeti
dejavnejSo vlogo: priblizno dve tretjini mladih oCetov pravita, da bi morali
enakomerno deliti skrb, glede na raziskavo Bostonskega centra za delo in
druzino. Vendar le 30 odstotkov anketiranih to dejansko zmore.

To je zato, ker tudi Ce sta oba partnerja praktiCha starSa, mame Se vedno
obvladajo veC "duSevne obremenitve". NaroCimo se pri zdravniku,
raziskujemo poletni tabor in poklicemo mamo tistega sosSolca, ki se kar
naprej prepira z nasSim otrokom. »Lahko izraCunamo Cas, porablijen za
fizicna opravila, kot je CisCenje kopalnice, vendar je veliko tezje
kvantificirati, koliko ur je potrebnih za to vrsto kognitivhega dela,« pravi
Sheryl Ziegler, psihoterapevtka iz Denverja in avtorica knjige Mommy.
Izgorel. Ce govorim kot nekdo, ki je pred kratkim porabil pol dneva za
izpolnjevanje obrazcev za vpis v vrtec, lahko reCem: To je veliko. Zakaj je
te vrste logistiCnih starSevskih nalog toliko tezje pravicno razdeliti? In kako
premaknemo iglo na to? Da bi ugotovil, sem se pogovarjal s strokovnjaki in
druzinami, ki Ze delajo prav to.

Zenski dejavnik

Mnogi pari navajajo biologijo (in prepriCanje, da SO mame ze po naravi
boljSe negovalke, ker rojevamo in dojimo) kot razlog, da se znajdejo v
neenakem polozaju. Res je, da hormoni igrajo vlogo. »Oksitocin, hormon,
ki spodbuja navezovanje vezi, med nosecnostjo, porodom in dojenjem
narascCa,« pravi dr. Alexandra Sacks, reproduktivna psihiatrinja na univerzi
Columbia. "To lahko pojasni, zakaj mnoge Zenske Cutijo Zeljo po primarni
negi, vendar so Studije pokazale, da se oksitocin poveca tudi pri partnerijih,
na primer med dotikom koze na kozo z otrokom."
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Ona in drugi strokovnjaki trdijo, da gre manj za to, kdo ima otroke, in bolj
za to, kako naSe razlike krepijo druzbena priCakovanja in strukture.

Po podatkih Ministrstva za delo 70 odstotkov oCetov vzame manj kot deset
dni dopusta po rojstvu svojega otroka, le 13 odstotkov pa jih je med tem
dopustom placanih. Vendar pa raziskave kazejo, da ko ocetje lahko
vzamejo daljSi oCetovski dopust, Se naprej opravljajo enakovrednejsi delez
gospodinjskega dela tudi po vrnitvi na delo.

Preklopite na "skupno" miselnost

To je pogosto najtezji korak, saj morata oba preiti iz razmiSljanja o sebi kot
0 »izvrSnem direktorju gospodinjstva« in »neposredno podrejenem« v
skupino. Ce pa se strinjate, da se ta premik mora zgoditi, lahko s tem, da
se zavezete k temu, prenehate beleziti rezultate nad tem, kdo zamenja vecC
plenic ali odnese ve¢ smeti. Ce ste navajeni delati vse, priznajte, da je
opuscCanje proces. »Pri opravljanju dela je vklju€eno Custveno delo, vendar
je tudi Custveno delo povezano z odlocitvijo, da ne opravite naloge — na
primer privolitev v posSiljanje vnaprej pripravljenih prigrizkov, namesto da bi
na Pinterestu iskali pretkano idejo,« ugotavlja dr. Ramsey.

IDEJE ZA AKCIJO

Ta Clanek bi lahko dal osnovo za razpravo med miladinskimi delavci in
mladimi, da bi naSli nove mozne reSitve za enakopravnejSo udelezbo v
starsevstvu.

PREDNOSTI

- Cuje€nost pri starSevstvu
- BoljSe komunikacijske sposobnosti
- Custveno prepoznavanje partnerjev
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Mladostniki lahko ponovijo in se naucijo, kako pomembna je delitev
odgovornosti pri vzgoji otroka, in so tudi bolj odprti, ko gre za vloge spolov

v druzini ...

TEME

Cujec¢nost pri starSevstvu in enakost spolov.

VIRI

https://www.parents.com/parenting/better-parenting/advice/ways-to-share-
the-parenting-load-with-your-partner/
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"Kako si vasi starsi delijo starSevske odgovornosti?"

Kako so pri vas doma razdeljene starSevske obveznosti?

Kdo poskrbi, da otroci zjutraj vstanejo in so obleCeni za Solo? Kateri stars
kuha? Cis¢enje? Ko3nja trave? Nacrtovanje dopusta? Kdo pomaga pri
domacih nalogah in prijavah v Solo?

Je v vaSem domu enakost? Ali pa Se vedno obstaja neenakomerna delitev
dela?

IDEJE ZA AKCIJO

Ta dejavnost je lahko samorefleksija mladih iz preteklega druzinskega
zivljenja in kako so videli, kako so njihovi starSi medsebojno sodelovali.

Na podlagi branja Clanka je mogocCe narediti razpravo za izmenjavo mnen;
in izkuSenj z vrstniki.

Studenti, preberite celoten &lanek, nato pa nam povejte:

— Kako si vasi starsi delijo starSevske obveznosti? Kako enakovredna je
delitev dela?

— Ste zadovoljni s sedanjo ureditvijo? Ali pa bi zeleli, da vasi starSi
prelozijo nekatere odgovornosti? Katere in zakaj?

— Avtorica navaja Stevilne primere neenake delitve dela v svojem domu,
kot je nacCrtovanje pocitnic, pomoc pri domacih nalogah in vzdrzevanje
rutine pred spanjem. Kateri primeri se najbolj nanasajo na vase izkusnje?
— Gospa Lockman pravi, da je »razdelitev dela v domu eno
najpomembnejSih vprasanj pravicnosti naSega Casa«. Ali se strinjas? Kako
pomembno je to vpraSanje za vas”?
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PREDNOSTI

Samorefleksija, timsko delo, empatija.

Razmislek o preteklih izkuSnjah zivljenja s starSi in njihovem sodelovanju
pri starSevstvu je koristen za razmislek o tem, kaj je bilo dobro in kaj slabo,
ter kako ne ponavljati napak in se izboljSati, da bi bil enakopravnejSi stars
za svoje prihodnje zivljenje.

TEME

Enakopravnost v starSevstvu

VIRI

https://www.nytimes.com/2019/05/08/learning/how-do-your-parents-share-
the-responsibilities-of-parenting.html
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"URE V DNEVU"

Odsotnost moskih pri negi in domacih opravilih je povezana z naCinom
delitve gospodarstev — na delo »nizke vrednosti« (neplacano skrbstveno
delo) in delo »visoke vrednosti« (placano delo zunaj doma). To je mocno
povezano z dinamiko spolov, kjer se zenske obravnavajo kot primarni
ponudniki oskrbe na domu, moski pa kot ekonomski ponudniki zunaj
njega. To spodbuja neenakosti med moskimi in Zzenskami ter utrjuje
dojemanje, da imajo moski vec€jo vrednost kot zenske v druzbi — kljucni
dejavnik, ki prispeva k izbiri spola pred rojstvom.

Te vloge spolov omejujejo in ustvarjajo ovire za moSke in Zzenske.
Zenskam omejuje dostop do priloznosti, da izpolnijo svoje Zelje, moskim
pa preprecCuje, da bi prevzeli smiselne in enakopravne vloge v zivljenju
svojih sinov, hCera in partnerjev.

IDEJE ZA AKCIJO

Vsakemu udelezencu razdelite barvne markerje in prazen list papirja.

Na papir za flipchart narisite velik krog. Clanom skupine razlozite, da ta
krog predstavlja 24-urni dan. Krog razdelite na 24 enakih rezin. Vsaka
rezina predstavlja uro v dnevu. Oglejte si spodnji primer.
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Udelezencem recite, naj to isto sliko nariSejo na svoj list papirja.

Zdaj morajo pomisliti na vse razliCne dejavnosti, ki jih poCnejo v tipiChem
24-urnem dnevu. Na primer prehranjevanje, spanje, delo in skrb za otroke.
Nato naj pobarvajo Stevilo rezin glede na koliCino Casa, ki ga porabijo za
vsako dejavnost. Na primer, pobarvajte 6 rezin, da pokazete, da spijo 6 ur.
To naj ponovijo za vsako aktivnost, ki jo opravljajo v tipicnem 24-urnem
dnevu. Dajte jim 5-10 minut, da dokoncCajo ta korak.

Ko koncajo, naj svoj tipicen 24-urni dan primerjajo z osebo drugega spola
ali v manjSih mesanih skupinah. Dajte jim priblizno 10 minut za to
razpravo.

SKUPINSKA RAZPRAVA:

V veliki skupini uporabite naslednja vpraSanja za razpravo, da razmislite o
razlikah med spoloma v 24-urnem dnevu.

» KaksSne so razlike (Ce obstajajo) med tem, kako moski in zenske prezivijo
svoj 24-urni dan?

» Zakaj obstajajo te razlike? Ali so Zzenske »naravno« boljSe pri
gospodinjskih opravilin kot moski?

» Koliko Casa moski in fantje posvetijo skrbi za svoje otroke in druzino na
splosno? Je to dovolj Casa ali ne? Kaj pa kuhanje in CiSCenje?

» Zakaj moski v povprecju porabijo manj Casa za gospodinjska opravila kot
zenske? Kako naSi druzinski Clani, kot je taSCa, igrajo vplivno vlogo?

» Kako ta nepraviCna porazdelitev dela omejuje moznosti zensk in deklet
(na primer za delo zunaj doma)?
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» Obstajajo Studije, ki kazejo, da so zenske, ki imajo moske partnerje, ki si
delijo gospodinjska opravila, bolj spolno zadovoljne v svojih zvezah. Zakaj
je tako? Kaksne so druge koristi moskih pri delitvi gospodinjskih opravil?

» Nekateri pravijo, da se priCakovanja glede spola sCasoma spreminjajo.
Ce bi to risbo naredili $e enkrat, vendar za na3e starse, kako bi bilo
drugace? Kako bi bilo enako?

» Kaj lahko storite, da bolje razporedite svoj Cas in si enakopravno razdelite
gospodinjske obveznosti z drugimi Clani vaSe druzine.

PREDNOSTI

Urejanje Casa, timsko delo, komunikacija

DO KONCA TE SEJE BODO UDELEZENCI:

* Razmislite o razlikah med moskimi in zenskami glede na

koliko Casa vsak posveti razliCnim nalogam v 24-urnem dnevu;

* Razumejo vrednost pravicne porazdelitve gospodinjskih opravil;

* Eno ali dve se zavezite, da boste gospodinjska opravila bolj pravicno razdelili

TEME

Enakost, starSevska opravila, spoStovanje

VIRI

https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-
revised.pdf
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"Kako se Zenske in moski izrazajo"

Udelezenci se bodo naucili razlike med spolom in spolno identiteto: Ceprav
obstajajo razlike med moskimi in zenskami, je veliko teh razlik ustvarila
druzba (spol) in niso del njihove narave ali bioloSke zgradbe (spol). Mladi
moski in zenske se od druzbe, druzine in prijateljev, zgodovine in kulture
ucijo, kako delovati in se obnaSati na nacine, ki ustrezajo njihovemu spolu.
Nacin vzgoje fantov in deklet ima velik vpliv na to, kako se naucijo izrazati
sebe kot moski in zenske v svojih odnosih, poklicnem zivljenju in doma.
Dekleta se pogosto vzgajajo tako, da izrazajo Custva in lastnosti, ki so
»tipiCno zenstvena«, medtem ko se deCke spodbuja k izrazanju tistih, ki so
bolj »tipicno moski«. Ta vaja je namenjena globljemu pregledu rezultatov
teh spolno opredeljenih vrst izrazanja: kaksne ucCinke imajo na medsebojni
odnos med moskimi in zenskami ter kako lahko ohranjajo Skodljive prakse.

IDEJE ZA AKCIJO

Pojasnite, da bodo na tej seji raziskovali, kako osebno dozivljajo spol v
svojem zivljenju.

1. Prosite udelezence, naj zacnejo hoditi po sobi v tiSini. Ko hodijo po sobi,
jim recite, naj hodijo »trdo«, »mehko«, »hitro«, nato »pocCasi«. Povejte jim,
naj bodo pozorni na gibanje svojega telesa, ko hodijo (stopala, noge, roke,
roke, trup, vrat in glava). To bo pomagalo udelezencem, da postanejo bolj

sprosceni in tudi, da zaCnejo razmisljati o tem, kako lahko uporabijo svoja

telesa za izrazanje doloCenih besed in dejan,;.

2. Nato prosite udelezence, naj se postavijo v dve vrsti, obrnjeni drug proti
drugemu.
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3. Povejte jim, da boste izgovorili besedo in da se morata dve Crti
oblikovati v kipe, ki predstavljajo to besedo. VRSTA 1 bi morala narediti
Kipe, ki bi predstavljali, kako bi zenske izrazale besedo, VRSTA 2 pa bi
morala izdelati kipe, ki bi predstavljali, kako bi moski izrazali besedo.
Opomba: moski in Zzenske so lahko in morajo biti zastopani v obeh vrstah.

4. Prosite udelezence, naj zaprejo ocCi, preden izgovorite vsako od
naslednjih besed.

Lepota

MocC

Jeza

Privlacnost

Neznost

Ljubezen

Materinstvo

OcCetovstvo

5. Potem ko udelezenci izdelajo kipe za vsako besedo, naj odprejo oci ter
opazujejo in komentirajo podobnosti in razlike med njimi in kipom, ki ga je
naredila oseba nasproti njih.

6. Ko konCate, prosite "vrste", naj zamenjajo vloge, in ponovite besede.

VPRASANJA ZA RAZPRAVO:

Uporabite spodnja vpraSanja za nadaljnje raziskovanje podobnosti in razlik
med zenskimi in moskimi kipi ter povezave z zivljenji in odnosi
udelezencev.
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« Kako je bilo poskusati se izraziti kot moski, kot zenska? Kaj je bilo
tezje?

« Katero besedo je bilo najtezje predstaviti in zakaj?

» KakSne podobnosti in razlike ste opazili med 'Zenskimi kipi' in 'moskimi
Kipi'?

» Med katerimi besedami ste opazili najvecC razlik? Med katerimi
besedami ste opazili najveC podobnosti?

« Ce pomislim nazaj na sejo, kako so te podobnosti in razlike povezane
z druzbenimi priCakovaniji o tem, kaj pomeni biti moski ali zenska?

» Kako te podobnosti in razlike vplivajo na intimne odnose med
Zzenskami in moskimi v smislu, kako skupaj sprejemajo odlocitve?

« Kako te podobnosti in razlike vplivajo na druzbene preference med
sinovi in hcerami?

« Katere od teh podobnosti in razlik so Skodljive za dobro pocCutje
mogkih? Zenskam?

« Kaj bi se zgodilo, Ce bi se zenske izrazale kot moski in moski kot
zenske?

« Kaj ste se naucili pri tej dejavnosti? Ste se naucili Cesa, kar bi lahko
uporabili v svojem zivljenju in odnosih?

PREDNOSTI
Enakost, spostovanje, samorefleksija, kreativnost, komunikacija
Nacini vzgoje deklic in fantov ter priCakovanja, ki jih druzba postavlja do

njih, pogosto vplivajo na to, kako se izrazajo. Ze zelo zgodaj nas ucijo,
kako izgledati in se obnasati.
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Na primer, deklice pogosto ucijo, da je v redu jokati in biti nezni, medtem
ko deCke ucijo, da ne smejo nikoli jokati in morajo biti vedno strogi.
Dekleta ucijo tudi, naj sedijo s stisnjenimi ali prekrizanimi nogami, naj ne
bodo preglasne ali grobe ali se celo ukvarjajo s Sportom. Ta priCakovanja
lahko ohranjajo Skodljive stereotipe o moskih in Zzenskah ter omejujejo
njihove nacine izrazanja in vloge, ki jih lahko igrajo v druzbi. Pomembno
pa je, da se tako zenske kot moski ne pocutijo omejene v svojem
samoizrazanju. Na primer, ko so zenske sposobne pokazati moc in
vzdrzljivost, moSki pa neznost ali skrb, postanejo bolj samozavestni
posamezniki, ki se lazje povezejo drug z drugim in s svetom okoli sebe.

TEME

Enakost spolov, stereotipi

VIRI

https://lwww.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-
revised.pdf
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4.7 SPANIJA
Priro€nik »Potovanje« - Vkljuéevanje mladih v izobraZevanje in
ukrepanje za enakost spolov in proti nasilju na podlagi spola

Ta priroCnik je rezultat 2-letnih delovnih izkuSenj v okviru projekta Nova
generacija, ki so ga izvajale lokalne nevladne organizacije iz Spanije,
Poljske in Bolgarije, kjer smo delali z ve€ kot 1600 mladimi, ucitelji in
mladinskimi delavci ter jih vkljucili v Solo. aktivnosti, poletni tabori,
kampanje ozaveSCanja in usposabljanja.

To je bila zelo opolnomocujocCa in vC€asih polna izzivov izkuSnja uCenja in
rasti, zato smo Cutili potrebo, da jo prenesemo na papir in delimo s
svetom. V tem priroCniku boste izvedeli o uspesnih pristopih, ki smo jih
uporabili za obravnavanje teme, o nekaterih konkretnih orodjih, ki smo jih
ustvarili in uporabili, o nasvetih in trikih, kako ravnati v razlicnih situacijah,
na katere lahko naletite, in nenazadnje o stevilnih idejah, kako povecati
motivacijo in opolnomociti mlade za ukrepanje.

Upamo, da vam bo ta priroCnik sluzil kot pripomocCek za zacCetek dela na
teh temah z mladimi ali preprosto, da bo obogatil vas poklicni nahrbtnik z
novimi idejami. Yoko Ono in John Lennon sta nekoC rekla: »Sanje, ki jih
sanjas sam, so le sanje. Sanje, ki jih sanjate skupaj, so resnicnost.”

Posebni cilji projektov so:
» ponuditi nove metodologije in moznosti usposabljanja za strokovnjake,
ki delajo z mladimi v formalnem in neformalnem izobrazevanju o
vpraSanjih enakosti spolov in proti nasilju na podlagi spola;

« vkljuciti vsaj 900 mladih v uCne procese, spodbujati razumevanje spola
in nasilja na podlagi spola, kriticho razmisljanje o spolu in splosno
spolno obcutljivost;
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* izvajati kampanje ozaveSCanja o enakosti spolov med mladimi v Solah
in njihovih lokalnih skupnostih; - Sirjenje dobrih praks za prepreCevanje
in boj proti nasilju na podlagi spola med mladimi, razvitih v okviru
projekta.

IDEJE ZA AKCIJO

Ta priroCnik je v glavnem napisan za ljudi, ki delajo z mladimi: mladinske
delavce, ucitelje, osebje lokalnih in drzavnih nevladnih organizacij,
mladinske voditelje, vrstniSke trenerje itd. Opisuje razliCne izobrazevalne
pristope in dejavnosti, ki jih je mogocCe izvajati v razlicnih pogojih. (na
primer priprava 1-urnega predavanja ali organizacija 5-dnevnega
poletnega tabora) in nastavitve (npr. Solski razred ali organizirana
prostoCasna dejavnost).

OsredotoCa se na to, kako delati z mladimi na temo spola in proti nasilju
na podlagi spola, z izobrazevanjem za ukrepanje. Prvo poglavje priroCnika
ponuja pregled terminologije in teoretiChega okvira, za katerega menimo,
da je potreben za naSe delo. Opisuje tudi razlicne pristope, ki smo jih
uporabili v projektu New Genderation pri reSevanju vpraSanj spola in
nasilja na podlagi spola. Namen poglavja je ustvariti osnovno razumevanje
teme, ki ga lahko kasneje z razliCnimi aktivhostmi prenesemo v prakso.
Vsa naslednja poglavja (2-5) opisujejo proces priprave in izvedbe razlicnih
vrst aktivnosti.

Poglavje 2 vsebuje informacije o tem, kako voditi usposabljanje trenerjev
in pripraviti skupino strokovnjakov, ki bodo kasneje delali na temo z
mladimi.
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Poglavja 3, 4 in 5 opisujejo dejavnosti, namenjene mladim: Solske
dejavnosti, poletni tabori ter kampanje in akcije ozaveScCanja. V vsakem
poglavju boste nasli informacije o tem, kakSne so prednosti posamezne
aktivnosti, kako smo to izvedli v okviru projekta Nova generacija, nekaj
praktiCnih nasvetov, kaj je treba in Cesa ne, ter primere konkretnih orodij, ki
smo jih uporabili. Spoznali boste konkretna izobrazevalna orodja, ki so bila
preizkusena, in primere konkretnih akcij, ustvarjenih in izvedenih z
mladimi. Priporo€amo vam, da aktivnosti prilagodite svojim potrebam
(izkusnje, kompetence, stil vodenja) in izberete tiste, ki najbolje ustrezajo
vasSim ciljem in kontekstu.

|zberite razliCne vrste dejavnosti in uposStevanje razlicnih ucnih stilov
udelezencev je vedno koristno in dodano vrednost. Vsako poglavje vas bo
vodilo skozi posebne korake, nasvete in priporocCila o tem, kako izvesti
aktivnost, od priprave do evalvacije in nadaljnjega ukrepanja.

Na koncu bi vam radi zazeleli veliko srecCe, veliko u€enja in uzivanja v
procesu!

PREDNOSTI
Nekateri ljudje so trdno prepriCani, da je izobrazevanje o spolu in proti

nasilju na podlagi spola (GBV) potrebno, drugi pa morda Se vedno ne
menijo, da je povsem potrebno. Obstajajo drzave z vidnim napredkom pri
doseganju enakosti spolov, obstajajo pa tudi druge, kjer so pravice zensk
in LGBTQ skupnosti oziroma ljudi, ki ne ustrezajo binarnim spolnim
normam, zelo pogosto krSene, prikrajSane za varnost in soocene z
izkljuCevanjem. PrepriCani smo, da je izobrazevanje o spolu in proti nasilju
na podlagi spola zelo potrebno in ne glede na to, kje na svetu se nahajate,
obstaja veliko vpraSanj, ki se jih je treba lotiti.

S tem projektom nameravamo delovati na podrocCju prepreCevanja in boja
proti nasilju na podlagi spola med mladimi in jim ponuditi uCne procese za

ukrepanje na podrocCju obcutljivosti na spol.
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TEME

Ta dejavnost obravnava naslednje teme:
« enakost med spoloma
» seksizem
 nasilje na podlagi spola

VIRI

https://www.salto-youth.net/downloads/toolbox_tool download-file-
2266/Manual_Journey EN compressed.pdf
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4.8 TURCIJA
OCE SOLE, CPI

OcCetova Sola, razvita za Kosovo, je uporabila najboljSe Svedske prakse,
prilagojene lokalni kulturi in normam. Model je institucionaliziral Center
javnih iniciativ (CPI) in zeli okrepiti vlogo in odgovornost oCetov v zivljenju
otrok ter spremeniti stereotipe o spolnem vedenju v druzini in druzbi.

IDEJE ZA AKCIJO

Voditelji oCetovske Sole morajo izpolnjevati tri kriterije: imeti otroka, imeti
pozitivnho oCetovsko izkusnjo in biti usposobljeni za vodenje oCetovske
Sole. Prav tako se manj obravnavajo kot posredniki in bolj kot ucitelji, od
njih se priCakuje, da poznajo trenutno zakonodajo o javhem zdravju,
sociodemografske znacCilnosti za Kosovo ter ustrezne mednarodne
konvencije in sporazume, ki vplivajo na pristope k dejavnostim oCetove
Sole, kot je Konvencija ZN o otrokovih pravicah in Evropska strategija SZO
za zdravje in razvoj otrok. Program je namenjen moskim z otroki, mlajSimi
od enega leta, in bodoCim oCetom, ki zivijo na Kosovu ali v okolici. V
povprecju so skupine sestavljene iz 5 do 15 udelezencev. Sola za ocete
traja priblizno 1,5 ure in se sreCuje enkrat tedensko. TeCaj obsega osem
sreCanj, po katerih udelezenci prejmejo certifikat Father School.

PREDNOSTI

Namen te dobre prakse je pomagati oCetu pri:
« Vedeti, kako pomagati mami med nosecnostjo
» Hranjenje otroka na najboljSi nacin
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« Ustvarjanje demokratiCne druzine

« IzboljSajte telesno in dusevno zdravje moskih

« Naucite se, da je za noseCnost odgovorna ne le mama, tudi oCe

» Poucite se o prakticnem hranjenju, Se posebej o dojenju dojencka

» Pridobite osnove demokratiCne druzine namesto ene druzine, ki temelji
na spolu

 Razumeti pomen psihiCnega in fizichega dobrega pocCutja starSev.

TEME

- Vloga oCeta med nosecnostjo

- Miti o dostavi; sodeluje ob rojstvu

- dojenje; materina poporodna depresija
- Osnove spola in enakosti spolov

- DemokratiCna in totalitarna druzina

- Mosko fiziCno in duSevno zdravje

- Zaupanje v prihodnost vasega otroka

VIRI

https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

:***** Co-funded by
U the European Union


https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

PARENTING

-
[
’ ‘ mErasmus+
em agdo

"PROGRAM P (PROMUNDO)"

Pristop programa P, ki ga je ustvaril Promundo in ga je navdihnil brazilski
sociolog Paulo Freire, vodi oCete skozi proces »konscientizacije« in jih
spodbuja, da kriticho razmisljajo o kulturnih razmerah, ki podpirajo in
oblikujejo izkusSnje neenakosti spolov na nacin, ki pomaga spodbuijati
njihove osebne rast. Cilj pristopa je ustvariti pogoje za ocCete, da
izpodbijajo in spreminjajo omejevalne predpise glede spolnih viog, ki jim
otezujejo prevzemanje angaziranih oCetovskih vlog.

Medtem ko je bil program P prvotno zasnovan in izveden v veC drzavah
Latinske Amerike in Ruande, se trenutno prilagaja evropskemu kontekstu
prek programa PARENT, ki je namenjen Portugalski, Italiji, Litvi in Avstriji.

IDEJE ZA AKCIJO

Program P lahko traja od 10 do 15 tedenskih skupinskih razprav. Obicajni
teCaji trajajo 2,5 ure tedensko v obdobju od 10 do 16 tednov. Facilitatorji se
usposabljajo v obdobju 6—10 dni, pri Cemer se osredotoCajo na temeljne
koncepte spola in moci, sami se ukvarjajo s kritiCnimi refleksijami o teh
vprasanjih ter izkusijo iz prve roke in prakticirajo vodenje horizontalnih
skupinskih dialogov namesto poucCevanja. Spodbuja se jih, da ustvarijo odprt
in varen prostor za spodbujanje dialoga in kritiCnega razmisljanja, namesto
da bi poskusali imeti vse odgovore. Seje uporabljajo participativne
dejavnosti, vkljucno z videoposnetki, ki jim sledijo skupinske razprave,
igranje vlog in naloge za domov, da utrdimo in vadimo, kar je bilo
obravnavano v skupini.
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Delajo bodisi v moskih ali razlicnospolnih parih. Program priporoCa iskanje
moderatorjev iz feministiCnih in progresivnih organizacij za socialno
pravicnost, ki imajo izkusnje z vodenjem participativnih razprav in so preucili
lastne predsodke glede spola. Program ceni raznolikost mosSke oskrbe in je
namenjen moskim z bioloSkimi in nebioloSkimi otroki, saj verjame, da je
oCetovstvo vecC kot biologija in se kaze v kakovosti in globini skrbstvene
povezave moskih z otroki.

PREDNOSTI

« OzavesScati o otrokovih pravicah

e Uvod v naCrtovanje druzine

« Komunikacija med starsi

« Komunikacija med otrokom in starsi
« Razdelitev dela v druzini

« OzavesScati o otrokovih pravicah

« Uvod v nacrtovanje druzine

« Komunikacija med starsi

« Komunikacija med otrokom in starsi
« Razdelitev dela v druzini

« Razvijanje druzinskih pravil in discipline
» Poucite se o naCrtovanju druzine

e Drzanje procC od nasilja v druzini

e Poucite se o otrokovih pravicah
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TEME

- Spol, spol in starSevstvo
- OcCetov vpliv

- Nacrtovanje druzine

- Skrbnistvo

- Spol vigri

- PrepreCevanje nasilja nad zenskami
- Potrebe in pravice otrok
- Delitev oskrbe

- Komunikacija v parih

- Pozitivna disciplina

- Regulacija Custev

VIRI

https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf
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"LENO STARSEVSTVO"

Leno starSevstvo je koncept, ki starSem omogoca, da so prisotni za otroke
brez lebdenja. Namesto da jih drzite za roko skozi vsako minuto njihovega
zivljenja, svojim otrokom dovolite, da se sami odloCajo in posredujejo, ko
potrebujejo pomocC. Leno starSevstvo omogoca otrokom, da si ustvarijo
lastno identiteto, pridobijo samozavest in se naucijo veScCin reSevanja
problemov.

Otroci so po naravi radovedni. V primerih, ko njihova radovednost postane
Skodljiva, je pomembno, da starsi sodelujejo. Je pa nujno, da imajo otroci
sposobnost raziskovanja. To je bistveno za njihovo splosno rast.

Ko pomislite na besedo leni, je malo verjetno, da vam pride na misel
pozitivna misel. Pravzaprav leno starSevstvo verjetno povezujete z
zanemarjanjem. To ne more biti dlje od resnice. Leno starSevstvo deluje
kot bolj zdrava alternativa helikopterskemu starSevstvu, ki vkljucCuje
opazovanje vsakega otrokovega giba. Ta leni slog v bistvu ponuja
potencialno boljSe ravnovesje starSevstva.

IDEJE ZA AKCIJO

Nekateri se borijo s konceptom lenega starSevstva. Pomislite na to metodo
kot na vodenje restavracije. V vsaki restavraciji obstaja veriga
poveljevanja. Oseba, ki nadzira restavracijo, je upravnik.

ObiCajno so zaposleni na zacCetni ravni odgovorni za vsakodnevno
poslovanje trgovine. Ko so usposobljeni, jim vodja dovoli, da opravljajo
svoje delo, saj se nagibajo k nalogam restavracije na visji ravni.
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Zdaj pa si predstavljajte, da ste vodja restavracije s hitro prehrano in
stranka pokliCe, da bi narocCila veliko dostavo. V trgovini je tudi vrsta, ki
Caka na servis. Namesto da bi skrbeli za vodstvene naloge, se odlocite za
pripravo hrane, sprejemanje narocil in dostavo hrane.

Ta scenarij se sliSi Cudno, kajne? No, tako izgleda helikoptersko
starSevstvo. Kot tako imenovani leni stars bi svojim otrokom, ki delujejo kot
zaposleni na zacCetni ravni, dovolili, da opravljajo odgovornosti svoje
'sluzbe’. Ce se vas otrok kadar koli bori ali je preobremenjen, lahko
posredujete.

Zdaj razmislite o vsem, kar je na vasem starSevskem krozniku. Seveda
morate svoje otroke nahraniti, kopati in obleCi. To je poleg vzdrzevanja
vaSega gospodinjstva. VaSe vsakodnevne naloge so Ze tako utrujajoCe. Ko
se odlocite, da se boste zavezali k izpolnjevanju svojih obveznosti in
lebdeli nad svojimi otroki, obstaja nekaj rezultatov.

Bodisi bo trpela kakovost vasih nalog, poskusali boste svoje otroke
pripraviti do obstoja okoli vasih obveznosti ali celo oboje. Vendar vecCina
otrok ne mara slediti svojim starSem, da bi jih opazovali.

Helikoptersko starSevstvo je tudi ovira, ker je vas otrok odvisen od vasega
odobravanja. SCasoma svojega otroka ucite, da poCaka na vase
dovoljenje, da opravi naloge, za katere verjamete, da so v njihovem
obsegu razvoja.

PREDNOSTI

- Starsi in otroci prezivijo kakovosten Cas, medtem ko imajo prostoCasne
dejavnosti. Zato starSi pridobijo veSCine za ustvarjanje lastnega
druzinskega Casa in dejavnosti
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« Mladi se bodo naucili naCrtovanja druzinskih aktivnosti in upravljanja s
casom za kvalitetno prezivljanje druzinskega Casa

« Naucili se bodo, kako svojim otrokom pridobiti samozavest in jim
zaupati, ko so sami

» Znali bodo razdeliti naloge v druzini in razvijati odgovornost.

« Razvijali bodo ustvarjalnost tako zase kot pri svojih otrocih

TEME

e Samozavest starSev
Samozavest otrok
Ustvarjalnost druzinskih Clanov
Porazdelitev nalog v druzini
|zrazanje sebe v druzini

VIRI

https://bestcaseparenting.com/lazy-parenting/

~

i\
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"Program podpore o¢etom"

Glede na raziskavo o oCetovstvu Mother-Child Education Foundation,
objavljeno leta 2017, 91 % ocCetov v Turciji meni, da je primarna
odgovornost matere skrb za otroka. 51 % jih brez oklevanja pove, da
svojih otrok nikoli niso peljali na stranisCe, 36 % jih ni nikoli zamenjalo
plenic, 35 % pa jih ni nikoli striglo nohtov.

Med programi druzinske vzgoje so matere pogosto izjavile, da si zelijo
program tudi za oCete. Ceprav so se nekateri ocetje vkljudili v programe
druzinske vzgoje, to za ocCete ni bilo dovolj uCinkovito. Tako se je pojavila
ideja o tem programu.

IDEJE ZA AKCIJO

Program podpore oCetom se izvaja v osnovnosolskih Solah in javnih
izobrazevalnih centrih v sodelovanju z Ministrstvom za nacionalno
Solstvo in Generalnim direktoratom za osnovno Solstvo.
Vsebina programa:
Program je sestavljen iz 12 sej, pri Cemer je v vsaki seji programa zajeta
ena glavna tema. Teme in predmetne vsebine programa za podporo
oCetom so navedene spodaj:

» Uvod in vloga oCeta

« Razumevanje odnosov in otroka

e PosluSanje in govorjenje

« Razvoj pozitivhega vedenja

» Socialno-Custveni razvoj

« DuSevni razvoj, uspeh in trud

« Sola, lekcija, prijatelji in oce

o Telesni in spolni razvoj

e Prezivljanje Casa in igranje z otrokom
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« Zivljenjske tezave in o¢e

e Otrok prevzema odgovornost

e Spolno zdravje
Program je namenjen oCetom, da prezivijo ¢as s svojimi otroki, izvajajo
dejavnosti in jih obveScajo o potrebah svojih otrok.

PREDNOSTI

Father Support Programme je znanstveno utemeljen izobrazevalni
program, razvit za ocCete, da bi bili u€inkovitejsi in imeli pozitivho vlogo pri
razvoju otrok v Turciji.
OcCetje, ki so podprti pri sodelovanju v programu Father Support
Programme, so delezni usposabljanja, ki povecuje njihovo znanje o
otrokovem razvoju, jim omogoca pridobivanje komunikacijskih veScin in
jih posledicno vodi k bolj demokraticnemu odnosu.
Cilje programa lahko nastejemo na naslednji nacin:
« IzboljSanje ozaveScCenosti in znanja oCetov o0 razvoju otroka,
« preprecCevanje zlorabe otrok,
« oCetovo podporo za ucinkovitejSo vlogo pri otrokovem razvoju,
» dosecCi uravnotezeno zastopanost spolov z vkljuCenostjo v vzgojo
otrok,
« 0oCe lahko spoznava demokraticne metode in jih izvaja doma ter se
uci pozitivnih vzgojnih metod.

TEME
Pozitivhe starSevske tehnike

VIRI

https://www.acev.org/en/father-support-program/
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“Pot v dezelo enakosti” (eksperimentalno u€enje) iz Kompasa:
Vodnik po izobrazevanju o €lovekovih pravicah za mlade

R LLL]

in diskriminacijo zensk.

Sorodne pravice:

» Nediskriminacija na podlagi spola.

* Pravica zakoncev, da svobodno in z lastnim soglasjem skleneta
zakonsko zvezo.

* Pravica matere do posebnega varstva pred in po porodu.

Cilji:

* Prepoznajte in cenite cilj enakosti in uravnotezene zastopanosti spolov.

AN g

» Razvijanje obCutka za praviCnost in spoStovanje
Trajanje: 90 min / s 4+ udelezenci.

Potreben material:

* En papir A4 in eno pisalo za vsako skupino za mozgansko nevihto.

« Velik (A3) list papirja ali tabla za vsako skupino.

» Zadostno Stevilo razlicnih barvnih markerjev za vsako skupino.

« Zemljevid, po moznosti pohodniski zemljevid ali zemljevid, ki prikazuje
fizicne elemente (npr. gore, doline, reke, gozdove, vasi, mostove itd.).
Najprej poskusite skupaj razumeti zemljevid in simbole na njem.

IDEJE ZA AKCIJO

1. Pojasnite, da bodo udelezenci pri tej dejavnosti narisali namisSljen
zemljevid, kako priti v dezelo Enakosti. V dezeli enakosti je resniCna
enakost spolov. To je drzava, ki bo obstajala v prihodnosti, trenutno pa

zivi le v sanjah ljudi.
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2. Predstavite metaforo potepuha, ki stopi na pot, da udelezencem
razlozite moralne vrednote. VpraSajte jih, ali poznajo ljudsko pravljico al
zgodbo, ki uporablja to metaforo. Na primer, temen gozd lahko
uporabimo kot metaforo demona ali pa svetlo rdecCe jabolko predstavija
privlaCnost na cesti. Morala zgodbe je, da ko je popotnik preplaval hitro
tekoCo reko, pokaze moc volje in, kot drug primer, ko pomaga zivali v
boleCini, to dejanje predstavlja soCutje.

3. Opisi, kako je videti zemljevid. Pojasnite, katere Crte predstavljajo kaj,
tj. gore, reke, gozdove, mocvirja, stanovanjska obmocja, elektriCne Zice,..
4. Prosite udelezence, naj se razdelijo v skupine po 3-5 ljudi. Razdelite
majhen papir in pisala. Dajte jim 15 minut Casa za kratko razmisljanje o
vsaki od naslednjih tem:

» O kaksni dezeli enakosti sanjajo?

» Na katere ovire lahko naletijo na poti v dezelo enakosti?

» Kako lahko premagajo te ovire?

5. Zdaj vsaki skupini razdelite velike liste papirja in markerje. Vsako
skupino prosite, naj pripravi namisljen zemljevid. Ta mora vsebovati
sedanjo in prihodnjo pokrajino, med njima pa mora potekati cesta.
Udelezenci naj ustvarijo svoje simbole za geografske znacilnosti, ovire in
priloznosti na poti.

6. Skupinam dajte 40 minut Casa, da nariSejo zemljevide. Udelezencem
povejte, naj ne pozabijo pripraviti kljuCa za simbole, ki so jih uporabili v
svojih zemljevidih, da bodo lahko vsi razumeli, kaj njihov izraz
predstavlja.

7. Nadaljujte s plenarnim zasedanjem. Prosite skupine, naj predstavijo
svoje zemljevide.

ZacCnite plenarno sejo z razpravo o tem, kako so bile sprejete odloCitve
skupine o tem, kako narisati zemljevid, kako so skupine delale znotraj
sebe, kako so se odlocCile, kaj simbolizirati in kako. Nato se pogovorite o0
tem, kako bi lahko izgledala dezela enakosti in s kakSnimi ovirami se

morate soociti.
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VpraSanje se lahko obravnava na plenarnem zasedanju:

* Je bil udelezencem dogodek vsSeC? Zakaj?

» O katerem od vpraSanj je bilo lazje razmisSljati? Kaj je bilo najtezje?
Zakaj?

» Katere so bile glavne znacilnosti dezele enakosti?

» Katere so ovire, ki preprecujejo, da bi bila druzba, v kateri udelezenci
trenutno zivijo, idealna dezela Enakosti?

» Kaj je treba spremeniti, da bi ustvarili druzbo enakosti spolov?

* Ali so politike pozitivhega ukrepanja upravicene kot kratkoroCni ukrepi
za spodbujanje enakosti spolov?

« Ce menite, da so v vasi drzavi enake moznosti za moske in Zenske v
vseh drzavah sveta.

Koliko toCk bi dal razponu od 1 do 10? 1 enakost sploh ne obstaja, 10 je
zelo blizu idealne enakosti.

» Katere druge skupine v vasi druzbi se soocCajo z diskriminacijo? Kako
pride do diskriminacije? Katere Clovekove pravice so krsene?

» Kako lahko prikrajSane skupine opolnomocimo, da branijo svoje
pravice?

» Kaksno vlogo igra izobrazevanje pri tej vrsti prizadevanj za
opolnomocenje?
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PREDNOSTI

KljuCni koncept te dejavnosti je »opolnomocenje«.

Empowerment je beseda, ki jo je tezko prevesti in v€asih razloziti, tudi v
anglescini! "Opolnomocenje" je hkrati orodje, Cemur nekateri pravijo
"osvobajajoca" pedagogika, in je tudi rezultat.

"Opolnomocenje" Oxfam opisuje kot:

»Opolnomocenje je premagovanje ovir, ki izhajajo iz katerega koli rezima
zatiranja, zaradi katerega so milijoni ljudi izpostavljeni neenakim
razmeram v druzbi, v kateri zivijo, in zanikanju osnovnih Clovekovih
pravic.«

This activity contributes to:
« Understand obstacles reaching gender equality
Understanding each other
Improve communication skills
Developing teamwork skills
Promoting equality

TEME

Enakost spolov, diskriminacija in ksenofobija, izobrazevanje, enake
pravice.
VIRI

https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-
uploads/file-up-to-1-document/2020/06/Pusula_%C4%B0stanbul-Bilgi-
%C3%9Cniversitesi-Yay%C4%B1lnlar%C4%B1.pdf
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Zavzemi svoje mesto! (eksperimentalno uéenje) (iz vodnika za
usposabljanje o enakosti spolov)

Cilj je prepoznati neenakost spolov udelezencev v njihovi kulturi in jih
spodbuditi k spoznanju stereotipov o spolnih izjavah v jeziku ter
omogociti udelezencem, da razvijejo perspektivo z razpravo o enakosti
spolov.

Trajanje: 45 min / z 10-30 udelezenci.

Potreben material: listi z oznako "DA" (ali "strinjam se"), "NE" (ali "se ne
strinjam"), papir (A4) z nekaj trditvami o druzbenih normah in
zastopanosti spolnih stereotipov v druzbi.

IDEJE ZA AKCIJO

Udelezenci naj gredo na sredino. Prilepite papirje z DA in NE na razliCne
stene. (V idealnem primeru, Ce imate ekipo, lahko prosite dva od njih, da
drzita papirje in stojita v razlicnih kotih vadbene sobe.)

Kako poteka: Povabite vse udelezence, da se zberejo na sredini.
Udelezenci preberite izjave, ki ste jih napisali na list A4. Za to lahko
uporabite tudi projektor, Ce ga imate. Udelezenci se lahko hitro
premaknejo na Da ali Ne stran dvorane, odvisno od tega, ali se s to
izjavo strinjajo ali ji nasprotujejo.

Nato udelezence z obeh strani vpraSajte, zakaj so se odlocili ostati na
podrocCju NE ali DA. ZacCnite razpravo z vprasanjem, ali se
strinjajo/nasprotujejo. Ko postanejo podrobnosti izjave in mnenja
udelezencev jasni, Ce zelijo zamenjati svoje mesto in spremeniti SVOj
odgovor, jim je to dovoljeno. VprasSajte tiste, ki so se spremenili, zakaj se

je njihovo mnenje spremenilo.
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Mozne izjave za uporabo: (lahko se prilagodijo sociokulturnim
znacilnostim vasega okolja)

Zenske potrebujejo za3¢ito bolj kot moski.

Kariera zenske skoduje otrokovemu razvoju.

Moski so diskriminirani tako kot zenske.

Podpiram pozitivno diskriminacijo zensk.

Moski vozijo bolje kot zenske.

Moski bi morali delati, ker so mocCnejSi.

PtiCja samica naredi gnezdo.

Zenske rade podaljujejo razpravo v razpravah.

. Moski razmisljajo bolj analiticno kot zenske.

10. Moski ne joCejo.

11. Zenske se ne morejo ukvarjati s 3porti, kot so dvigovanje utezi,
rokoborba, boks.

12. Feministke so proti moskim.

13. Moski se ne smejo vmeSavati v gospodinjska opravila.
14. Zenske so bolj Custvene.

15. Prav tako je pravica zensk, da gredo ven ponoci.

16. Moski se odloCi imeti otroke.

©9°NF”91:'>9°!\’!—‘

Namigi: Po razpravi o vseh izjavah vprasSajte udelezence, ali v mislin
poznajo druge izjave, povezane s temo. O teh novih predlogih so lahko
tudi kratke pripombe/razprave.

Med ocenjevalno fazo vpraSajte udelezence, koliko jim je seja pomagala,
da so bili obvescCeni in spremenili svoje poglede, zlasti tiste, ki so
zamenjali mesto. Vprasajte, kako so se pocutili menjalci.
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PREDNOSTI

Ta dobra praksa bo prispevala k:
« Bolje razumevanje drugih
« Razvijte empatijo
« IzboljSajte komunikacijske sposobnosti
e Spoznavanje informacij in drugih perspektiv
e SposStovanje do idej/drugih
« OzaveScCanje o stereotipih v druzbi
« Razmisljanje drugace.

TEME

Enakost spolov, socialna enakost in enake pravice.

VIRI

https://www.deneyimselogrenme.com/listing/toplumsal-cinsiyet-esitligi-
egitim-kilavuzu/

https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-
uploads/file-up-to-1-document/2020/06/iyagender_Toplumsal-Cinsiyet-
E%C5%9Fitli%C4%9Fi-E%C4%9Fitim-K%C4%B1lavuzu.pdf
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5. Zakljucek

Kot smo ze v uvodu omenili, je temeljni cilj Enakopravnega starSevstva
zagotavljanje enakopravnega starSevstva z osredotoCanjem na druzbene
spolne vloge, slabe vzornike, pomanjkanje empatije, loCitev in stres. Z
raziskovanjem najboljSih praks in njihovim vrednotenjem imamo jasnejSo
predstavo o tem, kako delovati, da bi nas projekt najbolje izvedli.

S tukaj predlagano analizo smo opazili nekaj zelo pomembnih podatkov
in lahko zaklju€imo z besedami, da 32 izbranih najboljSih praks veCinoma
izpolnjuje vrednosti izbranih meril.

Med kriteriji, ki so bili izbrani za ocenjevanje vsake najboljSe prakse,
opisane ze v prejsSnjin odstavkih, se je izkazalo, da so vsi partnerji
dodelili najviSje ocene kriterijem Transformabilnost (78 %), Izvedljivost
(80 %), Ponovljivost (81 %).

|z tega je mogocCe sklepati, da so bili njihova ponovljivost skozi €as in v
razliCnih kontekstih, njihova enostavna uresnicljivost in preoblikovljivost
elementi, ki so bili najpogosteje zaznani v zmagovalnih najboljSih
praksah.
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 https://essays.io/both-parents-should-assume-equal-responsibility-in-raising-a-child-
research-paper-example/

» https://www.deneyimselogrenme.com/listing/toplumsal-cinsiyet-esitligi-egitim-kilavuzu/

 https://www.deneyimselogrenme.com/wp-content/uploads/listing-uploads/file-up-to-1-
document/2020/06/iyagender_Toplumsal-Cinsiyet-E%C5%9Fitli%C4%9Fi-
E%C4%9Fitim-K%C4%B1lavuzu.pdf

» https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

 https://www.nytimes.com/2019/05/08/learning/how-do-your-parents-share-the-
responsibilities-of-parenting.html

« https://www.worldvision.org/wp-content/uploads/caring-for-equality-revised.pdf

« https://parenting.firstcry.com/articles/how-can-parents-promote-gender-equality-at-
home/

 https://www.researchgate.net/publication/285547017_Understanding_the_Initial_Impa
ct_of Early_Support_and_Key_Working_Training_

. https://eeca.unfpa.org/sites/default/files/resource-
pdf/fatherhoodcompendium_v3_eu4ge.pdf

o _https://www.acev.org/en/father-support-program/

 http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf

 https://teach.com/resources/using-household-tasks-as-learning-opportunities/

« https://www.scholastic.com/parents/family-life/parent-child/9-ways-to-make-
household-chores-fun.html

 https://raisingchildren.net.au/grown-ups/family-life/routines-rituals-relationships/good-
family-
relationships#:~:text=Children%20feel%20secure%20and%20loved,and%20appreciati
0n%200f%20each%?20other.

 http://www.ossskranjcevic.edu.ba/ATT16.pdf

« VIDEOS
« https://lyoutu.be/xXCMCommission's
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